Voimavarakysely Valtiokonttorissa

Tyon imu polku — menetelma
Kevaalla 2013
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Tydyhteison fiilis - miten siihen voi vaikuttaa?
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Toteutus Valtiokonttorissa =

* Pilotointipyynté Henkildsto-palvelut yksikdlta
« Menetelm&an tutustuminen ja kysymysten valinta

« Toteutustavan selvittdminen => pikadanestys Sinetti-
intrassa NC:n eli Net Communityn toiminnolla Gallup)

« Sisallon ja toteutustavan esittely VK:n johdolle => johdon
paatos toteutuksesta

« Sinetti- uutinen

- A&nestys 9 vk

* Tulosten kokoaminen

* Work-shop/ ty6paja tulosten kasittelemiseksi

* Sinetti- uutinen
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Valtiokonttorissa kaytetyt kysymykset

« Tyo6toverini tervehtivat minua tyopaivan alkaessa
« Tunnen itseni patevaksi ja varmaksi tyossani

« Tunnen olevani hyva niissa asioissa, mita teen.

« Tydssani tunnen olevani osa porukkaa

* Naen tyoni tulokset

« Pyydan muilta palautetta tydsuorituksistani

« Keskustelemme tyoryhmassamme yhdessa tyotehtavista,
tavoitteista ja niiden saavuttamisesta

* Olen innostunut tyoéstani

« Tyo6ryhmassani kokeillaan uusia ideoita ja tyoskentelytapoja.
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Tuloksista ja prosessista

* Pieni ponnistus ja hyvin kevyt lanseeraus
- Vastausprosentti oli koko ajan yli 50

- Helppo toteuttaa organisaation ja henkil6ston
nakokulmasta

- Hyva menetelmé mitata kevyesti yleista tunnelmaa

- Tulosseuranta kaikkien nahtavissa

Jatkotydsto tarkeaa

- TyOpajassa kysyttiin, mita jatkossa tehdaan ja ideoitiin
mya0s jatkototeutusta

- TyO6pajan tulosten vieminen eteenpain, ettei tule tunnetta,
ettel vaikuttamisella ole merkitysta

TyOyhteison fiilis - miten siihen voi vaikuttaa?

VK_Lea Hartikainen 13.11.2014 VALTIOKONTTORI



