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Korvausvaatimuksen tekija

Virasto

A, suunnittelija

yliopisto

Korvausvaatimus

Perustelut

Yliopisto on velvoitettava maksamaan A:lle valtion virkamieslain 9 8§:n vastai-
sen menettelyn johdosta 24 kuukauden palkkaa vastaava korvaus.

A oli tydskennellyt 2.1.2002 - 31.12.2009 yliopiston palveluksessa kuudessa
eri virkasuhteessa projektiassistenttina ja suunnittelijana. Yliopistolla ei ollut
ollut perusteita maaréaaikaisille nimityksille. A:n tyénkuva oli pysynyt saman-
tyyppisené koko yhtdjaksoisen palvelussuhteen ajan. Projektiassistenttina A:n
tyokuva oli kasittanyt pdaasiassa koulutuksien ja ja muiden tapahtumien kay-
tdnnon jarjestelyista vastaamista. Suunnittelijana A oli toiminut tAman lisaksi
kokonaisvastuullisena projektipaallikkdna ja suunnitellut uusia tuotteita / kou-
lutuksia. Viimeisin projekti, jonka vastuuhenkilond A toimi, jatkuu edelleen ai-
nakin 30.6.2012 saakka.

Korvauksen maaraa arvioitaessa oli otettava huomioon A:n palvelussuhteen
kesto, A:n nimittaminen viimeiseen maaraaikaiseen virkasuhteeseen huomat-
tavasti projektin kestoa lyhyemmaksi ajaksi seka se, etta han oli vimeisen
palvelussuhteen jalkeen jaéanyt ty6ttomaksi.
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Vastine

Yliopisto on antanut vastineen, jonka mukaan perusteena A:n maaraaikaisille
palvelussuhteille oli ollut tydn luonne. Kyse oli ollut sekéa kestoltaan etta tehta-
viltdan rajatuista projekteista, joiden ei ollut ollut tarkoitus jatkua niiden ilmoi-
tettua paattymispaivaa pidemmalle. A:n tehtavat olivat 1.1.2007 alkaen muut-
tuneet olennaisesti hanen siirtyessa suunnittelijaksi, jolta vaadittiin korkeakou-
lututkintoa. A oli myds toiminut projektin suunnittelutehtavissa ilman ulkopuo-
lista rahoitusta.

Yliopistolla oli ollut tydn projektiluonteisuuteen perustuva syy rajata A:n vii-
meisin maaréaikainen virkasuhde kestdmaan 31.12.2009 asti. Virkasuhtee-
seen nimittAminen oli tapahtunut jo vuonna 2008, jolloin yliopistolla ei ollut ol-
lut tietoa siita, oliko silla tarjota A:lle toita 31.12.2009 jalkeen. Paatds viimei-
simman projektin aloittamisesta oli tehty lA&ninhallituksessa vasta 19.1.2009
ja sen jatkamisesta 30.6.2010 asti vasta 10.9.2009.

A:n palvelussuhdetta ei ollut jatkettu, koska A:n tydtehtavat oli pystytty sisal-
lyttdmaan toisen, vakituisessa virkasuhteessa olleen, henkilon tyétehtaviin ja
koska A:lla ei ollut ollut kykya hoitaa kyseisen projektin paallikkyytta.

Joka tapauksessa A:n korvausvaatimus oli kohtuuton siltd osin, kuin se ylitti
kuuden kuukauden palkkaa vastaavan korvauksen. A oli tydllistynyt kaupun-
gin hallintojohtajaksi.

Vastaselitys

A on antanut vastaselityksen, jonka mukaan suunnittelijalta ei edellytetty kor-
keakoulututkintoa. Joka tapauksessa A oli jo vuonna 1999 valmistunut tra-
denomiksi, joten hanella oli ollut korkeakoulututkinto. A:n ty6étehtavat olivat
pysyneet koko ajan samansisaltoisind kokonaisvastuun lisdéntyessa. A:n
maaraaikaisuudet eivat olleet ajallisesti noudattaneet projektien kestoa. Jo
vuonna 2009 oli ollut tiedossa, ettd viimeisin projekti tulee jatkumaan useita
vuosia. A oli tehnyt projektien lisdksi myds muita luonteeltaan pysyvia tehtavia
(erilaisten seminaarien valmistelu ja toteutus, opintorekisterin kayttaja, kilpai-
lutukset). A:n tyottémyys oli kestanyt nelja kuukautta eika hanen tyollistymisel-
l&&n 4.5.2010 alkaen ollut merkitysta taman asian kannalta. Yliopisto oli lai-
minlyonyt velvollisuutensa tiedottaa A:lle oikeudesta tydllistymisohjelmaan ja
korotettuun koulutustukeen.

VIRKAMIESLAUTAKUNNAN RATKAISU
Perustelut
Sovellettavat sdannokset
Valtion virkamieslain 9 §:n 1 momentin mukaan virkamieheksi voidaan nimit-
tda maaraajaksi tai muutoin rajoitetuksi ajaksi, jos tyon luonne, sijaisuus,

avoinna olevaan virkaan kuuluvien tehtéavien hoidon valiaikainen jarjestami-
nen tai harjoittelu edellyttdd méaaraaikaista virkasuhdetta.
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Lain 9 8:n 2 momentin mukaan virkaan voidaan nimittdd méaéraajaksi tai muu-
toin rajoitetuksi ajaksi, jos viran luonteeseen tai viraston toimintaan liittyva pe-
rusteltu syy sita vaatii.

Lain 9 8:n 3 momentin (1088/2007), joka on tullut voimaan 1.1.2008, mukaan,
jos virkamies nimitetddn maaraajaksi, tulee nimittamiskirjasta ilmeta maaraai-
kaisuuden peruste. Virkamies on nimitettdva koko maaraaikaisuuden perus-
teena olevaksi ajaksi, jollei erityisesté syysta toisin paateta.

Valtion virkamieslain 56 §8:n mukaan virkamiehell&, joka on ilman 9 8:n 1 tai 2
momentissa saadettya perustetta nimitetty mééaraajaksi tai ilman patevaa syy-
ta toistuvasti perakkain nimitetty 9 8:n 1 tai 2 momentin nojalla maaraajaksi,
on oikeus virkasuhteen virastoon paattyessa sen vuoksi, ettei hanta enaa ni-
mitetd tdman viraston virkamieheksi, saada virastolta vahintdan kuuden ja
enintaan 24 kuukauden palkkaa vastaava korvaus. Korvauksen maaraa mak-
settavaksi virkamieslautakunta.

Asiassa saatu selvitys

A on oikaisuvaatimukseen liitettyjen nimittamiskirjojen mukaan nimitetty méa-
raajaksi yliopiston Koulutus- ja kehittdmiskeskukseen projektiassistentiksi ja
suunnittelijaksi (1.1.2007 alkaen) seuraavasti:

-2.1. - 31.12.2002 projekti 83135;

-1.1.2003 - 31.12.2004 projekti 83036;

-1.1.2005 - 31.12.2006 projekti 83155;

-1.1. - 31.12.2007 projekti 83036;

-1.1. - 31.12.2008 projekti X1004S; ja

-1.1. - 31.12.2009 projekti FX10A.

Perusteeksi A:n maaraaikaisuudelle on kirjattu 1.1.2007 - 31.12.2009 projekti-
luonteinen tyo.

Yliopiston selvityksen mukaan nimittdmisen aikaan vallinneiden olosuhteiden
perusteena oli ollut padasiassa tyon luonne, joka oli ollut arvioitavissa projekti-
luonteiseksi ja ajallisesti rajoitetuksi, koska tyén kesto oli ollut sidoksissa pro-
jektien kestoon. Yliopisto on oheistanut vastineeseensa paatokset rahoituk-
sen myontamisesta projekteille.

A:n mukaan hanen maaraaikaisuuksiensa kestot eivat olleet ajallisesti nou-
dattaneet projektien kestoa ja han on oheistanut vastaselitykseensé kuvauk-
set projekteista, joissa han on tydskennellyt.

Yliopiston ja A:n eri projekteista antaman selvityksen mukaan projektit ovat ol-
leet: Hitsausalan henkiléstén osaamistason nostaminen metallialan yrityksis-
sa 1.9.2001 - 31.12.2004, Modernit suunnittelu ja valmistusmenetelmat -
koulutusohjelma 1.1.2004 - 31.12.2007, Materiaalitekniikan koulutusohjelma
1.1.2004 - 31.12.2007 seka Tulevaisuuden tuotteet ja tuotanto yrityskehitys-
ja koulutusohjelma 1.1.2009 - 30.6.2012. P&&atos viimeisimman projektin aloit-
tamisesta on tehty 19.1.2009 ja paatos sen jatkamisesta 30.6.2010 asti
10.9.20009.



Oikeudellinen arvio ja johtopaatokset

Saadun selvityksen mukaan 2.1.2002 - 31.12.2009 olleiden yhteensa kuuden
maaréaaikaisen virkasuhteen aikana A on ollut mukana neljasséa projektissa,
joista kaksi on ajoittunut samaan aikaan liittyen toisiinsa. Hanen tehtavansa
ovat olleet eri koulutusten kaytanttjen jarjestelemista ja 1.1.2007 lukien h&-
nen on vastannut projekteista itsenaisesti.

Tyo6n projektimaisuus ja se, ettd rahoitukseen on kaytetty ulkopuolisia varoja,
eivat viela sellaisenaan osoita, ettd méaardaikaiselle virkasuhteelle on laissa
tarkoitettu hyvaksyttava peruste. Maaraaikaisuuden perustetta on arvioitava
kunkin nimittdmishetken olosuhteiden mukaan tyon luonne huomioon ottaen.

Virkamieslautakunta katsoo, ettéa A on nimittamiskirjalla 23.10.2008 nimitetty
valtion virkamieslain 9 8:n 3 momentin (1088/2007) edellyttamalla tavalla ko-
ko maaraaikaisuuden perusteena olevaksi ajaksi 1.1. - 31.12.2009, koska
paatos viimeisimman projektin aloittamisesta on tehty vasta 19.1.20009.

Kun otetaan huomioon, etté A on yli seitseméan vuoden aikana tydskennellyt
kuudessa perakkaisessa méaaraaikaisessa virkasuhteessa siten, ettd hanen
tyotehtdvansa ovat olleet projektien ja koulutusten jarjestamista seka pysy-
neet samansisaltoising ainoastaan kokonaisvastuun kasvaessa, on kyse ollut
pysyvaisluonteisista tehtavista. A on myos yliopiston kertomalla tavalla toimi-
nut projektin suunnittelutehtavissa ilman ulkopuolista rahoitusta. Tyon luonne
ei ole edellyttanyt A:n nimittdmista maaraaikaisiin virkasuhteisiin. Asiassa ei
ole muutoinkaan esitetty laissa tarkoitettuja perusteita A:n ottamiseen toistu-
vasti perakkaisiin maaraaikaisiin virkasuhteisiin. A:lla on nain ollen virkasuh-
teensa yliopistoon paattyessé oikeus virkamieslain nojalla maksettavaan kor-
vaukseen.

Virkamieslautakunta on korvauksen maaraa arvioidessaan ottanut huomioon
A:n ian (s. 1975), palvelussuhteen keston seka hanen mahdollisuutensa saa-
da ammattiaan tai koulutustaan vastaavaa tyota.

Paatos

Yliopisto velvoitetaan maksamaan A:lle kahdeksan (8) kuukauden palkkaa
vastaava korvaus. Korvausvaatimus hylatdan enemmalti.

Sovelletut oikeusohjeet

Valtion virkamieslaki 9 § ja 56 8.



Muutoksenhaku

Valitusosoitus korkeimpaan hallinto-oikeuteen liitteena.

Puheenjohtaja Heikki Jukarainen

Esittelija Petteri Plosila

Virkamieslautakunnan paatos oli yksimielinen ja siihen osallistuivat puheen-
johtaja Jukarainen, jasenet Kulla, Paanetoja, Aijala, Isomaki, A. Nieminen, M.
Nieminen ja Komulainen seka varajadsen Tarnanen.



