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Asia: Virkasuhteen purkaminen koeaikana

Oikaisuvaatimuksen tekijä:

Virasto: Puolustusvoimat

Päätös, johon haetaan muutosta

Puolustusvoimat on päätöksellään 30.7.2009 purkanut kersantti X:n virkasuh-
teen koeaikana valtion virkamieslain 10 §:n nojalla, koska X ei ole saavutta-
nut Cooperin testissä tehtävän edellyttämää 2600 metrin tulosta.

Oikaisuvaatimus

X on vaatinut Puolustusvoimien päätöksen kumoamista, jotta hän saisi mah-
dollisuuden kuntoutua varusmiespalvelusta vuonna 2001 suorittaessaan
saamastaan oikean jalan vammasta. X:n jalka on operoitu kaksi eri kertaa
vuonna 2001 elokuussa ja vuonna 2003 lokakuussa. Jalka petti edelleen lii-
kuntakoulutuksessa vuonna 2004 kesäkuussa. Hän joutui suorittamaan va-
rusmiespalveluksensa kahdessa osassa, ja hän pääsi siviiliin vuoden 2004
heinäkuussa viestiliikennekersanttina.

Viimeisimmän virkasuhteen alussa polvi oli kuntoutusvaiheessa edellisestä
leikkauksesta, mutta kuuden kuukauden koeaikana polvi kipeytyi juoksukel-
vottomaksi. X joutui uudelleen leikkausjonoon, ja syksyllä 2009 polvesta kor-
jataan keskussotilassairaalassa vuonna 2001 huonosti tehty eturistiside. X on
arvioinut suoriutuvansa fyysisestä testistä, kun jalan korjausleikkaus toteute-
taan riittävällä ammattitaidolla.
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Asian käsittely ja selvittäminen

Puolustusvoimat on antanut vastineen.
X on antanut vastaselityksen.

Virkamieslautakunnan ratkaisu

Perustelut

Sovellettavat säännökset

Valtion virkamieslain 10 §:n 1 momentin mukaan virkamiestä nimitettäessä
voidaan määrätä, että virkasuhde voidaan enintään kuusi kuukautta kestävän
koeajan aikana purkaa sekä nimittävän viranomaisen että virkamiehen puolel-
ta. Purkaminen ei saa kuitenkaan tapahtua 11 §:ssä tarkoitetuilla tai muutoin
epäasiallisilla perusteilla.

Puolustusvoimista annetun lain 37 §:n 2 momentin mukaan puolustusvoimien
sotilasvirkaan nimitettävältä vaaditaan, että hän on suorittanut Suomen puo-
lustusvoimissa tai rajavartiolaitoksessa joko asevelvollisuuden aseellisessa
palveluksessa tai naisten vapaaehtoisen asepalveluksen ja että hän on ter-
veydeltään ja fyysiseltä kunnoltaan virkaan sopiva

Oikeudellinen arvio ja johtopäätös

Koeajan tarkoitus on muun ohella selvittää, kykeneekö virkamies ominaisuuk-
siensa puolesta selviytymään tehtävästään siten, että virkasuhteen jatkami-
selle on edellytykset.

X on nimitetty aliupseerin virkaan kuuden kuukauden koeajalla, joka on kes-
tänyt 31.7.2009 saakka. Puolustusvoimien sotilasvirkaan nimitettävältä edel-
lytetään, että hän on fyysiseltä kunnoltaan virkaan sopiva. Aliupseerin virkaan
nimitettävältä edellytetään 12 minuutin juoksutestissä 2600 metrin tulos. Kin-
nuselta ei jalkavamman vuoksi valintaprosessin aikana voitu vastaanottaa
sanottua fyysisen kunnon testiä, mutta hän arvioi työhaastattelussa voivansa
suorittaa testin myöhemmin, ja tuolloin sovittiin, että X suorittaa testin hyväk-
sytysti koeaikana. Koska X ei ole kuitenkaan koeaikana fyysiseltä kunnoltaan
osoittautunut virkaan sopivaksi, virkasuhteen purkamiselle koeaikana on ollut
lakiin perustuva syy.

Päätös

Virkamieslautakunta hylkää oikaisuvaatimuksen.

Sovelletut oikeusohjeet

Valtion virkamieslaki 10 § 1 mom ja 11 §
Laki puolustusvoimista 37 §:n 2 mom
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Muutoksenhaku

Valitusoikeus korkeimpaan hallinto-oikeuteen liitteenä.

Puheenjohtaja Heikki Jukarainen

Esittelijä Rita Ruuhimäki

Virkamieslautakunnan päätös oli yksimielinen ja siihen osallistuivat puheen-
johtaja Jukarainen, jäsenet Kulla, Paanetoja, Isomäki, A. Nieminen, M. Niemi-
nen, Komulainen ja Keturi sekä varajäsen Nyblom.


