
> Ruoka

> Uusiutuvat luonnonvarat

”Ministeriön on osoitettava rohkeutta ja tahtoa uudistua ja kehittää myös omaa toimintaansa, jotta se voi vaatia samaa hallinnonalaltaan.”

Tuloksia

68 000 hirveä

CASE:  
MAA- JA METSÄTALOUSMINISTERIÖ

Valtion vaikuttavuus- ja tuloksellisuusohjelma 2014

Konserniohjaus 
ja voimavarojen 

käyttö
tehostuvat.

Yhteistoiminta  
paranee ja 

organisaatioiden 
vastuut selkiytyvät.

Tutkimusrahoituksen
tuottavuus ja  

kohdentuminen  
parantuvat. 

Hallinnonalalla  
tuotetun tiedon  
hyödyntäminen  

lisääntyy ja  
monipuolistuu.

Johtaminen
ammattimaistuu.

Työtyytyväisyys
paranee.

mmm.fi 

Ministeriö tehostaa 
omaa toimintaansa

Tahto uudistua  
ja kehittää

Hallinnonalan rakenne 
uudistetaan

Suomi on vastuullisen  
ruokaketjun ja biotalouden 
edelläkävijä

2013

2015

2017

MMM siirtyi kolmen osaston ja  
alle 20 yksikön toimintamalliin.

STRATEGISET TOIMIALUEET 

700 M€ kalanjalostuksen ja 
kalakaupan liikevaihto    

 
maatalousyrittäjää70 000 kalastuksenhoito- 

maksun suorittajaa    290 000

 
metsästäjää310 000

1/3 SUOMEN PINTA-ALASTA  
on MMM:n hallinnoimia valtion  
maa- ja vesialueita

– LEIPÄÄ JA HYVINVOINTIA  
ELINVOIMAISESTA LUONNOSTA

MMM:n hallinnonala turvaa kotimaisen ruuan tuotantomahdollisuudet ja uusiutuvien luonnonvarojen kestävän käytön sekä luo edellytyksiä niihin perustuville elinkeinoille ja hyvinvoinnille. 

ELINTARVIKETEOLLISUUS  
on Suomessa huippuluokkaa.

SUOMI HYÖDYNTÄÄ   
uusiutuvia luonnonvaroja 
vastuullisesti ja kilpailukykyisesti 
kansainvälisenä edelläkävijänä.

SUOMALAINEN RUOKAKETJU  
on kilpailukykyinen, vastaa 
kuluttajien tarpeisiin sekä 
toimii kansallisesti ja globaalisti 
vastuullisesti.

MAANMITTAUS- 
LAITOS

Geodeettinen laitos

MMM:n tietopalvelu-
keskus lukuun ottamatta 
tilastotehtäviä

= 
 UUSI  
LUONNONVARA- 
KESKUS

Maa- ja elintarvike- 
 talouden tutkimuskeskus

Metsäntutkimuslaitos

Riista- ja kalatalouden  
tutkimuslaitos

MMM:n tietopalvelu- 
keskuksen tilastotehtävät

MMM päätti toimia edelläkävijänä ja esimerk-
kinä oman hallinnonalansa kehittämisessä 
vaikuttavammaksi ja tuloksellisemmaksi.
      Hallinnonalan uusi strategia 




