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| Inledning

De senaste arens omfattande kriser, coronapandemin och Rysslands anfallskrig mot Ukraina, har haft
djupa effekter pa saval varldsekonomin som Europas och Finlands ekonomi. Férandringen i omvarlden
har lett till storre risker i den ekonomiska utvecklingen. Den ekonomiska tillvaxten i Finland stagnerade
i slutet av 2022 trots att ekonomin hade bérjat dterhdamta sig i snabb takt efter coronapandemin. En
fortsatt trog ekonomisk tillvaxt ar att vanta, eftersom den héga inflationen och de stigande rantorna
forsvagar hushallens kopkraft och konsumtionen darmed minskar. Realinkomstkurvan kommer
emellertid att vanda uppat redan under 2023 i och med att inflationen avtar. Enligt en oberoende
prognos fran finansministeriets ekonomiska avdelning uppskattas att den finska ekonomin i ar 6kar
med 0,2 procent.

Regeringens mal att i forhallanden fér en normal internationell ekonomisk utveckling, som aterspeglas
i den inhemska ekonomiska utvecklingen, uppna en sysselsattningsgrad pa 75 procent har understotts
av den ekonomiska tillvdaxt som borjade ater 2021 och som har uppratthallit efterfragan pa arbetskraft.
Sysselsattningen aterhdamtade sig mycket snabbt efter coronakrisen, och i slutet av 2022 var
sysselsattnings- och deltagandegraden rekordhdga. Recessionen forvantas dock dka arbetslosheten
under 2023, men 6kningen begransas av bristen pa kunnig arbetskraft. Sysselsattningsgraden bedéms
vara 73,6 procent under 2023.

Pa lang sikt paverkas den ekonomiska tillvaxten av strukturella faktorer. | Finland forsamras
ekonomins tillvaxtpotential pa grund av att befolkningen i arbetsfor alder fortsdtter att minska
samtidigt som det finns en viss strukturell arbetsloshet. Den genomsnittliga arbetstiden har ocksa
fortsatt att minska, vilket forklarar den svaga tillvaxtpotentialen for arbetsinsatsen pa lang sikt. Vidare
har den ansprakslosa utvecklingen i fraga om investeringsgraden forsvagat kapitalstocken och
ekonomins tillvixtpotential. Syftet med de investerings- och reformhelheter! som féreslas i Finlands
program for hallbar tillvdaxt samt andra reformer som foreslas i det nationella reformprogrammet ar
att framja strukturella forandringar som i framtiden leder till ekologiskt, socialt och ekonomiskt hallbar
tillvaxt i enlighet med regeringsprogrammet.

Konsekvenserna av kriget i Ukraina paverkar dven Finlands offentliga finanser i och med det
forsamrade ekonomiska laget. Situationen for de offentliga finanserna behandlas narmare i Finlands
stabilitetsprogram utarbetat med antaganden om oférandrad politik som ges ut samtidigt med det
nationella reformprogrammet.

Finlands nationella reformprogram fokuserar pa att rapportera om framsteg i genomférandet av de
landsspecifika rekommendationerna for 2019-2022. Reformprogrammet har beretts i enlighet med
de riktlinjer som Europeiska kommissionen utfardade i december 2022, och det tar ocksa fasta pa de
atgarder som presenteras i Finlands program for hallbar tillvaxt. Dessutom rapporteras om EU-
fondernas atgardshelheter, uppndendet av FN:s mal for hallbar utveckling och genomférandet av
Europeiska pelaren for sociala rattigheter.

Finlands riksdag godkande i juni 2021 en omfattande reform av social- och halsovarden. Fran och med
ingangen av 2023 6verfors ansvaret for att ordna social- och halsovarden och raddningsvasendet fran
kommunerna och samkommunerna till 21 valfardsomraden. Helsingfors ansvarar for ordnandet av

1 Statsradet (2021b): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-840-6
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dessa tjanster inom sitt omrade. | kapitel 3.1. i det nationella reformprogrammet behandlas atgarder
som ingar i Finlands plan for aterhamtning och resiliens och andra atgarder for att férbattra social-
och hélsovardstjansternas kostnadseffektivitet, barkraft och tillganglighet pa lika villkor. | det program
for social- och hélsovardspersonalens tillracklighet och tillgdnglighet som regeringen startade i
november 2021 har man sokt hallbara I6sningar for att tdcka behovet av arbetskraft inom social- och
hélsovarden. Den parlamentariska kommittén for social trygghet inledde varen 2020 sitt arbete for att
forbereda reformen av den sociala tryggheten. Kommitténs mellanbetankande har godkants i januari
2023. Avsikten ar att foljande regering ska fortsatta med reformarbetet utgaende fran kommitténs
forslag.

| fraga om arbetsmarknaden har statsminister Marins regering inlett och framjat reformer (kapitel
3.2). Syftet med de atgérder som ingar i planen for aterhdmtning och resiliens &r att stodja
sysselsattningen och forstarka arbetsmarknadens funktion. Med hjdlp av planen framjas aven
utveckling av kompetens bland annat i och med att férfaranden for utbildningsbaserad invandring
gbrs smidigare och systemet for kontinuerligt larande fornyas. | planen ingar foérbattring av
integrerade tjanster som ar avsedda for arbetslésa och personer som befinner sig utanfor
arbetsmarknaden. Forutom atgarderna i planen for aterhamtning och resiliens forbereds dven en
Overforing av arbets- och néringstjansterna till kommunerna. Malet ar att 6verféringen i sin helhet ska
ske under 2025. Servicecentret for kontinuerligt ldrande och sysselsattning (servicecentret) ska framja
kompetensutvecklingen hos befolkningen i arbetsfor alder och tillgdngen pa kompetent arbetskraft. |
oktober 2022 lamnades ocksa ett forslag till riksdagen om en helhetsreform av integrationslagen.

Syftet ar att som en del av den Overgripande ekonomiska politiken skapa forutsattningar for
langsiktiga investeringar i FoU-verksamhet, en koldioxidsnal ekonomi och évergangen till en hallbar
trafik samt tidigareldgga offentliga investeringsprojekt som ar fardiga att genomféras och framja
privata investeringar (kapitel 3.3). Finlands plan for aterhamtning och resiliens innehaller atgarder for
att kompensera den efterslapning som under det senaste artiondet har skett inom forskning och
innovationer efter det bakslag som landets IT-bransch drabbades av. Dessutom bidrar flera atgarder i
planen till genomforandet av de landsspecifika rekommendationer som géller investeringar i den
grona omstallningen. Genom flera investeringsatgarder understéds produktionen och distributionen
av ren och férnybar energi. Malet ar att 6ka antalet investeringar som géller hallbar trafik samt en
hallbar och effektiv infrastruktur. Planen forvantas framja inte bara den digitala férandringen i Finland
utan dven en hallbar och effektiv infrastruktur.

Malet har varit att genom makrostabilitetspolitik bromsa bankernas kreditgivning och darigenom den
privata skuldsattningsutvecklingen (kapitel 3.4). Av de nya makrotillsynsverktygen godkandes i januari
2023 ett lagstiftningspaket i syfte att begransa hushallens skuldsattningsgrad. Lagstiftningspaketet ska
trada i kraft i borjan av juli 2023. En viktig atgard nar det galler att férebygga overskuldsattning ar
inrattandet av ett positivt kreditupplysningsregister. Lagarna om registret stadfastes i borjan av juli
2022, och enligt planerna ska registret vara i anvandning i fraga om konsumentkrediter under varen
2024. Enligt Finlands plan for aterhamtning och resiliens ska ocksa ett centraliserat register over
husbolagslan upprattas som en del av kreditregisterhelheten.

Uppdateringen av den nya nationella bedomningen av risker i anslutning till finansiering av
penningtvatt och terrorism, som blev fardig i mars 2021, inleddes under 2022 (kapitel 3.5.). | samband
med riskbedomningen utarbetades en handlingsplan for den nationella riskbedomningen av
penningtvatt och finansiering av terrorism, och det &r meningen att de atgarder som laggs fram i
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planen ska genomféras under 2021-2023. En betydande del av atgirderna pagar redan. Aven de
atgarder som ingar i planen for aterhamtning och resiliens (P2C3) forvantas bidra till att sakerstélla att
ramen i kampen mot penningtvatt 6vervakas och genomfors pa ett effektivt satt.

Finland gar i braschen for genomférandet av FN:s mal for hallbar utveckling och Agenda 2030-malen
(kapitel 4). Internationella jamforelser visar att Finland haller pa att uppna de mal i Agenda 2030 som
gdller minskning av fattigdom, halsa, utbildning, vatten och energi, minskning av ojamlikhet,
infrastruktur och innovationer samt hallbara stader. Finlands storsta utmaningar galler
klimatforandringen, konsumtions- och produktionssatten och den biologiska mangfalden samt bland
annat nivan pa utvecklingsfinansiering. Finland har dven gjort framsteg vad géller genomférandet av
Europeiska pelaren for sociala rattigheter, och atgarder som genomfors for att framja genomforandet
av pelaren ingar dven i planen for dterhamtning och resiliens.

Statsminister Marins regering har godkant Finlands nationella reformprogram.

2 Det makroekonomiska laget

Kurvan for Finlands bruttonationalprodukt (BNP) pekade aningen nedat under den senare hélften av
2022, och den svaga ekonomiska utvecklingen férvantas fortsdtta hela vintern.
Bruttonationalprodukten for 2022 forvintas ha 6kat med 2,1 procent. Ar 2023 minskar BNP med 0,2
procent i och med att prisstegringen forsvagar hushéllens kopkraft och konsumtionen ddrmed
minskar. Realinkomstkurvan kommer emellertid att vanda uppat redan under 2023 i och med att
inflationen avtar. Finlands ekonomi borjar vaxa igen under 2024 och 2025 med 1,3 respektive 1,6
procent. Rysslands anfallskrig far langsiktiga ekonomiska konsekvenser, och ekonomin kommer inte
att aterga till den tillvaxtbana som tidigare forvantats.

De tva forsta kvartalen av 2022 uppvisade en fortsatt positiv produktionstillvdxt. Under den senare
hélften av aret minskade produktionsnivaerna inom sa gott som alla branscher. Den avmattade
produktionen beror i synnerhet pa konsumtionsefterfragan, och denna utveckling har skett inom saval
handeln, finansierings- och forsdkringstjansterna som byggnadsbranschen. Aven industribranscherna
har praglats av utmaningar med efterfragan.

Under 2023 avmattas den ekonomiska tillvaxten. Osdkerheten i Europa fortsatter och paverkar sarskilt
de energiintensiva branscherna sasom den kemiska industrin och energiforsérjningen. Inom
exportindustrin kommer utsikterna i fraga om prisnivan att stabilisera sig, i synnerhet om en
konkurrensfordel uppnas i priserna pa ravaror. De mest negativa utsikterna fér 2023 finns inom
handeln och speciellt byggnadsbranschen, vilket aterspeglar sig ocksa inom transportsektorn och
finansierings- och forsakringsverksamheten.

Under 2024 forvantas ekonomin uppna en blygsam tillvaxttakt. Fabriksindustrin aterhdmtar sig
snabbare an den Ovriga ekonomin i takt med att exportmarknaden aterhdmtar sig.
Serviceproduktionen aterhdamtar sig allteftersom konsumenterna aterfar sitt fortroende och



affarslivets tjanster foljer i kblvattnet av den 6vriga industrin. Tillvaxten inom skogsbruksproduktionen
forvantas leda till att ocksd primarproduktionen &terhamtar sig snabbare. Overutbudet av bostader
kan medfora att det drojer till 2025 innan tillvixten kommer igang inom byggnadsproduktionen.

Inflationen var under hela 2022 i genomsnitt 7,1 procent. Den allmédnna prisstegringen under 2022
berodde till storsta delen pa att priset pa energi steg, men mot slutet av aret steg priserna snabbt i sa
gott som alla produktklasser. Inflationen avmattades nagot under de férsta manaderna av 2023, men
den ar fortfarande mycket snabb och synnerligen omfattande. Sannolikt kommer inflationen att
avmattas ytterligare under 2023, nar priserna pa varor och livsmedel viander nedat i energi- och
ravaruprisernas kolvatten. De sjunkande priserna beror pa att de globala flaskhalsarna inom
produktionen avvecklas och transportpriserna sjunker avsevart. Priserna stannar dock pa en hogre
niva an fore krisen, och i synnerhet inom servicebranschen finns fortfarande ett tryck pa att hoja
priserna.

Pris- och réntehdjningen har forsamrat hushallens ekonomi. Den reella kdpkraften urholkades under
2022 och foljaktligen borjade ocksa hushallens konsumtion minska mot slutet av aret. Den storsta
effekten av rantehdjningen kommer att synas forst under 2023, och konsumtionen kommer att
fortsatta att minska i borjan av aret.

Under 2023 kommer hushallen emellertid att fa det lattare. Inflationen avmattas, och I6nerna och de
sociala formanerna kommer att stiga klart mer dn vad vi ar vana vid. Hushallens reella kdpkraft starks
redan under 2023, vilket innebér att ocksa konsumtionen kommer att 6ka senast 2024. Detta framgar
dven av konsumenternas forvantningar. De ser sjalva betydligt ljusare pa sin ekonomi an tidigare.

Arbetsmarknaden star infér en forandring. Antalet sysselsatta har fortsatt att 6ka och det finns ett
synnerligen stort antal lediga arbetsplatser — dven i forhallande till antalet arbetsldsa arbetssokande
— men samtidigt har arbetsloshetssiffrorna borjat stiga. P& arbetsmarknaden finns alltsa mycket
arbetskraft, i och med att efterfragan pa arbetskraft har lockat nya personer in i arbetslivet.

Sysselsattningen ar rekordhog. Efter den mycket starka 6kning i antalet sysselsatta som pagatt de
senaste tva aren landade sysselsattningsgraden bland personer i 15-64 ars alder férra aret pa 73,8
procent. Det dr den hogsta nivan hittills under den tid som arbetskraftsundersékningar har gjorts i
deras nuvarande form. Senast den var lika hog var 1990. Graden av arbetskraftsdeltagande 6kade
annu mer, eftersom sysselsattningsdokningen berodde pa att antalet personer som atervande till
arbetsmarknaden okade i hégre grad dn vad arbetslosheten minskade. Mangden utfort arbete, dvs.
antalet arbetstimmar, 6kade inte ens halften sa mycket som antalet sysselsatta, dvs. med 0,9 procent.
Den genomsnittliga arbetstiden fortsatte saledes att minska for femte aret i rad.

Det forutses att totalproduktionen kommer att sjunka nagot under 2023 och att efterfragan pa
arbetskraft kommer att minska, varvid antalet sysselsatta minskar med cirka en halv procent. Den
stora bristen pa kunnig arbetskraft far foretagen att halla fast vid sina arbetstagare, eftersom
recessionen forvantas bli kortvarig. Sannolikt valjer de att ta till permitteringar och andra flexibla
arrangemang i stallet for uppsagningar. Den ekonomiska aterhdmtningen leder till ett 6kat antal
sysselsatta 2024 och 2025, i synnerhet inom servicebranscherna. Ar 2025 stiger sysselsattningsgraden
till drygt 74 procent, till viss del pa grund av att befolkningen i arbetsfor alder minskar.

Den starka 6kningen i sysselsadttningen ledde 2022 till klart lagre arbetsloshetssiffror. Arbetslosheten
sjonk dock mindre dn i genomsnitt under ett sa héar starkt sysselsattningslage. Recessionen férvantas



Oka arbetslosheten under 2023. | synnerhet leder nedgangen i byggnadsbranschen till att
arbetslosheten inom foradlingsbranschen okar. Om problem med matchning och tillgdng pa
arbetskraft i olika regioner eller yrken inte blir ett hinder for en fungerande arbetsmarknad, minskar
arbetsloshetsgraden till cirka 6,5 procent 2025.

Ett stort antal nya tvaariga kollektivavtal har ingatts inom den privata och den offentliga sektorn under
2023. Hojningarna i de ingangna avtalen ligger i ar i allmédnhet pa en arsniva pa cirka 4,5 procent.
Dessutom &r loneforhojningarna inom kommun- och vélfardssektorn hogre dn sa, eftersom avtalen
innefattar kostnader for ett lonestrukturprogram och for samordning av I6ner. De nominella
inkomsterna 6kade saledes med cirka 4,5 procent 2023.

Nésta ar ar den arliga effekten av den privata sektorns och statens avtalsforhojningar cirka 1,5 procent,
eftersom de engangsarvoden som utbetalats i ar inte da langre ingar i avtalen. Inom den lokala
forvaltningen kommer férhéjningarna att vara klart storre dven nasta ar. Vidare antas loneglidningen
pa grund av bristen pa arbetskraft bli storre dn i genomsnitt, cirka en procentenhet. De nominella
inkomsterna forvantas saledes 6ka med ndrmare 4 procent 2023.

Ar 2025 forvantas inkomstokningen aterspegla den svaga produktivitetstillvaxten. Samtidigt kommer
I6neglidningen sannolikt att hallas pa en hog niva i och med den ekonomiska tillvixten och den
forbattrade sysselsattningen och bristen pa arbetskraft i olika branscher, som gar hand i hand med
tillvaxten. De nominella inkomsterna uppskattas 6ka med cirka fyra procent under 2025.

Underskottet for den offentliga sektorn minskade kraftigt under 2022, och den offentliga sektorn var
nastan i balans. Det balanserade laget for de offentliga finanserna framjades av den starka dkningen i
skatteinkomster och av att manga diskretionara atgarder avslutades.

Situationen med starkta offentliga finanser varar inte lange. Den reala ekonomin vaxer inte under
2023, sysselsattningen kommer att minska, rantorna haller pa att stiga och inflationens negativa
effekter borjar nu synas i utgifterna. Till f6ljd av allt detta kommer laget med de offentliga finanserna
att borja forsdmras. Dessutom tar de manga diskretionara atgarderna pa de offentliga finanserna:
bland de framsta kan ndmnas de atskilliga beredskapsatgarder som vidtagits pa grund av Rysslands
anfallskrig. En faktor bakom konjunkturerna som forsvagar de offentliga finanserna strukturellt 4r den
aldrande befolkningen.

Den makroekonomiska situationen och situationen fér de offentliga finanserna i Finland beskrivs
narmare i Planen for de offentliga finanserna 2024-2027, som ges ut samtidigt som denna handling,
samt i Finlands stabilitetsprogram utarbetat med antaganden om oférandrad politik.

| Finlands program for hallbar tillvaxt beskrivs vilka ekonomiska konsekvenser planen for aterhamtning
och resiliens som helhet far. Det har uppskattats att BNP kommer att 6ka kumulativt med 0,8 procent
till foljd av de inhemska atgarder som finansieras ur faciliteten for aterhdmtning och resiliens under
2021-2026. Enligt uppskattningar kommer BNP-nivan i slutet av 2023 att vara 0,2 procent hogre an



vad den skulle vara utan faciliteten for aterhamtning och resiliens. Vidare har det uppskattats att BNP-
tillvaxten for 2021 skulle bli knappt 0,1 procent snabbare och BNP-tillvdaxten fér 2022 knappt 0,2
procent snabbare dan utan faciliteten for aterhamtning och resiliens. | Finlands program for hallbar
tillvaxt beskrivs att den potentiella produktionsdkningen accelererar nagot tillfalligt allteftersom
investeringarna 6kar och den totala produktiviteten férbattras. Under 2026 forvantas BNP vara cirka
0,3 procent hogre an utan den inverkan som faciliteten for aterhamtning och resiliens har. Pa lang sikt
antas faciliteten for aterhdamtning och resiliens kunna hoéja nivan pa BNP med 0,0-0,8 procent. Den
langsiktiga tillvaxten kommer sannolikt att starkas forutom av strukturreformer dven av offentliga
investeringar genom att kapitalstocken och produktiviteten okar.

Manga strukturreformer under regeringsperioden har siktat mot att 6ka utbudet av arbetskraft. Vilken
effekt atgarder som stéder en 6kning av utbudet av arbetskraft har pa sysselsattningen beror till stor
del pa hur snabbt ménniskor reagerar pa ekonomiska incitament. Darfor ar det svart att gora exakta
uppskattningar av atgardernas inverkan pa sysselsdttningen eller den ekonomiska tillvaxten.
Berdkningar har gjorts bland annat om vilka sysselsattningseffekter den nordiska modellen for
arbetskraftsservice har. Den nordiska modellen for arbetskraftsservice uppskattas o©ka
sysselsattningen med cirka 10 000 personer. Den storsta delen av sysselsattningseffekten hanfor sig
till de samtal om jobbsokning som ordnas varannan vecka i borjan av jobbsdkningen. Dessutom
uppskattas sysselsattningen 6ka i och med den jobbsdkningsskyldighet och skadrpta 6vervakning av
jobbsokningen som modellen kréver. Helhetsuppskattningen bygger pa en summering av
sysselsattningseffekterna av de olika delomradena. Finansministeriet bedémer dessutom att
slopandet av det system med tilldggsdagar som hittills ingatt i utkomstskyddet for arbetslosa hojer
sysselsattningen med cirka 7 900 personer.

3 Genomforande av landsspecifika rekommendationer samt politiska
prioriteringar

Rekommendation 1 (2019): sakerstalla att den nominella 6kningen av de offentliga
grundlaggande nettoutgifterna ar hogst 1,9 procent under 2020, vilket innebar att den
arliga strukturella anpassningen ar 0,5 procent i relation till BNP; forbattra social- och
halsovardstjansternas kostnadseffektivitet och lika tillgang till dem

Rekommendation 1 (2020): i enlighet med den allmdnna undantagsklausulen vidta
alla nédvandiga atgarder for att effektivt atgarda covid-19-pandemin samt stodja
ekonomin och den darpa féljande aterhamtningen; sa snart som de ekonomiska
forhallandena tillater det bedriva en finanspolitik som syftar till att uppna ansvarsfulla
offentliga finanser pa medellang sikt och sédkerstalla en hallbar skuldsattning, och
samtidigt forbattra investeringarna; |6sa bristen pa vardpersonal for att starka hélso-
och sjukvardssystemets resiliens och forbattra tillgangen till social- och
hélsovardstjanster



Rekommendation 1 (2022): Under 2023 sakerstélla att tillvaxten i de nationellt
finansierade priméra l6pande utgifterna ar i linje med en neutral inriktning pa
politiken, med beaktande av ett fortsatt tillfalligt och riktat stod till de hushall och
foretag som drabbas hardast av de hojda energipriserna och till manniskor som
flyr fran Ukraina. Vara redo att anpassa de I6pande utgifterna efter den
féranderliga situationen. Oka de offentliga investeringarna fér den gréna och den
digitala omstallningen och for energitrygghet med beaktande av REPowerEU-
initiativet, inbegripet med hjalp av faciliteten for aterhdmtning och resiliens och
andra unionsmedel. Under perioden efter 2023 bedriva en finanspolitik som syftar
till att pa medellang sikt uppna en aterhallsam offentligfinansiell stallning. Lagga
fram politiska forslag till reformen av den sociala tryggheten, som syftar till att 6ka
effektiviteten i systemet for sociala formaner, férbattra incitamenten att arbeta
och dven stodja de offentliga finansernas langsiktiga hallbarhet.

Framstegen i fraga om de rekommendationer till Finland som galler det medelfristiga malet fér de
offentliga finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram.

3.5.1 Atgarderna i planen for aterhamtning och resiliens

Finlands plan for aterhamtning och resiliens innehaller atgarder for att forbattra social- och
hélsovardstjansternas kostnadseffektivitet och tillgangen till dem (landsspecifik rekommendation 1.2
for 2019 och landsspecifik rekommendation for 2020). | pelare 4 i planen (battre tillgang till social- och
héalsovardstjanster och 6kad kostnadseffektivitet), ndrmare bestamt i komponent P4C1, stravar man
efter att 6ka kostnadseffektiviteten genom pagdende investeringar som i) framjar genomférandet av
vardgarantin (dven inom mentalvardstjansterna) och avvecklar den serviceskuld som uppstatt pa
grund av covid-19-pandemin (P4C1l11); ii) framjar genomférandet av vardgarantin genom att starka
den forebyggande verksamheten och praxisen for tidig identifiering av behovet av social- och
héalsovardstjanster (P4C1I12); iii) starker det kunskapsunderlag som stdder social- och halsovardens
kostnadseffektivitet och den effektivitetsbaserade styrningen (P4C113) samt iv) stravar efter att inféra
serviceanpassade digitala innovationer som framjar vardgarantin (P4C114). Beslut om statsunderstod
for genomforandet av dessa atgarder i valfardsomradena har meddelats i april 2022 och i december
2022. De fyra atgarderna i pelaren ska genomféras i valfardsomradena under 2022-2025.

Finlands plan for aterhdamtning och resiliens innehaller atgarder foér att forbattra social- och
hélsovardens barkraft och tillganglighet pa lika villkor (landsspecifik rekommendation 1.2 fér 2019 och
landsspecifik rekommendation 1.2-3 fér 2020). De omstandigheter som anges i planen kompletterar
social- och halsovardsreformen som antogs av Finlands riksdag den 23 juni 2021. | planen ingar
delmalet for lagstiftningen om social- och halsovardsreformen (P4C1R1), som har genomférts, och de
valfardsomraden som faststélls i reformen inledde sin verksamhet den 1 juli 2021. En del av de
bestammelser som ingar i reformen tradde i kraft den 1 mars 2022, da valfardsomradesfullmaktige
inledde sin verksamhet. Organiseringsansvaret for social- och halsovardstjdanster samt
raddningsvasendet overgick till valfardsomradena den 1 januari 2023. | synnerhet férvantas atgarder
som géller vardgarantin forbattra tillgangen till social- och hélsovarden pa lika villkor, eftersom syftet
ar att forandra modeller, erbjuda nya (bland annat digitala) lI6sningar, sdkerstalla tidig identifiering av
problem och utveckla social- och hélsovardstjanster med lag troskel. Under den forsta
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projektperioden har man samlat in uppgifter om den regionala vard- och serviceskuldens omfattning
och art samt programmets pilotatgarder, men i april 2023 inleds programmet (P4C1I1) i full skala.
Enligt planen ar syftet att i viss omfattning avhjdlpa personalbristen med hjalp av digitaliserade
hélsovardstjanster.

Enligt planen ska den 6kning av studieplatser vid hogskolor som planeras i samband med den tredje
pelaren (sysselsdttning och kompetens) minska bristen pa arbetskraft ocksa pa medellang sikt. Om
atgarderna i planen genomfors framgangsrikt och sa att pagaende nationella dtgarder kompletteras,
forvantas de for sin del forbattra tillgangen till social- och halsovardstjanster pa lika villkor och
underlatta bristen pa arbetskraft inom halso- och sjukvarden.

3.1.2 Ovriga genomforda atgarder

Strukturreformen av social- och hilsovarden

De centrala mélen for strukturreformen av social- och héalsovarden (s.k. vardreformen) ar att minska
skillnaderna i valfard och halsa, trygga likvardiga och hogklassiga social- och halsovardstjanster for alla
finlandare, framja tillgdngen till tjanster och forbattra deras tillganglighet, trygga tillgangen till
yrkeskunnig arbetskraft, reagera pa de utmaningar som samhilleliga forandringar fér med sig och
dampa kostnadsokningen.

De forfattningar som galler inrdttande av valfardsomraden som svarar fér ordnandet av social- och
hélsovarden och raddningsvasendet antogs i riksdagen i juni 2021. | borjan av 2023 6verfors ansvaret
for att ordna social- och hdlsovarden och raddningsvasendet fran kommunerna och samkommunerna
till 21 valfardsomraden. Ett undantag ar Helsingfors stad, som &dven i fortsattningen ansvarar for att
ordna social- och hélsovarden och raddningsvasendet. Dessutom har HUS-sammanslutningen ett
sarskilt organiseringsansvar for uppgifter i anslutning till den specialiserade sjukvarden inom sitt eget
omrade.

Den regionala utvecklingen av de nuvarande aktdrerna med organiseringsansvar for social- och
héalsovardstjanster understéddes med statsunderstéd under 2020-2022. Statsunderstdd anvands till
mottagandet av organiseringsansvaret i alla valfairdsomraden samt till utvecklingen och
harmoniseringen av uppgiften att organisera social- och héalsovardstjansterna. En av vardreformens
prioriteringar har varit att utveckla basservicen, vilket har genomforts i programmet Framtidens
social- och hélsocentral. Programmet har som mal att férnya verksamhetssatten inom social- och
hdlsovarden, forbattra tillgangen till tjanster och utveckla kundorienterade servicehelheter.
Programmet och dess mal ar kopplade till den nationella och regionala beredningen av social- och
halsovardens strukturreform.

Personalens tillracklighet och tillgangen till arbetskraft inom social- och hélsovarden har forsamrats
avsevart under de senaste aren. Aven coronapandemin har pd manga sitt paverkat bade efterfrdgan
pa och belastningen av arbetskraften inom servicebranschen. Bristen galler nastan alla yrkesgrupper
och hela landet. Utan tillrdcklig och kompetent personal ar det svart att uppna malen for
vardreformen.
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| det program for social- och halsovardspersonalens tillracklighet och tillganglighet som regeringen
startade i november 2021 har man sokt hallbara |6sningar for att tacka behovet av arbetskraft inom
social- och hélsovarden. | den strategiska fardplanen for 2022-2027 redogors det for det analysarbete
som gjorts i programmet nar det géller personalens tillrdcklighet och tillgangen till arbetskraft inom
social- och hélsovarden. Utifran analyserna presenteras forslag for att trygga personalens tillracklighet
och tillgangen till arbetskraft. Redan under 2022-2023 genomférs mer dn 40 praktiska atgarder. |
arbetet deltar forutom social- och halsovardsministeriet dven arbets- och néaringsministeriet,
undervisnings- och kulturministeriet samt finansministeriet. Aven de centrala arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationerna har deltagit i arbetet och férbundit sig till férslagen. Under 2023
intensifieras samarbetet med vélfardsomradena.

Malet att trygga en kompetent, tillrdcklig och vdlmaende vardpersonal for att kunna mota
arbetskraftsbehoven i framtiden kraver flera atgarder for att I6sa olika utmaningar samt hallbara
I6sningar pa kort, medellang och lang sikt med beaktande av regionala skillnader.

1. Det bor sdkerstéllas att det finns tillrdckligt med utbildad social- och hélsovardspersonal. Under
regeringsperioden har utbildningen utékats med hjalp av tempordra 6kningar av utbildningsplatser
for sa gott som alla yrkesgrupper inom social- och hélsovarden. Den storsta 6kningen av antalet
utbildningsplatser har gjorts inom vardarbetet. Under 2023-2024 beddéms dels utbildningsbehovet pa
lang sikt genom att information om vardpersonalen sammanstalls med information om befolkningens
servicebehov, dels vilka praktiska mojligheter det finns att 6ka utbildningen och personalen. Faktorer
som bor beaktas i bedomningen dr de minskande unga aldersklasserna och finansieringen av
valfardsomradena. Vidare boér utbildningens innehdll utvecklas framfor allt for att starka det
multiprofessionella samarbetet inom social- och hélsovarden. En utredning om detta har fardigstallts
2022.

2. Arbetsférdelningen och uppgiftsstrukturen maste ses éver. Det ar viktigt att den yrkesutbildade
vardpersonalen sysselsatts med uppgifter som motsvarar utbildningen. Darfor ar det nédvandigt att
utdka den bitradande personalen och stodtjanstpersonalen sa att klient- och patientsdkerheten inte
aventyras och behorighetskraven inte sdanks. Ministeriet har utarbetat anvisningar om detta.
Anvisningarna publiceras i borjan av 2023 och kompletteras med fungerande praktiska exempel.

3. Den internationella rekryteringen och den arbetsrelaterade invandringen behdver effektiviseras.
Andelen utldandsk arbetskraft ar i nuldget 3—4 procent i manga yrkesgrupper inom social- och
hélsovarden Vid rundabordssamtal hosten 2021 bedémdes behovet av internationell rekrytering vara
atminstone 10 procent av det totala behovet i branschen fore 2030. Statens verksamhet for att stédja
internationella rekryteringar har annu inte inletts pa allvar. En smidig legaliseringsprocess och
behorighetsutbildning som stéder denna ar forutsattningar for att man ska kunna moéta de vaxande
behoven av internationell rekrytering. Under 2023 kommer man inom social- och
hélsovardsbranschen att utifran en genomfdrandeplan som sammanstallts 2022 utveckla
legaliseringsprocessen med tillhérande behdorighetsutbildning for personer som avlagt en examen
utanfor EU/EES-landerna. Forutom att sakerstélla smidiga processer kan staten producera mervarde
sarskilt genom att knyta bilaterala avtal med ursprungslanderna i syfte att trygga en etisk och effektiv
rekrytering. Under 2023—-2027 fortsatter staten att bereda och inga bilaterala avtal om internationella
rekryteringar inom social- och héalsovarden. Samtidigt forbereds en utvidgning av forfarandet med
information om ursprungsldander till att omfatta dessa lander. Rekommendationer om ansvarsfullhet

11



publicerades till stod for de internationella rekryteringarna inom social- och halsovarden i februari
2023.

4. Produktiviteten och kostnadseffektiviteten inom social- och halsovarden boér forbattras.
Digitaliseringen har betraktats som en av de framsta mojligheterna nar det galler att oka
produktiviteten och kostnadseffektiviteten. For att man ska kunna mota de framtida utmaningarna
maste nya verksamhetsmodeller, tekniker och I6sningar utvecklas. Genom olika digitala I6sningar kan
man utveckla effektivare tjanster och minska behovet av personal. Digitala I6sningar tas fram och
infors inom ramen for Finlands program for hallbar tillvaxt (RRP). Att infora dessa I6sningar kraver
kompetens, och programmet for social- och halsovardspersonalens tillracklighet och tillgdnglighet
2023 innehaller atgarder som stoder detta.

5. Vardpersonalens arbetsformaga och arbetshélsa bor forbattras pa olika satt. Ett program for att
forbattra vardpersonalens forutsattningar att gbéra ett bra arbete genomfors under 2022-2025.
Programmet stracker sig saledes Over regeringsperioden. Malet med programmet ar att skapa
attraktiva arbetsplatser inom social- och hdlsovarden. Programmet innehaller bland annat atgarder
for att utveckla ledningen av arbetsformagan, utveckla arbetet och oOka jamstalldheten pa
arbetsplatserna. Vidare arbetar man inom ramen for programmet for att minska psykosociala
riskfaktorer och 6ka arbetssdkerheten, forebygga vald i arbetet samt stoppa sexuellt vald och sexuella
trakasserier. Inom alla fem samarbetsomraden bygger man upp en inlarnings-, utbildnings- och
utvecklingshelhet i samarbete med vilfardsomradena och utgaende fran befintliga samarbetsnatverk.
Som underlag for arbetet har fungerande praxis samlats ihop till en publikation som ges ut i borjan av
2023.

6. Kunskapsbasen om vardpersonalen och prognostiseringen bor forbattras. Institutet for hdlsa och
valfard utvecklar kunskapsbasen under 2023. Arbetet med att forutse arbetskrafts- och
utbildningsbehov utvecklas i samarbete mellan ministerierna.

Parallellt med beredningen av strukturreformen av social- och halsovarden genomfordes en delreform
av lagstiftningen om klientavgifter inom social- och hélsovarden, och dessa &dndringar tradde
huvudsakligen i kraft i juli 2021. | enlighet med regeringsprogrammet reviderades lagstiftningen bland
annat sa att tjansternas avgiftsfrihet utvidgades och skéligare avgifter infordes. Dessa andringar
framjar jamlikheten i fraga om halsa och tillgang till vard pa samma satt som vardreformen.

Reformen av den sociala tryggheten bereds av en parlamentarisk kommitté for social trygghet som
inledde sitt arbete varen 2020. Arbetet stracker sig 6ver flera riksdagsperioder. | den forsta fasen av
kommitténs arbete sammanstalldes en problemorienterad lagesbild éver Finlands nuvarande sociala
trygghet. Ett mellanbetdnkande, som summerar kommitténs arbete under den forsta perioden, har
godkants i januari 2023 (publiceras i mars 2023). | mellanbetdankandet lagger kommittén fram 31
forslag som de kommande regeringarna kan ta in i sina program. Forslagen géller bland annat barns
och familjers sociala trygghet, férmaner vid arbetsoférmaga, utkomstskydd for arbetsl6sa, studier och
kompetensutveckling, stod for boende, utkomststod, fungerande formansprocesser och servicestigar
samt genomfdrande av den sociala tryggheten och digitalisering. Planen &r att foljande regering ska
inleda de utrednings-, lagberednings- och utvecklingsprojekt som kommittén har féreslagit sa att den
sociala tryggheten revideras i etapper.

Vidare innehaller mellanbetankandet riktlinjer som ska anvandas som grund for kommitténs arbete
under den andra perioden. Kommittén fortsatter att se dver den sociala trygghetens struktur och
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funktion med fokus pa bland annat samordningen av formaner och tjanster, formanstagarnas
delaktighet och hur den kan 6kas samt utkomstskyddets stallning som det alternativ som tillampas i
sista hand inom systemet for social trygghet. Kommittén konstaterar ocksa att reformen bér bidra till
den offentliga ekonomins hallbarhet genom atgarder som starker sysselsattningen och befolkningens
arbets- och funktionsférmaga. Detta efterstravas i forsta hand genom strukturella reformer som 6kar
sysselsattningen, delaktigheten och systemets effektfullhet. Kommitténs arbete fortsatter under
foljande riksdagsperiod 2023-2027 i enlighet med féljande regerings beslut.

Rekommendation 2 (2019): forbattra incitamenten for att ta emot arbete och
utveckla kompetens och aktiv delaktighet, bland annat med valintegrerade tjanster
som ar riktade till arbetsldsa och personer som befinner sig utanfér arbetsmarknaden.

Rekommendation 2 (2020): starka atgarder som stoder sysselsattningen och en aktiv
arbetskraftspolitik

3.2.1 Atgarderna i planen for aterhdmtning och resiliens

Se Over tjdnsterna for arbetslosa och paféljderna inom utkomstskyddet for arbetslosa — den
nordiska modellen for arbetskraftsservice

Den sa kallade nordiska modellen for arbetskraftsservice (P3C1R1) bérjade tillampas i borjan av maj
2022. Malet med reformen ar att forkorta arbetsloshetsperioderna och uppmuntra till jobbsdkning.
Den sysselsadttningsplan som upprattas tillsammans med den arbetsldsa ska innehalla en kvantitativ
skyldighet att soka jobb. Dessutom ska det i planen avtalas om tjanster som stoder jobbsokningen och
mojligheterna att fa jobb. | reformen betonas personlig service for arbetssokande pa arbets- och
naringsbyran och i de kommuner som deltar i kommunférsoket som framjar sysselsattning.
Foljaktligen har arbets- och naringsbyraernas och kommunernas resurser utokats betydligt.

Som en del av reformen dndrades paféljdssystemet i fraga om utkomstskyddet for arbetsldsa for att
balansera upp den arbetsldsas rattigheter och skyldigheter. | praktiken innebar detta att de dndrade
paféljderna i fraga om utkomstskyddet for arbetsldsa ar skaligare med avseende pa sin varaktighet.

Den sysselsattningseffekt som efterstravas med andringarna ar cirka 9 500 sysselsatta. Det uppskattas
att malet kommer att uppfyllas till fullo fran och med 2025.

Den nordiska modellen for arbetskraftsservice och utfasningen av ratten till tilldggsdagar inom
utkomstskyddet for arbetslésa innehaller aktiverande faktorer och framjar incitament for att ta emot
arbete. Lagandringen om utfasningen av ratten till tillaggsdagar inom utkomstskyddet for arbetslosa
tradde i kraft den 1 januari 2023. Planen for aterhdmtning och resiliens innehaller emellertid inga
atgarder for att stodja den pagaende reformen av den sociala tryggheten, framst for att det ar fraga
om en langsiktig reform, vars genomférande pagar under tva mandatperioder for regeringen, och inga
centrala politiska beslut som galler reformens riktning ar att vanta férrdn 2023. Dessutom har
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upprattandet av inkomstregistret slutforts, vilket ar viktigt for att avveckla byrakratiska fallor i
situationer dar sociala formaner kombineras med arbetsinkomster.

Stod for partiellt arbetsfora

Atgarderna i programmet for arbetsformaga

Enligt regeringsprogrammet genomfors programmet for arbetsformaga i samarbete med arbets- och
naringsministeriet (ANM) och social- och halsovardsministeriet (SHM). Programmet for arbetsformaga
inleddes 2019 och avslutas i mars 2023. Samarbetet inom ramen for programmet utfors sarskilt pa
ministerieniva.

Arbets- och naringsministeriet fokuserar pa att undanréja hindren for sysselsattning av partiellt
arbetsfora, paskynda sysselsattningen och férebygga forlangd arbetsloshet. Foljande sex projekt hor
till arbets- och naringsministeriets ansvarsomrade inom programmet for arbetsformaga:

* antalet samordnare av arbetsformagan vid arbets- och naringsbyraerna utdkas

* matchningen mellan arbets- och néaringstjansterna och partiellt arbetsféra personer
forbattras (pilotprojekten med arbets- och naringstjanster)

* verksamheten vid kompetenscentret for sociala foretag inleds

* anvandningen av sysselsattningsvillkoret och sysselsattningskriteriet paskyndas vid
offentlig upphandling

* ett statligt bolag, “Jobbkanalen Ab”, grundas for att sysselsatta partiellt arbetsfora i
utsatt stallning

* en modell tas fram for kunskapsbaserad ledning av stodatgarder for sysselsattning av
partiellt arbetsfora och uppféljning av resultaten (samhalleliga verkningar).

Antalet samordnare av arbetsférmagan som arbetar vid arbets- och naringsbyraerna utdkas 2020—
2023. Malet med tillaggsresurserna ar att forbattra tjansterna for partiellt arbetsfora sa att efterfragan
pa arbetskraft i allt hogre grad riktar sig till partiellt arbetsfora arbetssokande. Samordnaren av
arbetsférmagan har till uppgift att sdkerstalla att partiellt arbetsféra arbetssokande far alla
sysselsattningsframjande tjanster oberoende av vem som ordnar servicen. Till uppgiftsbeskrivningen
hor ocksa att intensifiera arbetsgivarsamarbetet.

Pilotprojekten med arbets- och naringstjanster har gatt ut pa att forbattra matchningen mellan arbets-
och naringstjansterna och partiellt arbetsféra personer och att ta fram nya servicemodeller. |
utvecklingsarbetet har fokus lagts i synnerhet pa rekryteringstjanster och servicehelheter som bast
stoder de partiellt arbetsforas arbetsformaga. Samtidigt soker man metoder for att starka tillgangen
till och utbudet av behovlig utbildning. Man vill dessutom skapa ett tatare samarbete mellan
tjansterna for arbetssékande och tjansterna for arbetsgivare.

Arbets- och naringsministeriets program for paskyndande av sysselsdttningen genom upphandling ar
en del av genomfdrandet av regeringens program for arbetsformagan. Ett av malen i programmet ar
att forbattra de partiellt arbetsforas stdllning pa arbetsmarknaden. Med sysselsattning genom
upphandling avses att den offentliga upphandlaren i enlighet med upphandlingslagen fogar ett villkor
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om sysselsattning till sin anbudsinfordran och sitt upphandlingsavtal. | sysselsattningsvillkoret
forutsatts att den valda avtalspartnern under avtalsperioden sysselsatter personer i utsatt stallning pa
arbetsmarknaden enligt bestallarens definition, till exempel langtidsarbetsl6sa, partiellt arbetsféra
eller unga.

For att framja sysselsdttningen av partiellt arbetsfora bildas ett nytt helt statsagt bolag med
specialuppgifter, Jobbkanalen Ab. Lagen om Jobbkanalen Ab tradde i kraft sommaren 2022. Bolagets
verksamhetsidé ar att sdlja sina partiellt arbetsféra anstilldas arbetsinsats till féretag och
sammanslutningar. Jobbkanalen ska sysselsdtta sadana partiellt arbetsfora arbetslésa som har det
allra svarast att fa jobb, men som vill arbeta. Genom att kombinera arbete med bade offentliga
tjanster och tjanster som bolaget erbjuder som arbetsgivare forbattras arbetstagarnas kompetens och
arbetsmarknadsfardigheter sa att manga kan komma vidare i sina karridrer och 6verga till den 6ppna
arbetsmarknaden. Bolagets uppgift ar att till sina kunder sélja servicehelheter som dess partiellt
arbetsféra arbetstagare producerar. Jobbkanalens kunder ar foretag, organisationer, offentliga
samfund och hushall som behdver arbetskraft. Arbets- och naringsministeriet svarar for bolagets
agarstyrning. Jobbkanalen Ab:s verksamhet finansieras under de forsta verksamhetsaren med medel
ur Finlands program for hallbar tillvaxt (P3C1I1). Dessutom fick bolaget ett arligt anslag pa 10 miljoner
euro i nationell finansiering (2022), och avsikten ar att sysselsdtta 1 000 personer med detta anslag.

Socialt foretagande ar ett av regeringens satt att bygga upp en arbetsmarknad som bygger pa
fortroende och jamlikhet och att hoja sysselsattningsgraden. For att sakerstdlla genomforandet av
strategin beslutade regeringen att inratta ett natverksbaserat kompetenscenter for sociala foretag.
Dess syfte ar att fa fler sociala foretag till Finland och samtidigt framja sysselsattningen bland partiellt
arbetsfora.

Ett effektivt framjande av sysselsattningen kraver kunskapsbaserad ledning. Detta arbete utfors av
kompetenscentret for investeringar i sambhallsutveckling. Centret utvecklar modellen for
effektivitetsbaserad sysselsattning under 2021 tillsammans med Helsingfors stad, Narings-, trafik- och
miljocentralen i Mellersta Finland samt stdderna Rovaniemi och Kemijarvi. Modellen baserar sig pa
kundgruppering enligt en statistisk analys. Genom grupperingen forutses kundens servicebehov och
mojligheterna till sysselsattning bedém:s.

Malet med programmet for arbetsférmaga, som hor till social- och hédlsovardsministeriets
forvaltningsomrade, var att forbattra partiellt arbetsfora arbetslésas sysselsattningsforutsattningar,
arbets- och funktionsférmaga och delaktighet i samhallet genom att 1) skapa en sektorsovergripande
servicehelhet dar behovet av stéd for partiellt arbetsfora arbetslésa personers arbetsformaga
identifieras och dar tjansterna och servicekedjorna ar kundorienterade, 2) utveckla de yrkesutbildades
kompetens sa att de &r fortrogna med den samlade servicen till stéd for arbetsformagan och kan
utnyttja den for kundens basta, och 3) ta fram information fér samordningen av tjanster och férmaner
for partiellt arbetsféra arbetslosa och som stod for utvecklingen av lagstiftningen. Ett prioritetsomrade
var ocksa att utvidga tjansternas tackning i Finland och att kunna garantera alla personer i arbetsfor
alder jamlika tjanster till stod for arbetsformagan.

Det ovanndmnda malet efterstravades med hjalp av fyra atgarder:
* utveckla tjanster som stoder arbetsformagan for framtidens social- och hdlsocentraler

* starka inférandet av metoderna for stodd sysselsattning
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* starka yrkespersonalens kompetens

* producera forskningsinformation om tjanster och formaner fér arbetslésa och om samordningen av
dem.

Syftet med atgarderna var att gora tjansterna for stod av arbetsformagan till en permanent del av
servicesystemet sa att de arbetslosas sysselsattningsprocess ska I6pa smidigare an vad den gor i
dagens lage.

Social- och halsovardsministeriet beviljade 17 miljoner euro i statsunderstoéd till kommuner och
samkommuner for utveckling av tjanster for stod av partiellt arbetsfora personers arbetsférmaga och
deras sysselsattning for 2021-2022. Sammanlagt 22 regionala projekt beviljades understod. Institutet
for hdlsa och valfard och Arbetshalsoinstitutet stodde genomférandet av programmet.

Inom ramen for de projekt som beviljades statsunderstéd genomfordes tre atgardshelheter.

Den forsta gick ut pa att gora stod av arbetsférmagan till en del av framtidens social- och halsocentral
och bygga upp lagtroskeltjanster for stod av arbetsférmagan. Kunden erbjods stéod av ett
multiprofessionellt expertteam och en kundansvarig person som samordnade de tjanster som kunden
behdvde.

| atgardshelheten med metoder for stédd sysselsattning infordes arbetstraning i anslutning till stodd
sysselsattning som bygger pa kvalitetskriterier. Genom denna metod stéddes de arbetssokande i
riktning mot den Oppna arbetsmarknaden. Arbetstraningen utgdér en del av servicekedjan inom
socialvarden.

| bagge ovannamnda atgardshelheter integrerades social- och hilsovardstjanster pa specialniva med
tjianster som tillhandahalls av foretagshalsovarden och andra centrala myndigheter, sasom bland
annat arbets- och néaringstjansterna och Folkpensionsanstalten.

Den tredje atgardshelheten gick ut pa att starka yrkespersonernas kunnande nar det géller att stodja
arbetsférmagan, sa att de battre kan utnyttja multiprofessionella natverk och servicehelheter for stod
av arbetsférmagan och samordna tjanster. Yrkespersoner som utsetts av de olika projekten deltog i
utbildningar som tillhandaholls av Arbetshalsoinstitutet och yrkeshégskolorna.

Projektens verksamhet féljdes upp med hjilp av Projektportféljstjansten. Vidare producerade
projekten information for Innokyla, till exempel verksamhetsmodeller och slutrapporter.
Rekommendationer och generiska verksamhetsmodeller haller pa att tas fram utgdende fran
servicehelheten for stod for arbetsformagan. Vidare bereds en guide om stdd for arbetsférmagan som
ar avsedd for beslutsfattarna i de valfardsomraden som inledde sin verksamhet i borjan av 2023.

Maluppfyllelsen for programmet for arbetsformaga foljdes upp genom en utvarderingsundersdkning
som publiceras i april 2023.

Owal Groupin Oy har gjort en extern utvardering av programmet fér arbetsformaga som helhet (ANM-
SHM atgarder). Utredningen publiceras i april 2023. Dessutom ger ministerierna ut en gemensam
slutrapport i april 2023.

Utvecklingsprojektet IPS — Sijoita ja valmenna! (Placera och trana!) genomférde under 2020—- 2023 en
innehalls- och funktionsmassig reform av de tjanster i den nationella strategin for psykisk halsa som
rehabiliterar for arbetslivet. | utvecklingsprojektets regionala forsok inférdes inom ramen for stédd
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sysselsdttning en IPS-arbetstraning, som baserar sig pa evidens och kvalitetskriterier, och den
genomfdrs som en tjanst som integreras i psykiatrisk vard och rehabilitering. Malet med IPS-
utvecklingsprojektet ar att 1) fraimja Overgangen till arbete och sysselsattning bland personer med
psykiska storningar, 2) 6ka valbefinnandet och delaktigheten i samhallet bland personer med psykiska
storningar, 3) starka yrkespersonernas kompetens och 4) stddja ett mer omfattande inférande av IPS-
verksamhetsmodellen i Finland. Social- och halsovardsministeriet finansierar fem regionala IPS-forsok.

Under 2022-2024 genomférs med hjalp av EU:s facilitet for aterhdamtning och resiliens som en del av
pelare 3:a finansiering av Sektorsévergripande servicehelhet for stod for arbetsformagan och dess
investeringar. | detta ingar utvidgningar av programmet foér arbetsformagan och
verksamhetsmodellen IPS — Sijoita ja valmenna! (Placera och trana!) (P3C112). Utlysningarna av
statsunderstéd startade hosten 2022. Syftet med utvidgningen av programmet ar att forbattra
Finlands sysselsattningsgrad genom att stédja partiellt arbetsféra personers vagar till arbete, deras
arbetsformaga och mojligheter att stanna i arbetet samt sdkerstélla en riksomfattande tillgang till och
kvalitet pa tjanster for stod for arbetsformagan. Utvidgningen av IPS-utvecklingsprojektet framjar en
riksomfattande anvandning av IPS-verksamhetsmodellen. Malet &r att forbattra mojligheterna for
personer med psykiska storningar och personer i psykisk rehabilitering att komma ut pa
arbetsmarknaden, fortsatta arbeta eller atervanda till arbetsmarknaden.

Reform av det kontinuerliga larandet

Reformen av det kontinuerliga larandet (P3C2R1) stoder arbetslivets, foretagens och samhillets
tillvaxtpotential och fornyelse pa lang sikt samt sysselsattningen och regionernas livskraft. Dessutom
forbattras utbildningsutbudet sa att det battre motsvarar behoven i arbetslivet samt servicesystemets
flexibilitet och reaktionsformaga. Malet &r att brist pa kompetens aldrig ska bli ett hinder for
samhallets eller arbetslivets dterhamtning eller for den ekonomiska tillvaxten. Reformen forbattrar
ocksa forutsattningarna for underrepresenterade grupper att fa arbete och skapar majligheter for
dem som arbetar i strukturomvandlingsbranscher att 6verga till nya uppgifter.

Inrattandet av servicecentret for kontinuerligt larande och sysselsdttning har hort till de viktigaste
delomradenaigenomfdrandet. En av servicecentrets kdrnuppgifter ar att utifran prognostiseringsdata
sarskilt finansiera utbildnings- och kompetenstjanster for dem som &r i arbetslivet och fér dem som
star utanfor arbetskraften. Till servicecentrets speciella styrkor jamfért med det grundlaggande
systemet hor att det snabbt kan rikta utbudet med en enskild utbildnings exakthet och skraddarsy
utbildningar for respektive behov och vissa malgrupper.

Ur EU:s facilitet for aterhdmtning och resiliens riktas sammanlagt 30 miljoner euro till utbildning som
stoder strukturomvandlingen i arbetslivet och uppsdkande verksamhet. Minst 4,5 miljoner euro av
beloppet gar till utbildningar som stéder digitala fardigheter och digitalisering, och minst 1,5 miljoner
euro gar till utbildningar som stoder grén kompetens och den grona omstallningen. Malet &r att minst
7 800 personer ska delta i utbildningarna, och 1 500 av dessa ska hora till olika underrepresenterade
grupper. Servicecentret ansvarar for fordelningen av finansieringen.

Med hjalp av EU:s facilitet for aterhamtning och resiliens utvecklas ocksa prognostiseringen av
arbetskrafts- och kompetensbehov, identifieringen av kunnande och livslang handledning.

Stdrka den multiprofessionella servicen for unga (Navigator-tjansterna)
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Malet med Navigator-kommunernas incitamentsmodell (P3C1R4) ar att stdrka ungdomscentrens
(Navigatorernas) multiprofessionella karaktar och sarskilt beakta behoven hos unga som star utanfor
arbetslivet och utbildningssystemet for att forbattra deras sysselsattningsmojligheter. Genom ett
tillfalligt incitament som riktas till kommunerna och vélfardsomradena stravar man efter att antingen
rekrytera ny personal eller Overfora resurser till Navigator-tjdnsterna. P3 sa satt forbattras
mojligheterna att moéta de ungas mangsidiga behov med hjilp av kombinerade utbildnings-,
hélsovards-, socialvards- och sysselsattningstjanster. Navigator-tjansterna bildar en sammanslutning
av organisationer, och storsta delen av de experter som arbetar inom tjansterna ar alltjamt
tjansteinnehavare i sina egna organisationer. Ur EU:s facilitet for aterhdmtning och resiliens riktas 6,5
miljoner euro till genomférandet av incitamentsmodellen under 2021-2024. Malet &r att vid sidan av
sysselsattningstjansterna utoka den andel som gar till Navigatorerna och deras utbildnings-,
hélsovards- och socialvardstjanster fran 33 procent till 60 procent fére slutet av 2024.

Smidigare arbets- och utbildningsrelaterad invandring och internationella rekryteringar

Den fardplan for utbildnings- och arbetsrelaterad invandring som publicerades hosten 2021 anger
malen och riktlinjerna for det langsiktiga utvecklingsarbetet fram till 2035. Det projekt for utveckling
av tillstandsférfarandena som inleddes varen 2020 har fortsatt enligt planerna. For Finlands plan for
aterhdmtning och resiliens bereddes ett forvaltningsdvergripande projekt for digitalisering av
invandringsprocessen. Totalt 20 miljoner euro har beviljats i finansiering for projektet, och det har
genomforts framgangsrikt. Bestdmmelserna om arbete och foretagande i utlanningslagen (5 kap.) har
reviderats som helhet, och de dndrade bestammelserna tradde i kraft i februari 2023. Bestammelserna
om forutsattningarna for tillstand och tillstandsforfarandet har fortydligats, och ett system for
certifiering av arbetsgivare har inforts. De lagandringar som stéder maojligheterna for studerande att
stanna i Finland tradde i kraft den 15 april 2022. For specialister, tillvaxtforetagare och deras
familjemedlemmar har det i juni 2022 inforts en sa kallad expressfil, som innebar ett 16fte om att
ansokningar som uppfyller alla villkor ska behandlas inom 14 dygn. Behandlingstiden fér en forsta
ansdkan om uppehallstillstand som géller exempelvis en specialist har utifran 2022 ars statistik i
genomsnitt forkortats fran 22 dygn (2020) till 9 dygn.

3.2.2 Ovriga genomforda atgarder

Reform av lagen om utkomststéd

Lagen om utkomststdd har reviderats under regeringsperioden, och dndringarna tradde i kraft i bérjan
av 2023. Syftet med reformen &r att forbattra situationen for klienter inom socialvarden och som
befinner sig i en utsatt position som sokande av utkomststéd och férbattra deras tillgang till tjanster.
Som en del av reformen beslutades att en riksomfattande delegation for utkomststodsarenden ska
inrattas i anslutning till social- och halsovardsministeriet och regionala delegationer i varje
valfairdsomrade, vilket forbattrar forutsidttningarna fér det myndighetssamarbete som
genomforandet av stédet kraver.

Reformen av den sociala tryggheten
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Mer information om reformen av den sociala tryggheten finns nedan pa sidan 12 i denna rapport som
svar pa den landsspecifika rekommendationen 1/2022. De atgarder som genomfordes i samband med
reformen av den sociala tryggheten vidtogs som ett svar pa den tidigare rekommendationen 2/2019.

Atgardsplan for att minska fattigdomen och utslagningen till 2030

Finland har satt upp ett nationellt mal som gar ut pa att minska antalet manniskor som I6per risk att
drabbas av fattigdom och utslagning med 100 000 till ar 2030. En tredjedel av dessa ska vara barn.
Finland har utarbetat en nationell &tgdrdsplan? fér att uppnd detta mal. | dtgardsplanen ger man
information om atgarder som minskar fattigdom och betonar vikten av att pa bred front och 6ver
forvaltningsgranserna arbeta for att minska fattigdom och utslagning. Atgérdsplanen innehaller
atgédrder som redan vidtagits, atgarder som for narvarande bereds inom olika forvaltningsomraden
och rekommenderade framtida atgarder i syfte att minska fattigdom och utslagning. | den nationella
atgardsplanen har man samlat de indikatorer som pa ett nationellt plan kan anvéandas for att méata
fattigdom och félja upp framsteg. Under beredningen av atgardsplanen har man hort
intressentgrupper och civilsamhallesorganisationer.

Reform av rehabiliteringssystemet

Reformen av rehabiliteringssystemet har fortsatt enligt handlingsplanen for rehabiliteringsreformen.
| planen ingar atgarder vars syfte ar att oka sysselsadttningen, bland annat tidig identifiering av
rehabiliteringsbehovet, utveckling av rehabiliteringstjanster och perspektivet med att samordna
tjanster och formaner. Centrala resultat med tanke pa sysselsattning ar stod for arbetslosa personers
arbets- och funktionsférmaga och utveckling av rehabiliteringsforloppet som en del av utvecklingen
av TE-tjanster. Rehabilitering har integrerats som en del av sektorsovergripande samarbete.
Rehabiliteringstjansterna utvecklas i samband med regionala projekt inom ramen for programmet
Framtidens social- och hdlsocentral samt vid Folkpensionsanstalten. | slutet av 2022 publicerades en
guide om grunderna fér hdnvisande till medicinsk rehabilitering, vars syfte ar att effektivisera
hanvisningsprocessen.

Som en del av handlingsplanen fér rehabiliteringsreformen utvecklas i ett separat projekt
rehabiliteringslagstiftningen, som hor till socialférsdkringens omrade, enligt Sanna Marins
regeringsprogram utifran rehabiliteringskommitténs forslag. | bérjan av 2023 tradde en lag om nya
kontrollpunkter for sjukdagpenningen i kraft. | och med reformen kan rehabiliteringsbehovet
identifieras mer systematiskt vid sjukdom. | boérjan av 2023 &ndrades lagstiftningen om
sjukdagpenning och rehabiliteringspenning sa att den béttre ska stédja en tidigare atergang till
arbetet.

Rehabiliteringsreformen utvarderades i en rapport som publicerades i slutet av 2022. Rapporten
innehaller ocksa utvecklingsfoérslag for de kommande aren.

Sysselsattnings- och foretagspolitik

En av regeringens mest centrala sysselsattningsreformer, den nordiska modellen foér
arbetskraftsservice, infordes i maj 2022. | den nya modellen for arbetskraftsservice soker
arbetssdkande jobb sjalvstandigt och far allt mer individuellt stod for sin jobbsdkning och i ett tidigare

2 Statsradet (2022): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-9999-2
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skede. Arbetssdkande ska soka ett visst antal arbetstillfallen for att ratten till utkomstskydd for
arbetslosa ska fortsatta. Reformen har beskrivits narmare tidigare i denna rapport.

De arbetslosas mojligheter att studera vid sidan av jobbsdkningen utan att ga miste om sin
arbetsloshetsforman har forbattrats i boérjan av 2023. Efter andringen betraktas studier i allt fler fall
som studier i bisyssla, varvid de inte paverkar ratten till utkomstskydd foér arbetslésa. Vidare
underldttades behandlingen av studierelaterade drenden i anslutning till utkomstskyddet for
arbetslosa.

Kommunférsok med sysselsdttning startade i mars 2021 i sammanlagt 25 omraden och i 118
kommuner. De kommuner som deltar i férséken svarar delvis for tillhandahallandet av arbets- och
naringstjanster i sitt respektive omrade. | forsoken med sysselsdttning efterstravas starkare
effektivitet i framjandet av sysselsattning genom att statens och kommunernas resurser, kompetens
och tjanster samordnas. | april 2021 i halvtidsoversynen beslutade regeringen att fortsatta
beredningen av overforingen av arbets- och naringstjansterna till kommunerna. Tjansterna 6verfors
helt och hallet till kommunerna under 2025. For att sdkerstélla en smidig éverforing foreskrevs i april
2022 om en fortsattning pa kommunforsoken tills arbets- och néringstjansterna o6verfors till
kommunerna. Servicecentret for kontinuerligt ldrande och sysselsdttning (Jotpa) inledde sin
verksamhet mot slutet av ar 2021. Servicecentret framjar utvecklingen av kompetensen hos
befolkningen i arbetsfor dlder och tillgdngen pa kompetent arbetskraft. Lagen om servicecentralen
tradde i kraft den 1 september 2021. Enligt lagen samordnar och utvecklar Servicecentret for
kontinuerligt larande och sysselsdttning informations-, radgivnings- och vagledningstjanster,
analyserar prognostiseringsuppgifter om kompetens- och arbetskraftsbehov och stéder regionala
natverk samt finansierar utbildning och andra kompetenstjanster som riktar sig sarskilt till dem som
har sysselsadttning eller star utanfor arbetskraften och som kompletterar det Gvriga offentligt
understédda utbildningsutbudet. For centralens bestdende driftskostnader har reserverats ett arligt
anslag om cirka en miljon euro. For finansieringen av utbildningarna och kompetenstjansterna och for
betalning av andra utgifter i enlighet med uppgifterna har servicecentret tillgang till sammanlagt 115,5
miljoner under 2021-2026. Av detta finansieras 35,5 miljoner euro ur EU:s facilitet for aterhamtning
och resiliens.

Andra utvecklingsprojekt som anknyter till arbetskraftstjansterna ar reformen av l6nesubventionen,
inledandet av ett forsok med rekryteringsstdd, hdjning av sysselsattningsgraden for personer éver 55
ar och utveckling av lagstiftningen om sektorsévergripande tjanster. Forsoket med rekryteringsstod
startade i mars 2022 och de 6vriga atgarderna inleds under 2023.

Integrationspolitiken

| oktober 2022 lamnade regeringen till riksdagen ett forslag till en totalreform av integrationslagen i
syfte att dels 6ka kommunens ansvar for frimjande av integration och skapa smidigare vagar till
arbetslivet, dels forbattra tillgangen till service for invandrarkvinnor och andra invandrare som star
utanfor arbetskraften. Reformen foreslas trada i kraft i borjan av 2025. Invandrarnas specialbehov har
beaktats, och stravan har varit att hoja kompetensnivan och framja sysselsattningen dven som en del
av reformen av arbetskraftsservicen, kommunférsoken med sysselsattning, Idnesubventionsreformen
och reformen av det kontinuerliga larandet.
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Rekommendation 3 (2019): inrikta den investeringsrelaterade ekonomiska politiken
pa forskning och innovation, en dévergang till koldioxidsnal energi samt hallbara
transporter, med beaktande av regionala skillnader

Rekommendation 3 (2020): vidta atgarder for att tillfora likviditet till realekonomin,
sarskilt till sma och medelstora féretag; tidigarelagga mogna offentliga
investeringsprojekt och framja privata investeringar for att stodja den ekonomiska
aterhamtningen; inrikta investeringarna pa den gréna och digitala omstallningen,
sarskilt ren och effektiv produktion och anvandning av energi, hallbar och effektiv
infrastruktur samt forskning och innovation

Rekommendation 3 (2022): Minska det totala beroendet av fossila branslen och
diversifiera importen av fossila branslen. Paskynda anvandningen av fornybar
energi, bland annat genom att ytterligare rationalisera tillstandsférfarandena, och
framja investeringar som leder till minskade koldioxidutslapp inom industrin och
transporterna, inbegripet elektrifiering av transportsektorn. Utveckla
energiinfrastrukturen for att oka forsorjningstryggheten.

3.3.1 Atgarderna i planen for aterhamtning och resiliens

Forskning och innovationer

De komponenter som anknyter till pelare 2 och 3 i planen ar en del av Finlands atgarder for att dels
kompensera den efterslapning som under det senaste artiondet har skett inom forskning och
innovationer efter det bakslag som landets IT-bransch drabbades av, dels iaktta rekommendationen
om att ekonomisk politik som anknyter till investeringar ska koncentreras till forskning och
innovationer (den landsspecifika rekommendationen 3.1 for 2019 och den landsspecifika
rekommendationen 3.6 for 2020). Komponent P3C3 gar ut pa att starka investeringar i forskning som
framjar stdvjandet av och anpassningen till klimatférandringen, samarbetsfrimjande verksamhet
samt forsknings- och innovationsinfrastrukturer. Investeringarna genomfors via Finlands Akademi och
Business Finland.

Komponent P3C4 i planen erbjuder likviditet for den reala ekonomin, sarskilt for sma och medelstora
foretag, och framjar privata investeringar for att paskynda den ekonomiska aterhdmtningen
(landsspecifika rekommendationer 3.1 och 3.3 for 2020). De stodsystem som har planerats i denna
komponent stéder i stor omfattning utvecklingen av sma och medelstora féretag,
innovationsverksamhet och investeringar som behdvs for att genomféra en gron omstéllning och
digital férandring sarskilt inom sektorerna for ren och effektiv energiproduktion och -férbrukning,
hallbar och effektiv infrastruktur samt forskning och innovationer. Atgarderna omfattar delvis dven
tidigareldggande av offentliga investeringsprojekt som ar fardiga att genomforas (den landsspecifika
rekommendationen 3.2 foér 2020) och koncentration av investeringar pa en hallbar och effektiv
infrastruktur.
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| komponent P2C2 framjar Finland en digital forandring genom att finansiera tillamplig FUl-verksamhet
och dartill knuten stodinfrastruktur, dvs. testmiljéer och forsoksplatser for mikroelektronik, 5G/6G-
teknologi, artificiell intelligens eller kvantteknologi.

Overgangen till en koldioxidsnal ekonomi och energi

De atgarder som ingar i pelare 1 i planen (gron omstéallning) samt flera atgarder som ingar i pelarna 2
och 3 framjar genomférandet av de landsspecifika rekommendationer som galler investeringar i en
gron omstallning (de landsspecifika rekommendationerna 3.2 och 3.3 for 2019, de landsspecifika
rekommendationerna 3.4 och 3.5 for 2020 och de landsspecifika rekommendationerna 3.1-3.5 for
2022). Atgarderna framjar dven rekommendationer som giller koncentration av politik som giller
investeringar till dvergangen till en koldioxidsnal ekonomi och koldioxidsnal energi samt hallbar trafik,
samt rekommendationer som galler energiomstallningen, i synnerhet ren och effektiv
energiproduktion och -férbrukning, samt en hallbar och effektiv infrastruktur.

Reformerna i pelare 1 hor ihop med reformen av klimatlagen, vars syfte ar att ta upp malet om
klimatneutralitet 2035 pa lagniva i Finland. Lagen tradde i kraft den 1 juli 2022 och faststéllde
procentuella mal for utsldppsminskningen under de kommande decennierna. Aven reformen av
markanvandnings- och bygglagen hor ihop med pelare 1 i och med att den i allt stérre omfattning tar
hansyn till energieffektivitetsperspektiv i byggnader. Regeringen lamnade en proposition till riksdagen
i borjan av hosten 2022, och lagen skulle trada i kraft den 1 januari 2024.

Reformerna i pelare 1 hinger ocksa samman med den reviderade naturvardslagen, som trader i kraft
den 1 juni 2023. Naturvardslagen innehaller till exempel en ny bestammelse som starker skyddet av
strikt skyddade naturtyper och méjliggér frivillig ekologisk kompensation. Aven anpassning till
klimatférandringarna har tagits in som ett av lagens syften.

Hallbar trafik

Ministergruppen for hallbar tillvaxt bestamde den 22 juni 2022 att Finlands plan fér aterhamtning och
resiliens ska uppdateras sa att den éverensstammer med Finlands slutliga, minskade finansiering fran
RRF-faciliteten. De atgarder i komponent P1C4 i pelare 1 och komponent P3C4 i pelare 3 som giller
investeringar i infrastrukturen for distribution av alternativa brdnslen inom transport samt
alternativbranslefordon skars ned. Nationell finansiering har dock anvisats for stod for privat
laddningsinfrastruktur samt stod fér konvertering av fordon och anskaffningsstod, trots att dessa har
strukits ur planen. Likasa har nationell tilldggsfinansiering anvisats for stod for offentlig
distributionsinfrastruktur, medan detta stdd har minskats i programmet for aterhdmtning.

Ar 2022 har det bestamts att sammanlagt 25,5 miljoner euro i budgetarna fér 2022 och 2023 ska riktas
till anskaffningsstod for elbilar, el- och gasdrivna paketbilar samt el- och gasdrivna lastbilar. Genom
denna finansiering genomfors statsradets principbeslut fran maj 2021 om en fardplan for fossilfria
transporter, i vilket malet ar att fore 2030 halvera utslappen fran trafiken i Finland jamfért med 2005
ars niva.

Den forsta utlysningen av statsunderstod enligt atgdrden for eldriven tung trafik, som ingar i
komponent P3C4 i pelare 3 i planen for aterhamtning och resiliens, 6ppnades 2022.

Komponent P2C1 i pelare 2 i planen innehaller finansiering till utvecklings- och verifieringsfasen i
Digisparet-projektet. Projektet har som syfte att Finland ska inféra ett nytt radionatbaserat
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passageodvervakningssystem for jarnvagarna i hela landet fram till 2040. Systemet byggs upp enligt
europeiska krav pa driftkompatibilitet.

Digitalisering och dataekonomi

Pelarna 2, 3 och 4 i planen forvantas framja bade Finlands digitala forandring, men dven en hallbar
och effektiv infrastruktur (de landsspecifika rekommendationerna 3.4 och 3.5 fér 2020).

| komponent P2C1 ligger fokus pa en digital infrastruktur, och genom investeringar i anknytning till
den utvecklas kommunikationsnatens kvalitet och tillgangen till dem samt digitaliseringen av
jarnvagstrafikens tjanster. Med hjalp av finansiering ur faciliteten for aterhdmtning och resiliens
forbattras bredbandsanslutningarnas tackning och kvalitet pa landsbygden. Genom reformer och
investeringar som ingar i komponent P2C2 stdds en databaserad innovationsverksamhet, utbyte av
digital information och forskning av nyckelteknologier for att forbattra Finlands konkurrenskraft.
Avsikten ar att genom atgarder som ingar i komponent P2C3 framja skapandet av en omfattande ram
for behandlingen av cyber- och datasdkerhetsfragor, vilket ar en forutsattning for en lyckad digital
omestallning.

Till pelare 3 i planen hor atgarder dar man genom digitalisering av offentliga tjanster och datasystem
stoder sysselsattningen och en hoéjning av kompetensnivan (komponenter P3C1 och P3C2). Bland
dessa kan ndamnas ett digitalt datasystem som ska utvecklas for den offentliga arbetskraftsservicen
samt en digital infrastruktur som bygger pa automatisering och som ska férkorta behandlingstiderna
for arbets- och studierelaterade ansokningar om uppehallstillstdind och darmed stodja
expertinvandringen.

Genom ett omfattande program framjas utvecklingen av digitala tjanster och datalager till stéd for
kontinuerligt larande. Utvecklingen av befintliga och nya digitala tjanster forvantas dven oka
innovationsfardigheterna inom hogre utbildning och underladtta tillgangen till digitala
utbildningstjanster.

| planens delomraden som galler féretags- och innovationsverksamhet (komponenterna P3C3 och
P3C4) framjas fornyelse och utveckling av nationella forskningsinfrastrukturer, med fokus pa mal som
galler en gron och digital omstallning. Syftet med planen ar dven att paskynda tillvaxten av finlandska
mikro- och smaforetag bland annat genom att framja nya digitala I6sningar. Dessutom ar malet med
komponent P4AC1 att infora digitala innovationer i form av en vardgarantitjanst. Avsikten ar att stddja
utvecklingen av social- och hélsovardstjanster med hjalp av digitala l6sningar och bidra till att
vardgarantin genomfors. Den ministerarbetsgrupp som inrattats 2021 for att utveckla digitaliseringen,
dataekonomin och den offentliga forvaltningen samordnar centrala offentliga projekt for att framja
digitaliseringen. Ar 2022 utvidgades ministergruppens styrning till att omfatta dven cybersakerheten.
Den nationella digitala kompass som fardigstalldes 2022 pa uppdrag av ministergruppen utgor en
strategisk plan for utvecklingsatgarder som ska vidtas fram till 2030 och en plan for att genomféra
programmet EU:s digitala decennium. Planens genomférande f6ljs upp arligen med hjalp av ett sarskilt
uppféljningsverktyg.

Finlands utsikter for aterhamtning pa medellang och lang sikt drar nytta av investeringar som 6kar
produktiviteten och innovationsverksamheten, och man ingriper aven i den o6kning av svag
produktivitet som observerades fore krisen med investeringar i humankapital. Planen fokuserar pa
investeringar som géller paskyndande av en digital omstallning, i synnerhet i omraden som hjalper
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landet att forbattra sin konkurrenskraft. Som exempel kan namnas miljoer for utveckling av 6G,
artificiell intelligens och kvantberikning. Atgarder som stoder olika befolkningsgruppers kompetens
(sarskilt i fraga om en gron och digital omstallning) och effektivisering av den offentliga forvaltningen,
bland annat med hjalp av den offentliga arbetskraftsservicens system och verktyg, forvantas framja
produktivitetstillvaxten med hjalp av investeringar i humankapital.

3.3.2. Ovriga genomférda atgarder

Vetenskaps- och innovationspolitik

Inom vetenskaps- och innovationspolitiken stravar man efter att forbattra forsknings- och
utvecklingsverksamhetens (FoU) kvalitet, kvantitet och genomslag, fornya den offentliga forskningens
strukturer och funktioner, skapa globalt framgangsrika innovationer samt diversifiera
naringsstrukturen. Darigenom kan den nationella ekonomins produktivitet forbattras, antalet
arbetstillfallen med hogt mervarde 6ka och den internationella konkurrenskraften foérstarkas.

De politiska atgarderna styrs av statsminister Marins regeringsprogram (2019-2023), forsknings- och
innovationsradets vision och fardplan 2030 (utarbetad 2017), den nationella fardplanen for
forsknings-, utvecklings- och innovationsverksamhet (FUI) 2030, som ministerarbetsgruppen for
kunnande, bildning och innovationer godkande i april 2020 och som uppdaterades i december 2021,
samt de forslag som den parlamentariska arbetsgruppen for forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamhet lade fram i december 2021 i syfte att 6ka statens FoU-finansiering pa det satt
som kravs for att uppna malet att hdja forsknings- och utvecklingsutgifterna till 4 procent i férhallande
till BNP fore 2030.

Forsknings- och innovationsradets vision sammanfér pa ett allmadnt plan forsknings- och
innovationspolitikens fyra utvecklingsteman: sakerstéllande av en kunskapsgrund, strategiska val som
framjar reformer, utveckling av ldrandeplattformar och tillviaxtekosystem samt internationalisering
som en forutsattning for kvalitet och genomslagskraft.

Med stdd av FUI-fardplanen efterstravas hallbar tillvaxt och valfard som baserar sig pa hogt kunnande,
bildning, forskning och innovationer. Fardplanen innehaller tre strategiska utvecklingshelheter:
kompetens, en ny partnerskapsmodell och en innovativ offentlig sektor. Forutom att 6ka FUI-
verksamhetens volym och héja dess kvalitet starker fardplanens atgarder kompetenskluster och
ekosystem samt 6kar samarbetet mellan FoU-aktérer. Exempel pa instrument som anknyter till dessa
ar Finlands Akademis flaggskeppsprojekt och Business Finlands lokomotivforetag samt de avtal som
knutits med universitetsstaderna. Nar det géller kunnande dr malet att 6ka andelen hogskoleutbildade
och att attrahera fler internationella experter till Finland och sysselsdtta dem har. Genom atgarderna
i fardplanen forbattras den inhemska FUI-miljons globala attraktionskraft samtidigt som féretag
uppmuntras till att 6ka FUl-investeringar. Den offentliga sektorns forutsattningar att utnyttja
forsknings- och innovationsverksamhet som medel for att uppna politiska mal starks, och en gynnsam
verksamhetsmiljo utvecklas med tanke pa spridningen och inférandet av innovationer. | syfte att
utveckla verksamhetsmiljon forbattras bland annat den offentliga sektorns formaga nar det géller
innovativa upphandlingar. Dessutom utvecklas lagstiftningen i en riktning som gynnar forskning och
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innovationer, och atgarder vidtas for att starka utnyttjandet av immateriella rattigheter och
kommersialisera forskningsresultat.

Utifran den parlamentariska arbetsgruppens forslag gav regeringen ett lagférslag om att hoja den
offentliga FoU-finansieringen. Lagen tradde i kraft den 1 januari 2023. Lagen faststaller den arliga
nivan for statens FoU-finansiering under 2024—-2030 pa ett satt som leder till en BNP-andel pa 1,2
procent for statens FoU-finansiering fram till 2030, om ekonomin utvecklas enligt prognoserna.
Arbetsgruppen foreslar att det vid sidan av lagen utarbetas en lagstadgad plan fér FoU-finansiering
som stracker sig langre dn en ramperiod. Planen ska precisera riktlinjerna fér och innehallet i FoU-
politiken pa lang sikt och de grundlaggande riktlinjerna for inriktningen av FoU-finansieringen. Den
parlamentariska arbetsgruppen har tagit fram en helhet med tio principer som utvecklingen av
Finlands FUI-system i fortsattningen ska utga fran.

Utifran den parlamentariska arbetsgruppens forslag infordes ocksa ett skatteincitament for mer
omfattande forsknings- och utvecklingsverksamhet. Skatteincitamentet kompletterar direkta stod till
forsknings- och utvecklingsverksamhet. Man uppskattar att skatteincitamentet i synnerhet
uppmuntrar sma och medelstora foretag till att 6ka sin forsknings- och utvecklingsverksamhet.

FoU- och innovationsfinansieringen riktas till att hoja forsknings- och innovationsverksamhetens
kvalitet och kvantitet samt till projekt som stoder ekonomisk férnyelse och tillvaxt. Finland erbjuder
I6sningar pa globala utvecklingsutmaningar och ar en internationellt attraktiv plats for studier,
forskning och investeringar i enlighet med de strategiska mal fér forsknings- och innovationspolitiken
som anges i regeringsprogrammet.

Temporar ytterligare finansiering under pandemin

Som en foljd av coronakrisen samt i syfte att 6ka FoU-verksamheten allokerade regeringen temporar
ytterligare finansiering till Finlands Akademi, Business Finland och VTT. Under 2020 allokerades
tilldggsfinansiering pa 76 miljoner euro till Business Finland for att fortsdtta storforetagens
lokomotivforetagskampanj och for att starta en ny partnerskapsmodell. Finlands Akademi anvisades
tillaggsfinansiering pa 91 miljoner euro bland annat foér en ny partnerskapsmodell,
flaggskeppsprogrammet, forskning som galler kris- och férsorjningsberedskap samt for att starka
forskningsinfrastrukturen. Teknologiska forskningscentralen VTT anvisades en tillaggsfinansiering pa
20,7 miljoner euro for att bygga en kvantdator. Under 2021 6kade regeringen dessutom, vid sidan av
RRF-finansieringen, Business Finlands finansiering for utveckling av en batterivardekedja med 40
miljoner euro som en del av malen om laga koldioxidutslapp samt 6 miljoner euro till genomférandet
av en tillvaxtstrategi for halsobranschen och utveckling av ett nationellt ekosystem for vacciner.

Enligt Statistikcentralens uppgifter var Finlands FoU-intensitet 2,98 procent under 2021 och enligt en
forhandsberdkning 2,88 procent under 2022. Utgifterna 6kade med 8,1 procent 2021 jamfért med
aret innan. Trots att FoU-utgifterna 6kade inom saval foretags- och hdgskolesektorn som den
offentliga sektorn, var det féretagen som stod for 90 procent av tillvaxten. Féretagssektorns FoU-
utgifter 6kade da med 11 procent jamfort med 2020 och nadde nastan upp till 5,2 miljarder euro (+509
miljoner euro). Enligt preliminara uppgifter berdknas FoU-utgifterna 2022 ha uppgatt till 2,9 procent
av BNP.

Ar 2022 var statens FoU-finansiering hogre dn nagonsin tidigare (2,49 miljarder euro), och dess
intensitet var 0,91 procent. Aret innan var FoU-intensiteten 0,88 procent. Enligt statens
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budgetproposition for 2023 minskar FoU-finansieringen 2023 sannolikt till en niva under 2,4 miljarder
euro, och FoU-intensiteten landar enligt denna grova uppskattning pa cirka 0,85 procent.

| budgeten for 2023 har det reserverats cirka 133,7 miljoner euro mer an under 2022 till FoU-
finansiering. Storsta delen av tillagget bestar av finansiering fran EU:s facilitet for aterhamtning och
resiliens (RRF), som beviljas via Business Finland. Intensiteteten hos statens FoU-finansiering minskar
uppskattningsvis till 0,85 procent.

Samordning av forsknings- och innovationspolitik

Regeringen har som mal att den férvaltningsgransoverskridande samordningen och ledningen av
forsknings- och innovationspolitik forstarks i hela statsforvaltningen. Detta ar vasentligt bland annat
nar det galler att utveckla samarbetet mellan den offentliga och den privata sektorn och nya
partnerskapsmodeller.

Overgangen till en koldioxidsnal ekonomi och energi

Regeringen lamnade den 30 juni 2022 sin nationella klimat- och energistrategi “Klimatneutralt Finland
2035”3 till riksdagen i form av en redogorelse. Det &r frdga om en omfattande handlingsplan pa
medellang sikt. Genom atgarderna i handlingsplanen uppfyller Finland EU:s klimatataganden fér 2030
och uppnar de mal for minskning av vaxthusgasutslappen med 60 procent fram till 2030 som anges i
klimatlagen och malet om klimatneutralitet for 2035. Strategin fokuserar pa den grona omstallningen
och pa utfasningen av importen av rysk fossil energi, som redan har frangatts sa gott som helt och
hallet (2022 ars landsspecifika rekommendation 3.1).

Ar 2021 importerades 34 procent av den totala mangden priméar energi fran Ryssland. Den 21 maj
2022 avbrot Gazprom leveranserna av naturgas fran Ryssland i och med att Gasum vagrade betala for
gasen i rubel. Endast en liten mangd LNG importeras fran Ryssland till off-grid-terminaler pa basis av
befintliga avtal. Rao avbrot elleveranserna fran Ryssland den 14 maj 2022, eftersom Rao Nordic inte
kunde 6verfora pengar till Ryssland. El import fran Ryssland avbrots den 11 mars 2022, nar Ryssland
inférde sanktioner mot “ovanliga lander”. De finlandska féretagen vaxlade under sommaren 2022 om
till icke-ryska leverantoérer av kol och olja. | slutet av 2022 importerades knappt nagon primarenergi
alls langre.

Finland faststallde i sin nationella energi- och klimatplan (NECP) som ett nationellt mal att 51 procent
av den totala slutliga forbrukningen ska utgoras av fornybar energi fére 2030. Ar 2021 6kade andelen
fornybar energi av den totala slutliga férbrukningen sa att den var 8 procent hogre dn andelen fossil
energi. Andelen fornybar energi av den totala forbrukningen i Finland har 6kat snabbt. Tack vare de
tidigare stodsystemen for fornybar energi och FoU-arbetet har en stark kompetens etablerats och fatt
en bred spridning i planeringen och leveranskedjorna for fornybar energi. Samtidigt har den
framgangsrika utvecklingen av férnybar teknik pa bade global och inhemsk niva parallellt med de
stigande kostnaderna pa fossila brdnslen bidragit till att nya former av vind- och solenergi samt det
storskaliga utnyttjandet av vdarme fran varmepumpar och spillvarme kan genomforas allt effektivare
utan stod.

3 Statsradet (2022): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-327-811-0
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Ar 2022 okade till exempel Finlands vindkraftsproduktion med 41 procent jamfért med aret innan.
Vidare var 2022 ocksa ett rekordar i fraga om kapacitet, eftersom ny vindkraftskapacitet producerades
upp till en mangd av 2,4 GW, vilket innebar att den totala vindkraftskapaciteten nastan férdubblades
(2022 ars landsspecifika rekommendation 3.3).

Sammanlagt 13 branscher i Finland utarbetade i enlighet med regeringsprogrammet en egen fardplan
for koldioxidsnalhet fore sommaren 2020. | beredningen av fardplanen var malet att dels samla in ny
information och skapa ett nytt perspektiv pa klimatutmaningen, dels engagera branscherna och deras
medlemsforetag allt mer i klimatarbetet. Fardplanerna gav upphov till vardefull information om vilka
atgdrder som behovs for att klimatneutralitetsmalet ska uppnas, narmare bestamt atgardernas
omfattning, kostnader och forutsattningar. Arbetet ledde till féljande slutsats: Regeringens mal 2035
kan i frdga om industrin och andra sektorer nds med befintlig teknik eller teknik som &r under
utveckling, forutsatt att investeringsmiljon ar gynnsam och att flera ramvillkor uppfylls.

Minskningen av industrins utsldpp sker framst genom branschernas fardplaner fér koldioxidsnalhet.
Fardplanerna kan endast genomféras i en forutsagbar verksamhetsmiljo som framjar koldioxidsnala
investeringar och som samordnas pa statlig niva. Elektrifieringsstod for energiintensiva foretag infors
for att framja koldioxidsnala investeringar inom industrin. Branschernas fardplaner for
koldioxidsnalhet uppdateras till tillampliga delar 2023.

Systemet for handel med utsldppsratter och en langsiktig, forutsdgbar klimat- och energipolitik ar
centrala styrmedel i den nationella klimat- och energistrategin. Syftet med de atgarder som stakas ut
i strategin forbattrar foretagens mojligheter att langsiktigt investera i avancerad ren teknik.

Finland har aktivt deltagit i uppbyggandet av en regional gasmarknad med de baltiska landerna (2022
ars landsspecifika rekommendation 3.5). Som ett konkret resultat av denna marknad, som 6ppnades
i borjan av 2020, bildade Finland, Estland och Lettland ett gemensamt marknadsomrade, dar enhetliga
entry- och exittariffer anvands i 6verforingsnatet for gas. Detta marknadsomrade &r Europas forsta
gasmarknad som omfattar flera linder. Aven Litauen planerar att ansluta sig till marknaden.

Ar 2021 var naturgasens andel av Finlands totala energiférbrukning endast fem procent. Efterfragan
pa gas minskade med 50 procent under forsta halften av 2022 jamfort med samma tidsperiod 2021.
Minskningen berodde pa det hoga priset pa gas. Naturgasleveranserna via rorledning till Finland enligt
upphandlingsavtalet med Gasum Oy avbrots i maj 2022. Gasledningen Balticconnector mellan Finland
och Estland, som togs i bruk for tva ar sedan, erbjuder Finland en alternativ rutt for gasleveranser, och
det ar aven mojligt att utnyttja den befintliga LNG-infrastrukturen. Dessutom bereddes i snabb
ordning en flytande LNG-terminal i Inga for att sakerstalla tillgdngen pa naturgas.

Smidigare tillstandsforfarande

Finland har vidtagit kraftigare atgarder for att effektivisera tillstandsférfarandena och andra
forvaltningsforfaranden (2022 ars landsspecifika rekommendation 3.2)

Under 2022 bereddes en lag om temporart foretrade for vissa projekt som galler grén omstallning vid
tillstandsbehandling i regionforvaltningsverken 2023-2026 och vid foérvaltningsdomstolarna 2023—
2028. Lagen tradde i kraft den 1 januari 2023. Syftet med lagen ar att stdrka Finlands
sjalvforsorjningsgrad, underlatta avskaffandet av fossil energi och paskynda investeringar som stéder
en gron omstallning.
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Med stod av lagen foreskrevs i lagen om behandling av miljoskydds- och vattendarenden vid
regionforvaltningsverken om temporart foéretrdde i alla skeden av behandlingen for vissa
tillstandsansokningar enligt miljoskyddslagen och vattenlagen som galler sddana investeringar som
stoder en gron omstéllning. Malet med foretradet ar att paskynda tillstandsbehandlingen sa att den
sammanlagda behandlingstiden ar kortare dn de genomsnittliga behandlingstiderna. Féretradet galler
sadana energiproduktionsanlaggningar som definieras narmare i lagen, sddana projekt inom industrin
som grundar sig pa fornybar energi eller elektrifiering och ersétter anvandningen av fossila branslen
eller ravaror, framstéllning och utnyttjande av véate, avskiljning, utnyttjande och lagring av koldioxid
samt ackumulatorfabriker, inklusive tillverkning, tillvaratagande och ateranvandning av
ackumulatormaterial. Vidare foreskrevs att besvar som galler dessa tillstandsbeslut eller planer som
ar betydande med tanke pa produktionen av férnybar energi ska behandlas i bradskande ordning vid
forvaltningsdomstolen.

Férordning om nodlage

Radets forordning (EU) 2022/2577 om faststdllande av en ram for att paskynda utbyggnaden av
fornybar energi tradde i kraft den 30 december 2022. Férordningen tillimpas direkt pa det nationella
planet, men i Finland bereds for narvarande i samarbete mellan arbets- och naringsministeriet och
miljoministeriet anvisningar om hur myndigheterna ska tillampa férordningen. Vidare Overvager
Finland att utnyttja vissa begransningsmajligheter som férordningen ger genom att féreskriva om dem
pa nationell niva.

Projektbolag

Syftet ar att framja finansieringen av nya stora investeringsprojekt bade ur den nationella budgeten
och ur EU:s andra finansieringskallor (Fonden for ett sammanlankat Europa) genom projektbolag. Den
finska staten och 26 kommuner bildade i borjan av 2020 projektbolag som framjar planeringen av
Suomirata (”Finlandsbanan”) och Entimmestaget till Abo. Projektbolagens verksamhetsomrade och
uppgift ar att planera jarnvagsprojekt och finansiera dem dnda fram till beredskapen foér byggnation.
| Suomirata (“Finlandsbanan”) ar det fraga om en snabb tagforbindelse mellan Helsingfors och
Tammerfors. Planeringen av forbindelsen bestar av olika avsnitt, bland annat Flygbanan fran Bole via
Helsingfors-Vanda flygfalt till Kervo samt dess forbindelse till Tammerfors. | Entimmestaget till Abo &r
det fraga om en snabb tagforbindelse mellan Helsingfors och Abo. Planeringen av forbindelsen bestar
av direktbanan mellan Esbo och Salo och den dubbelspariga banan mellan Salo och Abo. Snabba
jarnvagsforbindelser underlattar pendling och forbattrar den regionala tillgangligheten.
Finansministeriet och kommunikationsministeriet utredde tillsammans med projektbolagen
4investeringsforutsattningarna fér banprojekten i fraga, inklusive fastighetsutvecklingsmaojligheter,
trafikintdkter och andra eventuella finansieringssatt. Malet var i forsta hand att ta reda pa hur stor
offentlig betalningsandel (staten och kommunerna) respektive projekt kraver, och vilka andra
alternativa finansieringskallor som skulle kunna utnyttjas. Genom utredningsprojektet har man stravat
efter att skapa en uppfattning om investeringsformagans storlek till stod for beslutsfattandet nar det
galler att faststélla langsiktiga riktlinjer for banprojekten.

4 Statsradet (2023): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-367-245-1
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Rekommendation 4 (2019): skarpa 6vervakningen av hushallens skuldsattning och
inratta ett kreditregistersystem

3.4.1 Atgarderna i planen for aterhdamtning och resiliens

| Finlands plan fér aterhdmtning och resiliens upprattas ett centraliserat register som galler
husbolagslan  (P2C2R4). Registret ar ett nodvandigt komplement till det positiva
kreditupplysningsregistret, eftersom avsikten ar att uppgifter om husbolagslan ska 6verforas till det
positiva kreditupplysningsregistret. Syftet med registret ar att minska 6verskuldsattning bland
privatpersoner och framja finansieringsstabiliteten. Gemensamma férfaranden som géller tillgangen
till husbolagens administrativa uppgifter har faststallts i ett projekt som genomférs av jord- och
skogsbruksministeriet och Lantmateriverket, och uppgifterna delas via det elektroniska
bostadsdatasystemet. Systemprojektet dr pagaende. Den lagstiftning som majliggor insamlingen av
uppgifter om husbolagslan godkandes i riksdagen i november 2022 och stadfastes i februari 2023.

3.4.2 Ovriga genomforda atgarder

Makrotillsynsatgirder

For att begransa oOkningen av hushallens skuldsdttning stramade Finansinspektionen i sitt
makrotillsynsbeslut i juni 2021 at den maximala belaningsgraden for bostadslan till 85 procent fran
tidigare 90 procent for andra |an dn 1an for forsta bostad. Den maximala belaningsgraden har darefter
hallits pa samma niva.

Dessutom gav Finansinspektionens direktion i september 2021 en rekommendation, dar langivare
uppmanades att vara aterhallsamma i fraga om att bevilja sadana [an som ar mycket stora i forhallande
till lAantagarens inkomster och som i fraga om sin maximala aterbetalningstid ar langre an vanligt.

Finansinspektionens styrelse gav i juni 2022 en rekommendation om en O&vre grans for
bolanesockandes skuldbetalningsborda. Finansinspektionen rekommenderar att bostadslan framover
i regel ska beviljas sékande vilkas totala lanekostnader berdknas ligga under 60 procent av
nettoinkomsterna i en stressituation.

De finlandska hushallens skuldsattning praglas av nya drag som &r svara att ingripa i med de nuvarande
makrotillsynsverktygen. Hushallens skuldsattning fordunklas till exempel av bostadslan med langre
lanetider och av stora husbolagslan vid nybyggnation. Riksdagen godkande i januari 2023 ett
lagstiftningspaket i syfte att begrdnsa hushallens skuldsattningsgrad. Lagstiftningspaketet ska trada i
kraft den 1 juli 2023. Lagstiftningspaketet innehaller féljande atgarder:

- En maximigréns pa 30 ar infors for langden pa nya bostadslan.
- Vid nybyggnation begransas bostadssammanslutningskrediternas andel till 60 procent i
forhallande till det skuldfria priset pa de bostdader som saljs.
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- En maximigrans pa 30 ar infors for de bostadssammanslutningslan som anvands vid
nybyggnation, och amorteringsfria perioder forbjuds under de fem forsta aren efter det att
byggnaden star klar.

- Kreditgivarna far dock avvika fran de ovannamnda lanetidsbegransningarna till 10 procent av
sin kreditgivningsvolym under respektive kvartal.

- Affarsmodeller som fokuserar pa kreditgivning till konsumenter med oskaligt hog risk for
insolvens forbjuds, och skyldigheten att bedéma risker for insolvens utvidgas i synnerhet nar
det galler kreditgivning utanfor banksektorn.

- Den maximala beldningsgraden ska utvidgas till att omfatta dven sadana aktorer utanfor
kreditinstitutssektorn som beviljar konsumenterna bostadskrediter.

- Myndighetstillsynen 6ver sddana aktérer utanfor kreditinstitutssektorn som beviljar
konsumentkrediter 6verfors fran Regionforvaltningsverket i Sédra Finland till
Finansinspektionen.

Andra atgérder for att forebygga hushillens éverskuldsittning

Under de senaste aren har man satsat pa att forebygga 6verskuldsattning bland annat genom
lagstiftningsatgarder och genom att 6ka myndigheternas resurser. De utokade myndighetsresurserna
har anvants till att utveckla ekonomi- och skuldradgivningen med malet att forebygga situationer av
overskuldsattning. Den nationella strategin fér ekonomiskt kunnande borjade genomfdras i februari
2022 i samarbete med justitieministeriet, Finlands Bank och olika aktoérer i branschen. Genom
lagstiftning har man bland annat forkortat lagringstiderna fér anteckningar om betalningsstoérningar,
gjort det lattare for personer som blivit skuldsatta i naringsverksamhet att snabbare fa skuldsanering
och lindrat utsokningsférfarandet genom att utéka antalet frimanader och hoja skyddsandelen.

Den nuvarande prisregleringen av konsumentkrediter tradde i kraft i september 2019. Enligt gdllande
lag far man inte avtala om en rdnta pd mer dn 20 procent fér konsumentkrediter. Aven
maximibeloppet for andra kreditkostnader an ranteutgifter har begransats. Dessutom faststaller lagen
hur stora avgifter som far tas ut for forlangda betalningstider. Syftet med reglering som begransar
priset pa krediter har bland annat varit att férebygga skuldproblem och bidra till en transparent
prissattning av krediter. Pa grund av coronakrisen sadnktes rantetaket fér andra dn nyttighetsbundna
krediter till en niva pa 10 procent under 1.7.2020-30.9.2021 fér att forebygga overskuldsattning.
Under samma period begransades ocksa direktmarknadsféringen av krediter.

Riksdagen godkdnde i februari 2023 en &andring av konsumentskydslagen, dar rantetaket for
konsumentkrediter sdanks fran nuvarande 20 procent till 15 procent. Samtidigt ska rantetaket bindas
till den referensrdanta som avses i rantelagen, dock sa att rantan enligt kreditavtalet inte heller da far
Overstiga 20 procent. Syftet med andringen ar att minska éverskuldsattningen bland konsumenter
genom att begransa kreditgivarnas mojligheter att bedriva kreditgivning pa en kreditriskniva som
motsvarar den nuvarande. Syftet med andringen ar dessutom att gora prissattningen av krediter mer
skalig, i synnerhet med tanke pa krediter som till beloppet dr betydande och som har beviljats med
lang lanetid. Lagdndringen paverkar dven bestdmmelserna om marknadsforing av krediter och
bestammelser om hur majliga betalningssatt ska presenteras nar konsumenten képer produkter pa
internet. Férandringarna skulle trada i kraft i oktober 2023.

Positivt kreditupplysningsregister

Inréttandet av ett positivt kreditupplysningsregister hor till de viktigaste dtgérderna nir det géller att
forebygga overskuldsattning. Syftet med registret ar att bekdmpa 6verskuldséttning genom att skapa ett
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battre kunskapsunderlag for savil enskild kreditgivning som uppfoljning och Gvervakning av den
finansiella stabiliteten och kreditmarknaden.

Regeringens proposition om ett positivt kreditupplysningsregister ldmnades till riksdagen i februari
2022. Riksdagen godkinde lagforslagen i juni 2022, och lagarna stadfdstes i borjan av juli 2022.

I lagen om ett positivt kreditupplysningsregister definieras registrets datainnehdll och den
personuppgiftsansvariga. Vidare foreskrivs det om skyldigheten att 1dmna kreditupplysningar samt om
de anvindningsidndamal for vilka uppgifter kan utlimnas ur registret. Registret ska anvindas sarskilt
vid kreditgivning da kreditvirdigheten beddms samt i verksamheten hos vissa myndigheter som svarar
for uppfoljning av finansieringsstabiliteten och Overvakningen av kreditmarknaden. Registrets
datainnehall kommer att bli omfattande. I registret sparas omfattande uppgifter om konsumentkrediter
samt om krediter som fysiska personer har tagit for néringsverksamhet. I 7 och 7 a kap. i
konsumentskyddslagen (38/1978) foreskrivs om konsumentkrediter. De ndmnda kapitlen giller i
princip alla krediter som néringsidkare beviljar konsumenter, och de omfattar krediter som hor till
tillimpningsomréadet av bade direktiv 2008/48/EG och direktiv 2014/17/EU. Dessutom ska registret
innehélla vissa sa kallade negativa kreditupplysningar som &r 6ver 60 dagar langa fordrojningar i
aterbetalning av kredit samt uppgifter som géller skuldsanering for fysiska personer och uppgifter som
giller foretagssanering. Registret kan ocksé innehalla uppgifter om sa kallat frivilligt kreditforbud, om
en fysisk person sjidlv har anmélt dessa till registret.

Registret ska dven erbjuda personerna sjélva ett verktyg for att skydda sig mot 6verskuldsittning.
Konsumenterna kan sjilv granska sina uppgifter via en e-tjénst.

Syftet &r att registret ska vara anvandning i frdga om konsumentkrediter varen 2024. Krediter som en
fysisk person tecknat for ndringsverksamhet ska finnas i registret frdn och med véren 2026.
Personuppgiftsansvarig dr Inkomstregisterenheten vid Skatteforvaltningen.

Rekommendation 4 (2020): sékerstallar en effektiv efterlevnad och uppféljning av
bestammelserna for bekampning av penningtvatt

I den landsspecifika rekommendationen for Finland lyfts sérskilt fram att den nationella
riskbedomningen av penningtvétt och finansiering av terrorism dr foradldrad, att resurserna hos
finanstillsynsmyndigheten i Finland och centralen for utredning av penningtvitt &r bristfélliga och att
informationsutbytet mellan centralen for utredning av penningtvétt och finanstillsynsmyndigheten ar
otillrackligt.

3.5.1 Atgarderna i planen for aterhdamtning och resiliens

De atgéirder som ingar i komponent C3 i pelare 2 i planen forvéntas for sin del sdkerstélla att ramen 1
kampen mot penningtvitt 6vervakas och genomfors effektivt (2020 érs landsspecifika rekommendation
4). Syftet med den reform som géller férhindrande och avsléjande av penningtvitt (P2C3R1) ar att
forbattra insamlingen och utbytet av information mellan behdriga myndigheter bland annat med hjilp
av automatisk informationsbehandling och analys. Med hjélp av stodet stravar man efter att forbéttra
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tillsynsmyndighetens interna informationsbehandling och informationsutbytet mellan olika
myndigheter samt att effektivisera den riskbaserade tillsynen Over forhindrande av penningtvétt.
Overvakningssystemet for bank- och betalkonton ska findras sé att man kan effektivisera forhindrandet
och avsldjandet av penningtvitt och finansiering av terrorism samt vickandet av atal. Genom reformen
forbattras dven informationens aktualitet, omfattning och korrekthet i registret for verkliga
forménstagare.

Det arbete som under 2022 genomfoérdes i anslutning till reformen resulterade i en lagstiftningsidndring
som giller ett sammanstéllande program. Andringen tridde i kraft den 15 september 2022 och utgér en
del av ett etappmal i rddets genomforandebeslut.

3.5.2 Ovriga genomforda atgarder

Finlands nationella riskbeddmning av penningtvétt och finansiering av terrorism 2021 4r den andra
nationella riskbedomningen i ordningen. Utarbetandet av riskbedomningen samordnades av
finansministeriet och inrikesministeriet, och beddmningen blev fardig i mars 2021. I riskbedémningen
beskrivs hot, sarbarheter och risker betrdffande penningtvitt och finansiering av terrorism inom alla
rapporteringsskyldiga sektorer samt i verksamheten for icke-vinstdrivande organisationer (NPO-
sektorn). Dessutom analyseras risker forknippade med penningtvétt och finansiering av terrorism med
anknytning till de valda fenomenen. Baserat pa den nya riskbeddmningen kan bekdmpningséatgiarderna
riktas proportionellt till de riskfyllda omradena med beaktande av den fordnderliga omvérlden.
Riskbeddmningen uppdateras med tvé ars mellanrum om inte annat foranleds av nationella eller
internationella skyldigheter. Uppdateringen av riskbedémningen inleddes under 2022.

I samband med riskbedomningen utarbetades en nationell handlingsplan for den nationella
riskbedomningen av penningtvitt och finansiering av terrorism. I handlingsplanen presenteras de
atgirder med vilka man strdvar efter att minska de risker som identifierats i riskbeddmningen.
Riskbeddmningen och handlingsplanen utgor en helhet som beskriver Finlands nationella uppfattning
av riskerna kring penningtvitt och finansiering av terrorism och av de étgérder som anvénds for att
kontrollera dessa. Atgirdsplanen stdder och effektiviserar forhindrandet av penningtvitt och
finansiering av terrorism och allokeringen av resurser samt prioriteringen av myndigheternas och
Overvakarnas projekt och atgérder.

Det nationella genomforandet av atgirderna i handlingsplanen samordnas av finansministeriet. For
atgirderna i handlingsplanen har det angetts en ansvarig aktor och en tidtabell for genomforandet.
Atgirderna ska enligt planerna genomforas under 2021-2023. En betydande del av atgirderna pagar
redan.

Finanstillsynsmyndigheten i Finland, dvs. Finansinspektionen, grundade 2019 en separat byra for
motverkande av penningtvitt och 6kade samtidigt de personalresurser som allokerats for 6vervakning
av denna verksamhet till totalt tio personer. Byrén dr uppdelad i tva funktioner varav den ena har som
uppgift att inspektera hur atgirderna enligt penningtvittslagen har genomforts under
Finansinspektionens Overinsyn. Inspektionerna inriktades pé& sévél finansinstitut som andra
overvakningsobjekt enligt penningtvéttslagen 2019—-2020, och de slutférdes under 2021.

Overvakningen av forhindrandet av penningtvitt hor till utvecklingsobjekten i Finansinspektionens
strategi under aren 2020-2022. Malet &r att effektivisera den riskbaserade Overvakningen, ge
anvisningar och respons samt genomfora effektiva, riktade Overvakningsatgidrder och sanktioner i
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branschen. Bland atgédrderna i strategin kan ndmnas att 6ka resurserna for 6vervakning, utveckla och
anvénda riskbedomningsverktyget for penningtvétt dven for bedomning av risker kring finansiering av
terrorism samt att utveckla en riskbaserad vervakningsmodell.

Under 2022 utarbetade byran for forhindrande av penningtvétt en strategi for Overvakning av
forhindrandet av penningtvétt, vilket savél Europeiska bankmyndigheten (EBA) som Aktionsgruppen
for forhindrande av penningtvitt och finansiering av terrorism (FATF) har forutsatt. Som en del av
strategin publicerade Finansinspektionen pd varen en uppdaterad beddmning av de inneboende riskerna,
som dven innefattade en beddmning av riskerna for finansiering av terrorism. P& hosten publicerades
kreditinstitutssektorns riskbeddmning, och dessutom bereddes for internt bruk branschspecifika
riskbedomningar som géller tillsynsobjekten pa kapitalmarknaden och aktorer som tillhandahaller
tjinster inom virtuella valutor. Overvakningsstrategin bdrjar genomforas 2023 som en del av hela
Finansinspektionens nya strategi.

Finansinspektionen slutforde inom sin Overvakningsverksamhet sammanlagt fem inspektioner for
forhindrande av penningtvétt och en tematisk bedomning. Den tematiska bedomningen géllde en
obefogad begriansning av banktjidnsterna for hogriskkunder (s.k. de-risking). Resultaten av den
tematiska bedomningen har diskuterats med béde bankerna och myndigheterna, och diskussionen
fortsitter under 2023. Vidare utovade Finansinspektionen kontinuerlig &vervakning av flera
tillsynsobjekt.

Det anfallskrig som Ryssland inledde mot Ukraina i borjan av 2022 fordndrade situationen i fraga om
internationella ekonomiska sanktioner i betydande grad. EU har infort synnerligen omfattande
sanktioner mot Ryssland och Vitryssland, och sanktionerna har dven paverkat den finlédndska
finanssektorn. Finansinspektionen har reagerat pa det fordndrade sanktionsléget genom att rekrytera en
sanktionsexpert och samtidigt forbereda sig infor dndringarna i penningtvittslagen, i och med vilka
overvakningen av iakttagandet av sanktioner blir en av Finansinspektionens uttryckliga uppgifter.

Centralen for utredning av penningtvitt har okat sin personal med fem tjdnstemidn under 2019.
Dessutom arbetar 2-3 projektpersoner kontinuerligt vid utredningscentralen. Vid sidan av
personalresurser har det i utvecklingen av utredningscentralens verksamhet varit viktigt att utnyttja och
vidareutveckla de mdjligheter som datatekniken medfor. Utredningscentralen startade 2020 det
tvaariga, ISFP-finansierade projektet RANKKA, som utreder inférandet av artificiell intelligens, och
det slutfordes framgéngsrikt den 31 december 2021.

For att ytterligare effektivisera behandlingen och den operativa analysen av anmélningar som ror
misstidnkt affarsverksamhet och samtidigt forbattra den strategiska och taktiska analysen, startade
utredningscentralen det fyradriga EU RRF-finansierade RANKKAZ2-projektet, som bygger pa det
RANKKA-projekt som slutférdes den 31 december 2021, i syfte att utnyttja artificiell intelligens for
bekdmpning av penningtvétt och finansiering av terrorism. Dessutom har utredningscentralen startat
robotikprojektet ILMO, som pagar till slutet av 2022 (FM:s specialfinansiering for projekt som framjar
produktiviteten) och som syftar till att effektivisera behandlingen av det stdndigt 6kande totala antalet
anmélningar som ror missténkt affarsverksambhet.

Centralen for utredning av penningtvitt tog under 2022 emot 230 167 anmélningar om missténkt
affarsverksamhet. Under 2022 ldmnade utredningscentralen ut uppgifter sammanlagt 1 798 génger 1
anslutning till 1 430 utredningsfall.

Ar 2022 gav utredningscentralen 94 ordrar att avsluta affirsverksamheten, si kallade frysningsordrar
(8r2021: 111 st. och ar 2020: 126 st.). Antalet frysningsordrar ar alltjimt hogt, trots att det har minskat
redan i flera ar. Dessutom framforde utredningscentralen 93 begéranden till utlindska FIU-enheter om
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att frysa medel (ar 2021 framfordes ett rekordstort antal, 158 st., och ar 2020 totalt 43 st.). Utgdende
frén begirandena till utlindska FIU-enheter lyckades man stoppa medel till ett rekordhdgt belopp:
7 249 120 euro.

Utredningscentralen har utover den operativa analysen fortsatt att utarbeta analysprodukter pa taktisk
och strategisk nivd med anknytning till bland annat finansiering av terrorism och valdsbejakande
hogerextremism. Utredningscentralen har trots pandemin fortsatt att samarbeta med dvervakare och ge
respons till de viktigaste rapporteringsskyldiga. Med Finansinspektionen har samarbete gjorts kring
framfor allt hogriskrapporteringsskyldiga (hawala, tillhandahéllare av virtuella valutor och
tillhandahéllare av betalningstjanster).

Ar 2022 forekom alltjimt olika typer av bedriigerier, sirskilt sidana som skett i datanit eller som
utnyttjat datanit, i stor utstrickning i utredningscentralens verksamhet. Férhindrandet och avsldjandet
av penningtvétts-, bedrégeri- och narkotikabrottslighet dér virtuella valutor utnyttjas forekom ocksé
fortfarande i stor utstrickning i verksamheten hos centralen for utredning av penningtvatt.

Centralen for utredning av penningtvitt verkade som ordforande i PPP-arbetsgruppen for operativa
myndigheter och rapporteringsskyldiga FAMLIT (Finnish Anti-Money Laundering Intelligence Task
Force), som inleddes 2020 och som omfattar alla banker, de tva viktigaste rapporteringsskyldiga samt
Finanssiala ry.

3.6 Genomfdrandet av planen for aterhamtning och resiliens och kohesionspolitiska
program

Rekommendation 2 (2022): Fortsatta genomforandet av sin aterhdmtnings- och
resiliensplan, i enlighet med de delmal och mal som angavs i radets
genomforandebeslut av den 29 oktober 2021. Fortsatta genomférandet av det
overenskomna sammanhallningspolitiska programmet 2021-2027 for Finland och
snabbt avsluta forhandlingarna med kommissionen om de
sammanhallningspolitiska programdokumenten fér 2021-2027 for Aland och
Fonden for en rattvis omstallning i syfte att paborja genomforandet av dem.

Finlands plan for dterhdmtning och resiliens godkéndes kring méanadsskiftet oktober—november 2021.
En uppdatering av planen godkéndes i Europeiska unionens rdd i mars 2023. Genomforandet av planen
for aterhdmtning och resiliens har framskridit i enlighet med delmélen och malen i ridets
genomforandebeslut. Programmen for kohesionspolitiken 2021-2027 har godkéants av kommissionen,
och genomforandet av programmen framskrider.

4 Framsteg 1 FN:s mél for hallbar utveckling (SDG)
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Genomfdérandet av handlingsplanen for hallbar utveckling Agenda2030 styrs i Finland av regeringens
Agenda2030-genomférandeplan som beretts utifrdn statsminister Sanna Marins regeringsprogram?®.
Genomforandeplanen 6verlamnades till riksdagen som statsradets redogorelse i oktober 2020.
Regeringen har verkstallt Agenda2030-handlingsplanen i enlighet med redogorelsen. Redogorelsen
omfattar konkreta &tgirder for alla SDG-mal. Atgirderna i redogorelsen kan ocksd foljas via
uppféljningen av regeringens handlingsplan®.

| april 2021 publicerade regeringen sin  hallbarhetsfardplan’.  Fardplanen  synliggor
regeringsprogrammets mal foér ett socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbart Finland.
Hallbarhetsfardplanen beskriver nuldget for den sociala, ekonomiska och ekologiska hallbarheten
samt regeringens mal infér 2030-talet. Hallbarhetsfardplanen identifierar ocksa de centrala teman och
amnesomraden som inom den ndrmaste framtiden och pa langre sikt kraver nya politiska atgarder
och initiativ. Fardplanen uppdaterades i februari 2022 och uppdateringen publicerades i slutet av aret.
Den uppdaterade fardplanen innehaller bland annat analyser av en sammanslagning av olika
hallbarhetsdimensioner. Arbetet omfattade pilotprojekt som gick ut pa att félja upp och utvardera
politisk konsekvens. | enlighet med forslagen i fardplanen haller statsradets kansli pa att integrera
hallbarhetsanalysen i beredningsarbetet till stéd for de kommande regeringarnas strategiska
beslutsfattande.

Statsforvaltningens forutsattningar for kunskapsbaserat beslutsfattande och samarbetet med den
vetenskapliga varlden har starkts ocksa genom att en Hallbarhetspanel bestaende av femton experter,
som representerar manga olika forskningsomraden inom social hallbarhet, inrdttades i anslutning till
statsradets kansli i december 20228, Hallbarhetspanelen &r en oberoende vetenskapspanel med
uppgiften att framja ett héllbart finlandskt samhalle. Panelen beddomer bland annat
maluppstallningarna fér och genomfoérandet av det hallbarhetsframjande arbetet och bidrar till att
starka den sociala godtagbarheten av evidensbaserade atgarder och stodja det langsiktiga
beslutsfattandet.

Finlands kommission for hallbar utveckling ar ett forum med flera aktérer som leds av statsministern.
Kommissionen, som 2023 har verkat i 30 ar, ansvarar for att inkludera hela samhallet i arbetet for
hallbar utveckling. Kommissionen beredde under 2021 den nationella fardplanen for Agenda2030,
som godkiandes i februari 2022. Firdplanen fér Agenda2030° behandlar Finlands
hallbarhetsutmaningar pa medellang sikt ur ett systemperspektiv utifran sex férandringsomraden.
Fardplanens sex fordndringsomrdden utgdr innehdllet i kommissionens nya strategi® och styr det
finlandska samhallets deltagande i arbetet for hallbar utveckling. Kommissionen arbetar aktivt med
att paskynda genomférandet av strategin inom alla forandringsomraden och ser éver systemet for
uppféljning av arbetet under 2023.

Finland och de 6vriga nordiska landerna gar i braschen for genomforandet av Agenda2030-malen. Ar
2022 rankades Finland for andra gangen i rad som etta i vdrlden och Europa i SDGindex-

5 Statsradets kansli (2020): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-287-942-4

6 Statsradet (2019): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-287-789-5, Statsradet:
https://valtioneuvosto.fi/sv/marin/uppfoljning-av-regeringsprogrammet/handlingsplan

7 Statsradet (2021a): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-682-2

8 Statsrddets kommunikationsavdelning (2022): https://vnk.fi/-/kestavyyspaneeli-vahvistaa-yhteiskunnan-
kokonaiskestavyyteen-tahtaavan-paatoksenteon-tietopohjaa?languageld=sv_SE

9 Kommissionen fér hallbar utveckling (2022); Statsradets kansli (2022): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-
496-5

10 statsradets kansli (2022): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-496-5
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landsjamforelsen!!. Enligt SDGindex och bland annat Eurostats arliga indikatorrapport'? har Finland
uppnatt eller haller pa att uppna de mal i Agenda 2030 som géller minskning av fattigdom, utbildning,
vatten och energi, minskning av ojamlikhet, infrastruktur och innovationer samt hallbara stader.
Finlands storsta utmaningar galler enligt SDGindex den biologiska mangfalden, konsumtions- och
produktionssatten, klimatforandringen, livsmedelssystemet samt, nar det galler globalt partnerskap,
bland annat nivan pa utvecklingsfinansiering.

Kommissionens beddémning®® ligger i dvrigt i linje med ovan niamnda observationer. | friga om
klimatférandringen anser kommissionen dock att Finland har klarat sig battre och i fraga om den
biologiska mangfalden samre. Det bor dock noteras att ndr man i internationella jamforelser beaktar
Finlands eller andra utvecklade léanders negativa externa effekter pa andra lander forsamras
stallningen avsevart.

| kommissionens bedémning lyfter man som Finlands framsta utmaningar betrdffande SDG-
genomforandet fram den biologiska mangfalden (SDG15) samt livsmedel och livsmedelssystemet
(SDG2), med avseende pad den vidxande andelen Overviktiga finlandare. Enligt Eurostats
indikatorrapport har Finland den minsta andelen skyddsomraden av landets totala areal av alla EU-
lander. Dessutom gor Finland langsammare framsteg an de Ovriga EU-landerna i frdga om hallbar
konsumtion och produktion (SDG12). Det behdvs investeringar i digital infrastruktur, trots att Finland
i Ovrigt klarar sig val i fraga om de mal som géller produktivitet.

Biologisk mangfald: Den reviderade naturvardslagen trader i kraft den 1 juni 2023. Lagen, som
bereddes av regeringen och godkandes av riksdagen i december 2022, innehaller nya bestdmmelser
som till exempel starker skyddet av strikt skyddade naturtyper, mojliggor frivillig ekologisk
kompensation och starker Finlands Naturpanels roll. Med hjalp av ekologisk kompensation kan den
skada som mansklig aktivitet har orsakat den biologiska mangfalden pa ett hall kompenseras genom
att man okar den biologiska mangfalden p& annat hall. Detta innebdr exempelvis restaurering av
forsamrade forekomster av naturtyper. Anpassning till klimatférandringarna har tagits in som ett av
lagens syften. Dessutom forbjuds malmletning helt i nationalparker och naturreservat.
Forutsattningarna for malmletning skarps i andra statliga skyddsomraden. Bestdammelserna om
naturskyddsomraden forblir i stort sett oférandrade, men det blir till exempel ldttare att avldgsna
invasiva frimmande arter som ar skadliga for den finska naturen fran skyddsomradena.

Miljdministeriet haller pa att bereda en nationell strategi for biologisk mangfald, vars huvudsakliga
syfte ar att stoppa utarmningen av den biologiska mangfalden fore 2023 sa att en
aterhdamtningsperiod inleds fore 2035.

Miljdministeriet har inrdttat livsmiljoprogrammet Helmi, som ska starka den biologiska mangfalden i
Finland och trygga de livsviktiga ekosystemtjanster som naturen tillhandahaller. Programmet bidrar
samtidigt till att begrédnsa klimatférandringen och framja var anpassning till férandringen. METSO, dvs.
handlingsprogrammet for mangfalden i skogarna i Sédra Finland, kombinerar skyddet och varden av
skogarnas mangfald med ekonomianviandning. Malet med handlingsplanen ar att stoppa
tillbakagangen hos naturtyperna med skog och skogsarter och stabilisera en gynnsam utveckling av
den biologiska mangfalden fére 2025.

Hallbar konsumtion och produktion, stirkande av cirkuldr ekonomi: Finland har utarbetat ett
strategiskt program for cirkular ekonomi, och det fardigstalldes i januari 2021. Malet med det

11 53chs m.fl. (2022): https://www.sdgindex.org/
12 Eyrostat (2022)
13 European Commission (2022): 2022-european-semester-country-report-finland en.pdf (europa.eu)
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strategiska programmet for cirkuldr ekonomi ar att gora den cirkulara ekonomin till ett nytt fundament
for Finlands ekonomi senast 2035. | programmet faststalls for forsta gangen kvantitativa mal for
konsumtionen av naturresurser: a) Konsumtionen av icke-férnybara naturresurser minskar och en
hallbar anvandning av férnybara naturresurser kan 6ka pa sa satt att den totala konsumtionen av
inhemska primarramaterial inte 2035 6verskrider 2015 ars niva. De naturresurser som anvands for
tillverkning av exporterade produkter omfattas inte av malet; b) Resursernas produktivitet fordubblas
fore 2035 fran 2015 ars niva; c) Materialens cirkulationsgrad fordubblas fore 2035.

For att verkstalla malen i programmet for framjande av cirkuldar ekonomi haller man pa att bereda ett
avtal om en koldioxidsnal cirkular ekonomi till vilket man vill att kommuner, féretag och andra aktorer
ska ansluta sig genom sina egna ataganden. Det kompetensnatverk for cirkuldr ekonomi som
lanserades i september 2022 ska stodja foretagens, kommunernas och de regionala ekosystemens
arbete for att framja ett klimatneutralt samhalle med cirkular ekonomi. Finlands program for hallbar
tillvaxt finansieras med EU:s stimulansfinansiering och har som syfte att stédja malen i och
verkstdllandet av Programmet for cirkuldar ekonomi.

Starkande av den digitala infrastrukturen: | slutet av september 2021 hade 93 procent av alla hushall
i Finland under ideala forhallanden tillgang till 4G-forbindelser som erbjuder en nedladdningshastighet
pa 100 megabit per sekund och 78 procent av hushallen hade tillgang till 5G-férbindelser. Skillnaden i
snabba, fasta forbindelser mellan stadsaktiga och landsbygdsaktiga omraden minskas med hjalp av
offentligt stod pa platser dar kommunikationsférbindelser inte byggs pa marknadsvillkor.
Bredbandsbyggandet stods genom det nationella stédprogrammet och EU:s landsbygdsfond.
Tillaggsfinansiering for stodprogrammen erhalls ur EU:s aterhamtningsinstrument. | omraden dar det
inte finns marknadsmaéssiga fungerande kommunikationsférbindelser kan grundlaggande tjanster i
sista hand tryggas genom skyldigheten att tillhandahalla samhallsomfattande tjanster. Hastigheten pa
det samhallsomfattande bredbandet hojdes och kvalitetskraven skarptes under hésten 2021.

5 EU-fonder

EU-fondernas atgirder och stod foér Finlands program fér hallbar tillvaxt

Den kompletterande aspekten och synergin mellan Finlands program for héllbar tillvixt (RRF-
finansiering) och de regional- och strukturpolitiska fonderna uppkommer dels innehallsmissigt, dels
utgdende fran genomforandets nivé och skala. Finansieringen fran strukturfonderna (EU:s regional- och
strukturpolitiska fonder), kohesionspolitikens instrument ReactEU samt RRF utgdr en resultatinriktad,
inbordes kompletterande finansieringshelhet. Koordineringen mellan EU:s regional- och
strukturpolitiska fonder konstateras i Finlands partnerskapsavtal 2021-2027. Dessutom redogor avtalet
for kopplingarna till EU:s 6vriga finansieringsinstrument, inkl. RRF.

Verkstillandet av ERUF- och ESF+-fonderna styrs av Finlands regional- och strukturpolitiska program
Ett fornybart och kompetent Finland 2021-2027, som omfattar flera fonder. Programmet stoder nérings-
, energi-, klimat-, innovations-, utbildnings- och sysselséttningspolitiken samt arbetet mot utslagning
och fattigdom. I programmet ingar atgarder i Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) och
Europeiska socialfonden plus (ESF+). De atgirder som hor till fonden for en réttvis omstéllning (JTF)
fogades till programmet genom kommissionens beslut den 16 december 2022.

Malet med ERUF-verksamhetslinje 1, Ett innovativt Finland, &r att frimja regionernas och foretagens
naringslivs- och arbetslivsorienterade forsknings- och innovationsberedskap och 6ka inférandet av nya
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tekniker. Finansieringen ska snabba upp tillvixten och konkurrenskraften hos sma och medelstora
foretag. Ett ytterligare mal &r att utnyttja digitaliseringen till forméan for medborgarna, foretagen och
den offentliga forvaltningen. Med &tgirderna under verksamhetslinje 1 kompletteras de atgérder som
finansieras med RRF-finansiering och med vilka samanvéindningen av forskningsinfrastrukturer stirks
och FoU-intensiteten 0kas for att accelerera tillvixten. Med ERUF-finansieringen stods framfor allt en
néringslivsorienterad innovationsverksamhet lokalt, regionalt och genom stadsutveckling. Med ERUF-
finansieringen genomfors dessutom den strategiska nationella projekthelheten Innovations- och
kompetensnétverk.

Verksamhetslinjens finansiering kompletterar ocksd de RRF-itgirder som ska accelerera den
innovativa fornyelse, dterhdmtning och hallbara tillvixt som tar till vara forskningens ron fran de
branscher som lidit mest skada av krisen, dvs. turismen, den kreativa ekonomin och
evenemangsbranschen, och som &r vésentliga delar av komponent P3C4 i planen for dterhdmtning och
resiliens. Atgirderna kompletteras genom finansiering av framfor allt utvecklingsprojekt i sm& och
medelstora foretag.

ERUF-verksamhetslinje 2, Ett klimatneutralt Finland, har som mal att frimja energieffektivitet och en
cirkular ekonomi samt minska véixthusgasutsldppen. Finansieringen riktas ocksa till atgérder som ska
forbereda landet for klimatforandringen. Med atgédrderna i verksamhetslinjen kompletteras de atgéarder
som stods med RRF-finansiering for en gron omstillning, som utgor pelare P1 i planen for aterhdmtning
och resiliens. ERUF-finansieringen riktas till lokala, regionala och nationella utvecklingsatgarder som
fraimjar maluppfyllelsen.

Malet for ESF+-verksambhetslinje 4, Ett sysselséttande, kompetent och inkluderande Finland, &r att
stodja sysselsittning, kompetens, utveckling av arbetslivet, kontinuerlig inldrning och flexibla
utbildningsvéagar. Det sérskilda malet kompletterar dtgirderna i Finlands plan for aterhdmtning och
resiliens, som anvénds for att stddja en hdjning av sysselsittningsgraden och kompetensnivan, framfor
allt inom komponenterna P3C1 och P3C2.

Genom det sédrskilda malet stiarks atgérderna for att ge invandrargruppen fotfaste pa arbetsmarknaden
bland annat genom att skrdddarsy arbetsmojligheter tillsammans med arbetsgivare, stddja
sysselséttningen av medflyttande makar, stodja arbetsgivarnas rekryteringsberedskap, framja
rekryteringen av internationella experter i Finland och hja kompetensnivan hos invandrare och fradmja
sysselséttningen av framfor allt utbildade invandrare och internationella studerande i arbete som
motsvarar deras kompetens. Atgirderna stods savil regionalt som pa nationell nivd. Genom det
sdrskilda malet finansieras den nationella strategiska projekthelheten Invandrares fungerande vardag i
Finland.

Genom det sérskilda maélet stdds RRF-dtgidrder for att stirka den nordiska modellen f{or
arbetskraftsservice och navigatortjdnsterna genom att stodja olika lokala och regionala
utvecklingsprojekt och forsok som arbets- och néringstjansterna kan hanvisa kunderna till.

ESF+-finansieringen kompletterar det arbetsformageprogram som utdkas med RRF-finansieringen
genom att regionalt och lokalt stodja sysselséttningen av partiellt arbetsfora personer. Malet ar att tatt
sammanlidnka sektorsdvergripande vélfards-, social-, hélso- och rehabiliteringstjdnster med
sysselsdttnings- och utbildningstjénsterna.

Genom ESF+-finansieringen stods RRF-atgdrderna for att hoéja kompetensnivan och stodja
genomforandet av reformen av det kontinuerliga ldrandet. Genom ESF+-finansieringen stods
prognostiseringen av kompetensbehov och utnyttjandet av prognosdata samt okas utbudet av
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individuella, méngformiga tids- och platsoberoende utbildningshelheter f6r kontinuerligt l1drande och
stdds avldggandet av examina och delar av examina.

Malet med JTF-verksamhetslinjen, en réttvis omstéllning i Finland, &r att uppna en regionalt réttvis
omstéllning ndr anvdndningen av torv som energikilla ska halveras fore 2030. Med hjdlp av JTF
motverkas socioekonomiska och miljomiéssiga negativa konsekvenser av omstillningen till en
koldioxidsnél ekonomi i syfte att trygga sysselséttningen och en héllbar regional ekonomi i de 14
landskap som péaverkas mest av omstéllningen. I dtgirderna for att gora néringarna mangsidigare
beaktas sérskilt arbetsplatser inom gron ekonomi och nya Idsningar inom gron teknologi och de nya
mdjligheter till affirsverksamhet som ldsningarna ger upphov till. Atgirderna for omskolning och ny
sysselséttning av arbetskraft riktas i forsta hand till personer inom torvsektorn som blivit arbetslosa och
personer i sektorn som riskerar att bli arbetslosa. En sirskild malgrupp ar ungdomar. Torvforetagarnas
kompetens och fardigheter utvecklas till exempel inom virkesdrivning och restaurering av torvmossar
i syfte att mojliggora ny affirsverksamhet. Omraden som inte lidngre anvénds for torvproduktion
restaureras, aterstélls och omradena borjar anvdndas for andra dndamal for att minska milj6- och
utslédppskonsekvenserna samt for att gora nédringarna mangsidigare. Fondens atgéirder stoder sarskilt
pelare 1 i RRF.

Genomforandet av Finlands omrades- och strukturpolitiska program har paborjats. Statsradet godkande
programmet den 21 oktober 2021. Europeiska kommissionen godkdnde ERUF- och ESF+-delarna av
programmet i maj 2022 samtidigt med Finlands partnerskapsavtal. Den 16 december 2022 godkinde
Europeiska kommissionen att en JTF-andel fogas till programmet.

Med hjilp av EU:s asyl-, migrations- och integrationsfond AMIF frdmjas utnyttjandet av lagliga végar
och utvecklas tillstdndsforfarandet. Experters invandring och mobilitet att framjas i tredjelédnder
(ursprungsldnderna) t.ex. genom information om ursprungslédnder och utveckling av sysselsittning och
samhéllskommunikation fore inresa. Atgirder som strivar efter att skapa smidigare
ansokningsprocesser for arbets- och utbildningsrelaterade uppehallstillstand finansieras i forsta hand ur
faciliteten for dterhdmtning och resiliens (Recovery and Resilience Facility, RRF), dock med beaktande
av de begransningar och villkor som géller RRF-finansiering. Under perioden 2021-2024 finns det 20
miljoner euro i RRF-finansiering att tillgd, och arbets- och niringsministeriet ansvarar for styrningen
av finansieringen. RRF-finansierade atgirder kan kompletteras med AMIF-finansiering till den del
RRF-finansieringen inte &r tillricklig eller atgdrderna innehallsméssigt inte ldmpar sig for RRF-
finansiering. AMIF kompletterar RRF-finansieringen genom att stddja sérskilt bland annat utveckling
av personalens kompetens, efterhandskontroll av tillstindssokande, utveckling av helautomatisering
samt storre atgirder for utveckling av kundrelationer. Genom AMIF-finansiering kan RRF-atgérder
kompletteras ocksd genom andra systemutvecklingsatgidrder. AMIF-finansiering kan allokeras till
atgirder vars priméra tyngdpunkt inte ligger i arbets- och utbildningsrelaterade processer.

Gemensamma teman for Finlands RRF-plan och ISF-program (Internal Security Fund) dr cybersidkerhet
och penningtvitt. I friga om cybersidkerheten ligger ISF:s fokus pa forebyggande av cyberbrottslighet,
utredning och brottsbekdmpande utbildning samt RRF:s omfattande cyberséikerhetsutbildning och
forskning. Med RRF-atgérder effektiviseras verksamheten vid centralen for utredning av penningtvitt,
medan ISF-programmets stod anvéinds for att forbittra atgirderna for bekdmpning av organiserad
brottslighet som anknyter till penningtvitt.

ISF-medel anvénds for att frimja malen for Utvecklingsprogrammet for cybersidkerheten, publicerat
2021, till exempel identifiera it-brottsmyndigheternas specifika behov och tillhandahalla utbildning i
linje med dem. Under programperioden genomfors bland annat specialiseringsstudier i
cyberbrottslighet och utbildning av myndigheter for att frimja mélen i 2021 ars Utvecklingsprogram
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for  cybersdkerheten samt kartldggs behoven av  kompetensutveckling  bland
brottsbekdmpningsmyndigheter och réittsliga myndigheter och de existerande utbildningarna for att
frdmja och uppritthalla kunnandet inom bekdmpning av cyberbrottslighet. Utbildningssamarbetet med
internationella och nationella myndigheter och hogskolor starks.

Malet ar att med ISF-stod fortsdtta den nationella utvecklingen av den administrativa
brottsbekdmpningen genom att intensifiera informationsutbytet och delningen av forfaranden med
myndigheter, organisationer och den privata sektorn, till exempel finansbranschen och néringslivet, vid
konfiskeringen av brottslig vinning och genomforandet av straffansvaret bland annat for att bekdmpa
penningtvitt och bedrigeribrottslighet. Aven myndigheternas analysarbete, tekniska 1sningar och
verktyg forbattras.

Programmen for fonderna inom omrédet for inrikes frdgor har godkénts i statsrddet, och kommissionen
godkinde ISF-programmet den 29 juli 2022 och AMIF-programmet den 21 september 2022.

De centrala malen i Europeiska havs-, fiskeri-och vattenbruksfondens (EHFVF) program for Finland ar
att stodja en hallbar tillvéxt inom fiskeriniringsbranschen, paskynda fornyelse och innovationer i denna
sektor samt att forbéttra fiskresursernas status. Den hallbara tillvixten inom fiskerindringen stoder
ocksd malen for Europeiska unionens grona omstéllning och kompletterar malen fér minskning av
viaxthusgasutsldppen i planen for hallbar tillvixt. Enligt strategin Fran jord till bord ska
livsmedelsproduktionen gora det ldttare for konsumenterna att overgd till en sund och hallbar kost.
Ersittning av andra djurproteiner med fisk minskar kostens klimatavtryck. Dessutom avldgsnar fisket
ndringsdimnen som redan kommit ut i vattnen och minskar dérigenom eutrofieringen. Enligt en
uppskattning av Institutet for hélsa och vilfard (THL) skulle en hojning av anvéndningen av fisk som
livsmedel till den nivd som rekommenderas i kostrekommendationerna medfora arliga halsofordelar
virda 1-2 miljarder euro. Europeiska kommissionen godkédnde Finlands program den 3 augusti 2022.

Arbetsfordelningen mellan finansieringskallorna och deras kompatibilitet

Programmet for hallbar tillvéaxt RRP Pelare 1

Finland anvidnder TEN-E/CEF-finansiering for att finansiera ett grinsdverskridande
eloverforingsprojekt (Sverige). Mojliga investeringar i energiinfrastrukturen som frdmjas fran RRF
framjar elsystemets funktion och elektrifiering i Finland, men RRF-finansiering anvinds inte direkt for
att finansiera den gransoverskridande forbindelsen. Mélet dr att anvdinda Horisont Europa-finansiering
och finansiering fran Innovationsfonden i samband med utvecklingen och inférandet av ny
energiteknik. Beredningen och planeringen av energiprojekt kan i vissa fall finansieras ocksa via ERUF
och JTF.

Programmet for hallbar tillvéxt RRP Pelare 2

Programmet for ett digitalt Europa (DEP) omfattar flera objekt for ny teknik som &r aktuella for Finland.
Vidare satsar EU mycket pa utvecklingsmiljoer bland annat via programmet for ett digitalt Europa och
programmet Horisont Europa. Bredbandsforbindelser finansieras ocksé fran EU:s landsbygdsfond, men
stoden betonar framst sa kallade byanétprojekt. Det nationella stodprogrammet for bredband finansieras
sdledes inte frdn landsbygdsfonden. For banavsnitt som ingér i det europeiska transportnétverket
(Trans-European Transport Network, TEN-T) &r det mdjligt att sdka finansiering hos
finansieringsinstrumentet Fonden for ett sammanldnkat Europa (Connecting Europe Facility, CEF).

Programmet for hallbar tillvéxt RRP Pelare 3
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Ett av de nationella temana for EU:s strukturfond under programperioden 2021-2027 &r kontinuerligt
larande. Genom nationell ESF-verksamhet forstirks forméagan hos utbildningsanordnare, hogskolor och
andra aktdrer inom kontinuerligt ldrande att agera i enlighet med malen for kontinuerligt larande.
Huvudvikten ligger pa utveckling av utbildningsanordnarnas strukturer och verksamhetsmodeller, och
finansieringen anvénds inte for att genomfora utbildningar. I projekt som géller FUI-verksamhet 6kas
beredskapen att soka finansiering ocksd i EU:s konkurrensméssiga program, sdsom Horisont Europa.
Det dr mojligt att fa finansiering frén EU:s strukturfond under programperioden 2021-2027 for
utveckling av forskningsinfrastrukturer i de sektorer dér finansiering &r tillgdnglig. Av de
utvecklingsobjekt som kopplas till helheten av investeringar i digital infrastruktur fér invandring ar
systemutvecklingen av automatisering av efterhandsdvervakningen och den tvdradministrativa
inskolningshelheten som giller invandringsprocesserna potentiella utvecklingsobjekt som kan
finansieras fran EU:s asyl- och migrationsfond AMF. Ett av de nationella temana for EU:s regional-
och strukturpolitiska fonder for programperioden 2021-2027 &r innovationskompetens inom den
kreativa branschen och kulturbranschen. Genom ERUF-finansiering stdds battre utnyttjande av FUI-
kompetensen och den kreativa kompetensen inom kultursektorn genom FUI-samarbete och effektivare
inforande av avancerade tekniska 16sningar. Avsikten &r ocksa att stodja innovationsverksamheten i den
kreativa och kulturella sektorn genom REACT-atgiarder som en del av FUI-4tgidrderna samt att stodja
forbattringen av de digitala fardigheterna och fordndringsformégan i friga om dessa fardigheter. |
relation till RRF-atgérderna betonar REACT-EU:s étgirder det regionala och lokala perspektivet och
mojligheten att skrdddarsy projekt mer behovsbaserat.

Pa det sétt som beskrivs i partnerskapsavtalet uppkommer synergierna i friga om Finlands program for
hallbar tillvaxt (RRF) dels innehallsmissigt, dels utgdende fran genomférandets niva och skala. ERUF-
och ESF+-atgirderna ar till sin karaktar i huvudsak mindre eller lokala projekt som skrédddarsytts for
omsorgsfullt avgransade behov, medan RRF-dtgirderna har en nationell omfattning. Det lokala och
regionala perspektivet betonas i JTF-fonden, vars genomforande grundar sig pd respektive JTF-
landskaps regionala plan for rittvis omstillning.

ERUF-finansieringens kompletterande karaktir bygger pa genomforandets niva och skala. Med ERUF-
finansiering stods lokala utvecklingsatgérder och investeringar som sérskilt gynnar sma och medelstora
foretag. Med RRP-étgirder stods omfattande investeringar i energisystem och cirkuldr ekonomi med
nationell betydelse.

Med ESF+-finansiering stdds invandrares etablering pa arbetsmarknaden. RRP-atgérderna inriktas pa
att snabba upp de arbets- och utbildningsbaserade processerna och utveckla digitala tjanster. ESF+-
atgarderna omfattar lokala och regionala utvecklingsatgiarder som inriktas pa de deltagande enheterna
och genomfors i samarbete med utbildningsanordnare och arbetsgivare.

Med ESF+-fonden stods reformen av det kontinuerliga ldrandet och programmet for arbetsformaga,
som ocksd stods med RRP-atgirder. ESF+-atgirderna &r arbetslivsorienterade atgarder som stoder
hdjningen av de deltagande individernas kompetensnivé, utvecklar kvaliteten pa de tjénster som
deltagarna far och forbéttra delaktigheten och livskontrollen hos de individer som tillhoér malgruppen.

[ anslutning till beslut om beviljande av finansiering fran programmet for héllbar tillvaxt (RRF) ansvarar
stodmyndigheterna for att annan EU-finansiering eller offentlig finansiering inte erhalls for samma
kostnader 1 atgdrden/projektet. De ansvarar ocksd for uppfoljningen av genomfOrandet av
atgdrderna/projekten och for att finansieringen anvinds i enlighet med tillamplig EU-lagstiftning och
nationell lagstiftning. Statskontoret stoder stodmyndigheterna nér det géller att upptdcka och forhindra
dubbel finansiering och ordnar utbildning som anknyter till detta tillsammans med andra myndigheter
pa statsradsniva. Vidare Gvervakar Statskontoret iakttagandet av anvisningarna och samarbetar med de
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for olika EU-program ansvariga myndigheterna i1 syfte att sdkerstdlla informationsutbytet. Vid
overvakningen utnyttjas information fran olika informationssystem och verktyg som myndigheterna har
i anvindning.

Vid ansokan om finansiering fran EU:s fonder for region- och strukturpolitik ska annan finansiering
som erhéllits eller sokts for samma &dndamal meddelas. Nationella och regionala bestimmelser,
anvisningar och samordningsmekanismer sikerstiller att fonderna fungerar pé ett kompletterande sétt
och att dubbel finansiering inte forekommer.

I frdga om fonderna for inrikes frdgor sdkerstélls demarkationslinjerna genom att de dtgérder for vilka
finansieringen samordnas med RRF antecknas i fondernas genomforandeplaner. Den som ansdker om
finansiering ska meddela huruvida den verksamhet som ansdkan géller ocksé finansieras fran andra EU-
fonder. Samordningen sékerstélls vid handldggningen av ans6kningarna.

EU-fondernas atgirder for frimjande av de landsspecifika rekommendationerna

I de landsspecifika rekommendationerna for Finland rekommenderade Europeiska unionens rad att
atgarder som stoder sysselsattningen och en aktiv arbetskraftspolitik ska stirkas. Genom ESF+-atgirder
stods rekommendationen fran 2019 genom att utveckla vigar och ny kompetens till arbetslivet och
stodja social delaktighet. Genom delfinansiering fran ESF+ kan man dessutom i enlighet med den
landsspecifika rekommendationen fran 2020 stirka atgirder som stdder sysselsdttningen och en aktiv
arbetskraftspolitik.

Genom atgérder fran fonden ERUF tillgodoses sérskilt de landsspecifika rekommendationerna enligt
vilka Finland bor koncentrera investeringar pa forskning och innovation, en 6vergéang till koldioxidsnal
ekonomi och energi samt héllbara transporter, med beaktande av regionala skillnader. Genom ERUF-
finansiering stdds dels néringslivsorienterad lokal och regional forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamhet som bygger pad smart specialisering, dels lokala och regionala projekt som
forbéttrar energieffektiviteten och den cirkulidra ekonomin och minskar viaxthusgasutslappen. Mojliga
stodobjekt i glesbygder ar utvecklingen av héllbar trafik med sméskaliga trafikinfrastrukturprojekt som
frimjar sma och medelstora foretags verksamhet. I enlighet med punkt 3 i den landsspecifika
rekommendationen fran 2022 inriktas ERUF-finansiering forutom pé projekt for utveckling av
energieffektiviteten och koldioxidsnéla produktionsmetoder dven pa FUI-arbete inom omradet fornybar
energi och energiinfrastruktur.

EU-fonderna stoder principerna i den europeiska pelaren for sociala rattigheter och FN:s mal for
hallbar utveckling

ESF+-atgirder vidtas dven for att stddja principerna i den europeiska pelaren for sociala réttigheter
framfor allt niar det giller sysselsittning, kontinuerligt ldrande och arbetslivet, jamstilldhet och
jémlikhet, lika mojligheter och delaktighet. ESF+ stdder sdrskilt FN:s héllbara utvecklingsmal nr 1-5
och 8. ERUF stdder i synnerhet malen 7-10 och 12—-13.
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6 Institutionella fragor och intressentgruppers, sarskilt
arbetsmarknadsparternas och andra forvaltningsnivaers, delaktighet i
beredningen

6.1 Beredning av det nationella reformprogrammet och intressentgruppernas
delaktighet

| Finlands grundlag foreskrivs om den nationella beredningen av beslut som ska fattas i EU. Enligt
bestammelserna ar det regeringen som ansvarar for den nationella beredningen av EU-drenden och
som beslutar om Finlands atgarder i anslutning till dem.

EU-drenden bereds vid de behdriga ministerierna, vid behov i samarbete med andra ministerier, och
koordineras genom samordningssystemet for EU-arenden, dvs. i sektionerna inom kommittén fér EU-
arenden och vid behov i EU-ministerutskottet.

| enlighet med grundlagen har riksdagen omfattande rattigheter att fa upplysningar om EU-drenden.
Syftet med bestammelserna ar att sakerstalla att riksdagen har maéjlighet att paverka innehadllet av de
beslut som fattas i EU. Riksdagen deltar i den nationella asiktsformuleringen under hela berednings-
och forhandlingsprocessen i EU. Riksdagens synpunkter &r utgangspunkten for regeringens
verksamhet i EU.

Det nationella reformprogrammet foéredras for riksdagen. Det nationella reformprogrammet har
behandlats i EU-ministerutskottet genom skriftligt forfarande 15-17.3.2023 och féredragits vid
statsradets allmdnna sammantrade 23.3.2023, varefter riksdagen har informerats om att Nationella
reformprogrammet blivit fardigt i form av en E-skrivelse.

6.2 Intressentgruppernas delaktighet i beredningen av centrala reformprojekt

Social- och hidlsovardsreformen

Social- och hélsovardsreformen forbereddes i ett omfattande samarbete. I den forberedande fasen av
regeringens proposition ingick samrdd med intressentgrupper. En omfattande remissbehandling
ordnades om regeringens proposition, och utifrén remissvaren gjordes vissa dndringar i propositionen.
I riksdagsbehandlingen ingick omfattande samrad med intressentgrupper. Genomforandet av reformen
sker 1 vélfardsomradena. I lagen om vélfardsomraden foreskrivs att vélfardsomradesfullméktige ska
sorja for mangsidiga och effektiva mojligheter och sitt att delta och paverka. I valfardsomradet tillsdtts
en ungdomsfullméktige eller motsvarande paverkansgrupp for unga, ett dldrerad och ett handikapprad.
Vilfardsomradesstyrelsen ska ocksa sorja for paverkansorganens verksamhetsforutsittningar.

Reformen av den sociala tryggheten

Reformen av den sociala tryggheten bereds av en parlamentarisk kommitté for social trygghet. Som
permanenta sakkunniga och som medlemmar i dess sektioner verkar olika intressentgrupper, till
exempel arbetsmarknadscentralorganisationer, medborgarorganisationer och forskningsanstalter.
Dessutom ordnar kommittén samrdd med frivilligorganisationer och medborgare och anvénder
inkluderande verkstider i sin verksamhet. Ar 2022 ordnades tva omfattande samrad med studerande-
och ungdomsorganisationerna samt barn- och familjeorganisationerna. En workshop om alternativa sétt
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att ordna den sociala tryggheten anordnades i samarbete med social- och hilsovardsorganisationerna.
Barnen och ungdomarna fick uttala sig om den sociala tryggheten och hur den kunde utvecklas som en
del av genomf6randet av den nationella barnstrategin. Genom samridsétgirderna nddde man fler &n 1
500 unga i aldern 12-23 ar, och en rapport om resultaten publicerades i december 2022.

Reformen av klimatlagen

En helhetsreform av klimatlagen bereddes under 2019-2022. Den nya klimatlagen (423/2022) tradde i
kraft den 1 juli 2022. I samband med beredningen av den nya klimatlagen ordnades omfattande samrad.
Syftet med samraden var att samla medborgarnas och intressentgruppernas synpunkter pa reformen av
klimatlagen. En sdrskild malgrupp for samrédden var samer och unga.

I november 2019 ordnades bland annat ett rundabordssamtal mellan ministrar och unga samt ett
evenemang dér barn tog ver statsrddet och dér temat var hur man begrénsar klimatforandringen genom
lagstiftning. Utover samrdden ordnade ministeriet under den senare hélften av 2019 smaskaliga enkéter
i de sociala medierna om reformen av klimatlagen. Dessutom ordnade ministeriet en omfattande
webbenkét som fick cirka 2 500 svar.

Véren 2020 ordnades fyra samréd for intressentgrupper. Evenemangen var riktade till jordbruks- och
markanvindningssektorn, néringslivet, kommunerna och regionerna samt till rittsvetare. Ar 2020
ordnades dessutom flera evenemang for allménheten med anknytning till reformen av klimatlagen runt
om i Finland bland annat i samarbete med Dialogpausstiftelsen. I oktober—november 2020 ordnade
miljoministeriet ett samrad pa webben tillsammans med forskningsprojektet Medborgarskapets klyftor
och bubblor (BIBU). Vid samradet efterfrigades &sikter om medborgardeltagande, social réttvisa,
tillgangen till information och samernas rattigheter i klimatlagen.

I samband med beredningen férde miljoministeriet och sametinget tre gdnger sddana forhandlingar som
avses i lagen om sametinget. Dessutom har miljoministeriet hort skoltarnas byastimma om reformen
av klimatlagen.

En omfattande remissbehandling ordnades om utkastet till regeringens proposition 2.7-6.9.2021.
Sammanlagt 448 remissvar ldmnades inom utsatt tid. Utdver de sedvanliga yttrandena deltog 108 unga
och barn i samrad av verkstadstyp som ordnades av kompetenscentret for delaktighet vid Nuorten
akatemia.

Sysselsédttningsmalen i regeringsprogrammet

Ar 2019 tillsattes en ministerarbetsgrupp vid arbets- och niringsministeriet i syfte att genomfora
regeringsprogrammet nir det giller frimjande av sysselséttningen. Vidare tillsattes fyra
underarbetsgrupper pa trepartsbasis med uppgiften att bereda de frdgor som ska behandlas i
ministerarbetsgruppen: arbetskraftspolitikens servicestruktur; tjinster, formaner och delaktighet;
lagstiftning och lokala avtal. Arbetsmarknadsparterna har varit mangsidigt representerade i
underarbetsgrupperna. (https://tem.fi/sv/ministerarbetsgruppen-for-framjande-av-sysselsattningen)

Kommunforsok

Av arbetsmarknadsparterna har sirskilt Kommunforbundet medverkat aktivt i beredningen av
kommunforsoken, och forbundet deltar alltjimt 1 olika arbetsgrupper som anknyter till
kommunforsokens verksamhet och uppfoljning. Alla arbetsmarknadsparter och andra aktorer har haft
mojlighet att kommentera lagforslaget om ett kommunforsok som géller frimjande av sysselséttningen
i samband med remissbehandlingen. Under beredningen och innan forsdken har inletts har olika
offentliga och Oppna evenemang ordnats, till exempel ett startevenemang for kommunforsok for
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Bilagetabeller

1. Genomférandet av de landsspecifika rekommendationerna (CeSaR)

Finlands satsning pa utvarderingen av de landsspecifika
rekommendationerna (CSR)

Europeiska planeringsterminen 2023

CSR.2022.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: Under 2023 sakerstalla att tillvaxten i de
nationellt finansierade primara |6pande utgifterna ar i linje med en neutral inriktning
pa politiken, med beaktande av ett fortsatt tillfalligt och riktat stod till de hushall och
foretag som drabbas hardast av de hojda energipriserna och till manniskor som flyr
fran Ukraina. Vara redo att anpassa de I6pande utgifterna efter den foranderliga
situationen.

Rekommendation 1 underavsnitt 2: Oka de offentliga investeringarna fér den gréna
och den digitala omstallningen och fér energitrygghet med beaktande av
REPowerEU-initiativet, inbegripet med hjalp av faciliteten fér aterhamtning och
resiliens och andra unionsmedel.

Rekommendation 1 underavsnitt 3: Under perioden efter 2023 bedriva en
finanspolitik som syftar till att pa medellang sikt uppna en aterhallsam
offentligfinansiell stallning.

Framstegen i frdga om de rekommendationer till Finland som galler det medelfristiga
malet for de offentliga finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram utarbetat
med antaganden om oférandrad politik.
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Rekommendation 1 underavsnitt 4: Lagga fram politiska forslag till reformen av den
sociala tryggheten, som syftar till att 6ka effektiviteten i systemet for sociala
formaner, forbattra incitamenten att arbeta och aven stodja de offentliga finansernas
langsiktiga hallbarhet.

Atgarder

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (17/02/2023 12:39 PM)™
1

| den forsta fasen av den parlamentariska kommitténs arbete
sammanstalldes en problemorienterad lagesbild 6ver Finlands
nuvarande sociala trygghet. Ett sas mmanfattande
mellanbetdankande om kommitténs forsta mandatperiod
godkandes i januari 2023 (offentliggdrs i mars 2023). |
betankandet ingar 31 kommittéférslag om att revidera den sociala
tryggheten, som de kommande regeringarna kan inkludera i sina
regeringsprogram. Malet ar att foljande regering ska inleda de
utrednings-, lagstiftnings- och utvecklingsprojekt som kommittén
har foreslagit sa att den sociala tryggheten kan revideras i etapper.
Betdnkandet innehaller ocksa riktlinjer for kommitténs arbete
under den andra mandatperioden. Kommittén fortsatter att se
over den sociala trygghetens struktur och funktion med fokus pa
samordningen av formaner och tjanster, formanstagarnas
delaktighet och hur den kan 6kas samt utkomststddets stallning
som det alternativ som ska tillampas i sista hand inom systemet
for social trygghet. Kommittén konstaterar ocksa att reformen bor
bidra till den offentliga ekonomins hallbarhet genom atgarder
som starker sysselsattningen och befolkningens arbets- och
funktionsformaga. Detta efterstravas i forsta hand genom
strukturella reformer som 6kar sysselsattningen, delaktigheten och
systemets effektfullhet. Kommittén fortsatter sitt arbete under den
kommande valperioden 2023-2027 i enlighet med foljande
regerings beslut.

Kommentarer

14 Rapporteringstidpunkten inom parentes.
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Lagesoversikt

CSR.2022.2

Rekommendation 2 underavsnitt 1: Fortsatta genomférandet av sin aterhamtnings-
och resiliensplan, i enlighet med de delmal och mal som angavs i radets
genomfdrandebeslut av den 29 oktober 2021.

Atgarder

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 2 underavsnitt 2: Fortsatta genomfdrandet av det 6verenskomna
sammanhallningspolitiska programmet 2021-2027 for Finland och snabbt avsluta
forhandlingarna med kommissionen om de sammanhallningspolitiska
programdokumenten fér 2021-2027 fér Aland och Fonden fér en rattvis omstéllning
i syfte att pabdrja genomférandet av dem.

Atgirder

Anmadrkningar

Lagesoversikt
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CSR.2022.3

Rekommendation 3 underavsnitt 1: Minska det totala beroendet av fossila branslen
och diversifiera importen av fossila branslen.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Godkand (16/02/2023 14:11 PM)

| april 2022 drog ministerarbetsgruppen for beredskap upp
riktlinjer for en atgardshelhet, som pa ett betydande satt ska
paskynda utfasningen av fossil energi och stddja inférandet av ny
teknik. Till dtgdrderna hor att paskynda energiinvesteringar, franga
fossila branslen i trafiken och hitta nya |6sningar for uppvarmning
av smahus och offentliga fastigheter.

Skrivning
2

ATGARDENS TYP: Godkand (14/02/2023 15:44 PM)

| syfte att starka energisjalvforsérjningen och
forsorjningsberedskapen har det beslutats om en atgardshelhet,
som pa ett betydande satt ska paskynda utfasningen av fossil
energi och stddja inférandet av ny teknik.

Kommentarer

Skrivning
1

Statsradet skickade den nationella klimat- och energistrategin i
form av en redogoérelse till riksdagen den 30 juni 2022. Klimat- och
energistrategin har ocksa publicerats pa engelska (Carbon neutral
Finland 2035 — national climate and energy strategy), och den
finns tillganglig pa adressen http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-327-
843-1

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 2: Paskynda anvéandningen av férnybar energi,
bland annat genom att ytterligare rationalisera tillstandsforfarandena,
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Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Godkand (16/02/2023 14:19 PM)

Finland har effektiviserat sina atgarder for att paskynda
tillstandsférfarandena och andra forvaltningsférfaranden. | fraga
om miljotillstand har redan ett omfattande projekt enligt
samserviceprincipen genomforts, och Finland har nyligen grundat
en samordningsenhet for projekt som galler férnybar energi i
enlighet med direktivet om fornybar energi. De maximala
behandlingstiderna har ocksa faststallts i enlighet med direktivet.
Statsradet har nyligen beslutat att paskynda tillstandsforfarandena
i anslutning till investeringar i den gréna omstallningen genom att
utoka tillstdandsmyndigheternas resurser
(Regionforvaltningsverken, NTM-centralerna, Sakerhets- och
kemikalieverket). Malet ar att uppna en maximal behandlingstid pa
12 manader vid tillstandsmyndigheten nar det galler prioriterade
investeringar. Till kommunerna och landskapsférbunden riktas
dessutom bidrag for att snabba upp tillstdnds- och
planlaggningsforfarandena i fraga om investeringar i den gréna
omstallningen och byggandet av vindkraftverk.

Kommentarer

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 3: och framja investeringar som leder till minskade
koldioxidutslapp inom industrin

Atgirder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Godkéand (17/02/2023 09:39 AM)

Enligt regeringsprogrammen for bade statsminister Antti Rinnes
och statsminister Sanna Marins regeringar ska sektorspecifika
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fardplaner for ett koldioxidsnalt samhalle utarbetas i samarbete
med aktdrer inom respektive sektor. Syftet har varit att med hjalp
av fardplanerna fa en noggrannare uppfattning om hur
omfattande atgarder 6vergangen till ett klimatneutralt Finland
kraver, vilka forutsattningar det finns att genomféra dem och vilka
kostnader de medfor. Elektrifieringsstdd for energiintensiv industri
infors for att framja koldioxidsnala investeringar inom industrin.
De sektorspecifika fardplanerna for ett koldioxidsnalt samhalle
uppdateras vid behov under 2023. Inom klimat- och
energistrategin fokuseras incitamenten pa att utveckla och
kommersialisera teknik. Detta skapar ocksa hallbar export for de
finlandska foretagen samtidigt som de finlandska foretagens
koldioxidhandavtryck bidrar till att minska utslappen pa global
niva.

Kommentarer

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 4: och transporterna, inbegripet elektrifiering av
transportsektorn.

Atgirder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Odefinierad (17/02/2023 12:43 PM)

| Finland beviljas infrastrukturstdd for framjande av eltrafik samt
for anvandning av biogas och fornybart vate i trafiken.
Sammanlagt 35 miljoner euro har anvisats for dessa for aren 2022-
2023 (cirka 1/3 bestar av medel ur EU:s facilitet for aterhamtning
och resiliens (RRF)). Finska staten beviljar aven bidrag for att bygga
och forbattra husbolags och arbetsplatsers laddningsinfrastruktur
for elbilar. Sammanlagt 32,5 miljoner euro har anvisats for dessa
for aren 2022-2023. Ett anskaffningsstdd for elbilar och stéd for
konvertering av en férbranningsmotorbil sa att den blir gas- eller
etanoldriven (konverteringsstod) gallde fram till utgangen av 2022.
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Anskaffningsstodet for el- och biometandrivna paketbilar och
lastbilar ar alltjamt i kraft. Sammanlagt 25,5 miljoner euro har
anvisats for detta syfte under 2022-2023. | oktober 2021
beslutades att bilskatten pa renodlade elbilar slopas. Andringar i
beskattningen av anstallningsférmaner har inforts for att minska
koldioxidutslappen fran bilbestandet.

Kommentarer

Skrivning
1

Den grona omstéliningen inom den tunga trafiken kraver
investeringar och offentligt stod under de kommande aren. Lokalt
producerad biometan har visat sig vara en fungerande teknik for
fordon inom den tunga trafiken. Eldrivna lastbilar kan koras allt
langre strackor, och vatgas anvands i allt storre utstrackning. |
Finland finns tills vidare inga offentliga elladdningsstationer eller
vatgastankstationer for tung trafik.

Lagesoversikt

Skrivning
1

Andelen eldrivna fordon av det totala bilbestandet i Finland har
dkat snabbt. Ar 2021 var 10,3 procent av alla nya fordon renodlade
elfordon, medan motsvarande andel 2022 var 17,8 procent.
Laddhybridernas andel av alla nya registreringar ar cirka 20
procent. Laddningsnatverket for person- och paketbilar vaxer
ocksa snabbt, och sarskilt snabbladdningsstationerna har okat i
antal. | storsta delen av Finland &r det maximala avstandet till en
offentlig laddningsstation 50 kilometer. | landets sydvastra del ar
det maximala avstandet 25 kilometer. Biogas har varit ett
formanligt alternativ nar det galler gronare biltrafik for dem som
inte har rad med en elbil. Inom den ndrmaste framtiden ar det
dock osannolikt att nya biogasdrivna bilar lanseras pa marknaden.
Finland maste darfor paskynda 6vergangen till eldrivna fordon for
att malen for 2030 ska uppnas. Enligt uppskattningar maste
bilbestandet besta av 880 000 elfordon for att malen ska uppnas.
For narvarande finns det ingen offentlig laddningsinfrastruktur for
fordon inom den tunga trafiken och endast ett litet antal eldrivna
lastbilar. Det galler att borja utveckla infrastrukturen i Sédra
Finland, dar trafikvolymerna ar som storst. | Norddstra Finland ar
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det pa grund av de laga trafikvolymerna utmanande att utveckla
infrastrukturen pa marknadsvillkor.

Rekommendation 3 underavsnitt 5: Utveckla energiinfrastrukturen for att oka
forsorjningstryggheten.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Godkand (17/02/2023 10:18 AM)

Den finlandska naturgasmarknaden 6ppnades for konkurrens i
enlighet med bestammelserna om den inre marknaden genom att
gasledningen Balticconnector, som forenar gasnaten i Finland och
Estland, togs i bruk i borjan av 2020. Den 6ppnade marknaden
framjar ett mangsidigare utbud av naturgas, i och med att
naturgas fran de baltiska landerna och aven fran Centraleuropa,
efter att gasledningen mellan Polen och Lettland blivit klar, vid
sidan av biogas och flytande naturgas utgor bra alternativ till den
ryska naturgasen. Gasgrid Finland Oy och det amerikanska
foretaget Excelerate Energy, Inc. undertecknade den 20 maj 2022
ett 10 ar langt hyresavtal om det flytande LNG-terminalfartyget
Exemplar. Terminalfartyget placeras i Inga. | februari lade
ministerarbetsgruppen om beredskap fram ett forslag till en helhet
av akuta atgarder som ska sakerstalla den nationella
forsorjningsberedskapen i den snabbt féranderliga
sakerhetspolitiska omgivningen och trygga produktionen av och
tillgdngen pa energi till ett rimligt pris nu och inom den narmaste
framtiden. | dtgarderna ingar bland annat att 6ka tillgangen pa
skogsflis och sakerstalla torvproduktionen for att garantera
forsorjningsberedskapen. Forsorjningsberedskapscentralen har
fattat beslut om sakerhetsupplagring av branntorv. Elproduktionen
vid karnkraftverket Olkiluoto 3 inleddes den 12 mars 2022. |
testkdrningsfasen hojdes produktionen vid karnkraftverket gradvis
till 1 600 megawatt. Den regelbundna elproduktionen vid
kraftverket ska enligt planerna inledas i mars 2023.
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Kommentarer

Lagesoversikt
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CSR.2020.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: | enlighet med den allmé@nna undantagsklausulen
i stabilitets- och tillvaxtpakten vidta alla nédvandiga atgarder for att effektivt atgarda
covid-19-pandemin samt stddja ekonomin och den darpa féljande aterhamtningen.
Sa snart som de ekonomiska forhallandena tillater det bedriva en finanspolitik som
syftar till att uppna ansvarsfulla offentliga finanser pa medellang sikt och sakerstalla
en hallbar skuldsattning, och samtidigt forbattra investeringarna.

Framstegen i frdga om de rekommendationer till Finland som galler det medelfristiga
malet for de offentliga finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram utarbetat
med antaganden om oférandrad politik.

Rekommendation 1 underavsnitt 2: Losa bristen pa vardpersonal for att starka halso-
och sjukvardssystemets resiliens och forbattra tillgangen till social- och
halsovardstjanster

Atgarder

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:49 PM)
1

Riksdagen godkande i juni 2021 en lag om inrattandet av
valfardsomraden och reformen av ordnandet av social- och
halsovarden och raddningsvasendet. | januari 2023 inleds 22 nya
valfardsomraden sin verksamhet, och de ansvarar for all halso- och
sjukvard och socialservice samt fér raddningstjansterna.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (17/12/2020 13:41 PM)
2

Regeringen utdkade i sin tillaggsbudget for 2020 antalet
nybdrjarplatser vid hégskolorna. Over 400 av dessa riktas till
utbildningen av sjukvardare.
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Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 1 underavsnitt 3: samt forbattra tillgangen till social- och
halsovardstjanster.

Atgarder

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:50 PM)

1
Riksdagen godkande i juni 2021 en lag om inrattandet av
valfardsomraden och reformen av ordnandet av social- och
hélsovarden och raddningsvasendet. | januari 2023 inleds 22 nya
valfardsomraden sin verksamhet, och de ansvarar for all halso- och
sjukvard och socialservice samt for raddningstjansterna.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 13:13 PM)

2

Tillgadng ar ett av de huvudsakliga malen i regeringsprogrammet —
att forbattra tillgangen till tidsenliga tjanster pa lika villkor. Till
regeringsprogrammets centrala mal hor att genomféra modeller
som forbattrar tillgangen till tjanster. Manga olika atgarder ska
inforas, inklusive nya verksamhetsmetoder och digitala [6sningar. |
juni 2020 beviljades de kommande valfardsomradena sammanlagt
190 miljoner euro i statligt stod i syfte att bereda strukturreformen
av social- och halsovarden och forbattra saval tillgangen till social-
och hélsovardstjanster pa basniva som integreringen av tjanster.
Utvecklingsprogram har inletts enligt planerna och programmen
fortsatter tills valfardsomradena har inrattats.

Anmarkningar

Lagesoversikt
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CSR.2020.2

Rekommendation 2 underavsnitt 1: Starker atgarder som stdder sysselsattningen och

Atgarder

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (21/02/2023 13:31 PM)
1

Sysselsattningsmojligheterna for partiellt arbetsfora effektiviseras
ytterligare: Regeringen godkande varen 2021 en strategi for
sociala foretag. For att sakerstalla genomfdrandet av strategin
beslutade regeringen att inratta ett natverksbaserat
kompetenscenter for sociala foretag. Dess syfte ar att fa fler
sociala foretag till Finland och samtidigt framja sysselsattningen
bland partiellt arbetsfora. Arbets- och naringsministeriet har
beviljat statsunderstod for inrattandet av kompetenscentret for
sociala foretag for dren 2021-2023 till ett belopp av tre miljoner
euro. Statsunderstodet beviljades ett natverksbaserat konsortium
av sex organisationer. Kompetenscentret inledde sin verksamhet i
oktober 2021. Utvidgningen och etableringen av verksamheten
stods aven genom ESF+-finansiering under 2023-2027.

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (16/02/2022 07:31 AM)
2

Sysselsattningsmojligheterna for partiellt arbetsfora effektiviseras
ytterligare: « Ett nytt program for att 6ka sysselsattningen inleddes
i borjan av augusti 2020 med malet att paskynda sysselsattning
genom offentlig upphandling. Programmet framjar partiellt
arbetsfora personers mojligheter att fa arbete (genomfort
1.8.2020). Ett riksomfattande projekt i kombination med lokala
pilotprojekt syftar till att starka handlingsmodellen for framjande
av sysselsattning genom kommunal upphandling (-> 3/2023). Via
upphandlingarna ingar sysselsattningsmalet ocksa i
finansministeriets strategi for offentlig upphandling.
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Skrivning
3

ATGARDENS TYP: Genomférd (21/02/2023 13:34 PM)

Sysselsattningsmaojligheterna for partiellt arbetsfora effektiviseras
ytterligare: « Lagen om Jobbkanalen Ab tradde i kraft den 1 juli
2022. Jobbkanalen Ab ar ett nytt helt statsagt bolag med
specialuppgifter. Bolaget ska sysselsatta de partiellt arbetsfora
personer som har det allra svarast nar det inte ar mojligt att
genom sysselsattningsframjande atgarder och tjanster avsevart
forbattra dessa personers mojligheter att fa arbete. Jobbkanalen
genomfor en ny typ av affarsidé. Arbetstagarna ar direkt anstallda
av bolaget, som saljer deras arbetsinsats till sina kunder. Malet
med bolaget ar att utveckla och stodja dessa personers
forutsattningar att klara sig pa arbetsmarknaden och andra
fardigheter sa att de kan hitta en arbetsplats pa den 6ppna
arbetsmarknaden. « | nulaget uppskattas det att bolaget i borjan
av sin verksamhet kommer att sysselsatta ndgra hundra partiellt
arbetsfora personer per ar. Malet ar att bolaget ska ha cirka 1 000
anstallda nar verksamheten etablerats.

Skrivning
4

ATGARDENS TYP: Offentliggjord (14/03/2022 10:43 AM)

Regeringen planerar att dverlamna en proposition med forslag till
en I6nesubventionsreform till riksdagen hosten 2022, och avsikten
ar att reformen ska trada i kraft i borjan av 2023.

Skrivning
5

ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 13:52 PM)

Regeringen grundade 2020 en parlamentarisk kommitté med
uppgiften att se 6ver systemet med social trygghet. Kommitténs
mandatperiod omfattar tva regeringsperioder (2020-2027). Malet
ar att revidera den sociala tryggheten som helhet. Kommittén
behandlar dels grundskyddet, fortjanstskyddet och utkomststodet
samt sambandet mellan och finansieringen av dessa, och en battre
samordning av tjansterna med férmanerna.
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Skrivning
6

ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2023 11:24 AM)

Regeringen beslutade i december 2020 om de detaljerade
atgarder som behovs for att hoja sysselsattningsgraden bland
personer ver 55 ar. Malet ar att oka sysselsattningen bland
personer éver 55 ar med 10 000 personer fore 2029. Lagandringen
tradde i kraft den 1 januari 2023.

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 2 underavsnitt 2: fostarka den aktiva arbetskraftspolitiken.

Atgarder

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (16/12/2020 10:25 AM)

1
Arbets- och ndringsbyraerna har pa grund av covid-19-pandemin
anvisats 40 miljoner euro i tillaggsresurser for 2020-2021.
Finansieringen av atgarder som framjar en aktiv
arbetsmarknadspolitik, sarskilt arbetskraftsutbildning och
arbetskraftsservice for unga, har utokats med 60 miljoner euro.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkénd (14/03/2022 08:56 AM)

2

Regeringen bereder for narvarande en reform av arbets- och
naringstjansterna 2024 som gar ut pa att permanent 6verfoéra
arbets- och naringstjansterna till kommunerna. Kommunernas
sysselsattningspilotprojekt inleddes i mars 2021 och ska enligt
gallande lag upphora den 30 juni 2023. Regeringen foreslar att
giltighetstiden for lagen om ett kommunforsok som galler
framjande av sysselsattningen ska forlangas till den 31 december
2024. Lagen ska trada i kraft den 1 augusti 2022. Genom att
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utvidga lagen kan man undvika situationer dar kommunernas
kunder som deltar i pilotprojekten dverfors tillbaka till arbets- och
naringsbyraerna innan arbets- och naringstjansterna permanent
har 6verforts till kommunerna.

Skrivning
3

ATGARDENS TYP: Godkand (14/03/2022 13:48 PM)

Regeringen har sammanstallt ett omfattande sysselsattningspaket
som innefattar en systemisk forandring i riktning mot den nordiska
modellen for arbetskraftsservice (tradde i kraft 2022). Modellen
innehaller féljande huvudsakliga atgarder: « tillaggsfinansiering pa
70 miljoner euro for offentlig arbetskraftsservice « regelbunden
kontakt mellan arbetskraftstjansterna och de arbetssokande med
tva veckors mellanrum i borjan av arbetsloshetsperioden ¢
skyldighet for arbetsldsa att sbka minst 0-4 arbetsplatser/man. «
pafdljderna i fraga om utkomstskyddet for arbetslosa lindras
nagot.

Anmarkningar

Lagesoversikt

CSR.2020.3

Rekommendation 3 underavsnitt 1: Vidta atgarder for att tillfora likviditet till

realekonomin, sarskilt till sma och medelstora foretag.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 12:28 PM)

Arbets- och ndringsministeriet har observerat att de sma och
medelstora foretagens férmaga att rapportera om sina produkters
och sin verksamhets klimatavtryck fortfarande ar svag. Detta
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hindrar i hog grad de sma och medelstora féretagen fran att fa
gron finansiering. For att stodja genomférandet av hallbar
finansiering inom den offentliga sektorn och for att skaffa expertis
och finansiering for SDG-inriktade I6sningar ansokte arbets- och
naringsministeriet 2019 om tekniskt stdd som finansieras av
Europeiska unionen via stodprogrammet for strukturreformer
(SRSP). Det primara syftet med projektet ar att skapa ett
effektivare finansieringsekosystem i Finland i enlighet med malen
for hallbar utveckling. Projektet omfattar Agenda 2030-kontexten
aven i bredare utstrackning an enbart temat for hallbara
investeringar, men det bygger till stor del pa praxis och verktyg for
genomfdrandet av gron finansiering i Finland. Genom projektet
stravar man bland annat efter att dels starka
finansieringsorganisationernas kapacitet inom den offentliga
sektorn och harmonisera hallbar finansieringspraxis, dels ta fram
verktyg med vilka sma och medelstora foretag kan mata och
rapportera om sina effekter pa hallbar utveckling och darmed
battre utnyttja gron finansiering. Projektet inleddes i september
2020 och de slutliga resultaten rapporteras i juni 2022.

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 2: Tidigarelagga fardigutveckladeprojekt for
offentlig investering och

Atgirder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Genomférd (17/03/2022 08:07 AM)

Staten har beviljat kommunerna och samkommunerna betydande
stod for att trygga basservicen och kommunernas verksamhet
under covid-19-krisen. Tillaggsstoden till kommunerna uppgick till
3 miljarder euro 2020 och 2,5 miljarder euro 2021. Storsta delen av
stdden anvandes till att tacka de tillaggskostnader och
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inkomstbortfall som orsakades av covid-19-epidemin. Endast en
liten del av stdden beviljades for att paskynda investeringar. Som
exempel kan ndmnas investeringar i gang och cykling (18 miljoner
euro 2020, 4:e tillaggsbudgeten), stod till kommuner for att franga
oljeuppvarmning av fastigheter (15 miljoner euro 2020, 4:e
tillaggsbudgeten och 2,5 miljoner euro 2022, budgeten), utdkad
testkapacitet och andra medicintekniska produkter (20 miljoner
euro 2020, 1:a tillaggsbudgeten), atervinning av naringsamnen och
energieffektiva vattentjanster (10 miljoner euro 2020, 4:e
tillaggsbudgeten) samt renovering och nybyggnad av
kulturanlaggningar (2,4 miljoner euro 2020, 4:e tillaggsbudgeten)
osv.

Skrivning
2

ATGARDENS TYP: Godkand (18/12/2020 10:43 AM)

Regeringen har vidtagit féljande atgarder inom
byggnadsbranschen: o | syfte att 6ka utbudet pa férmanliga
bostader hojdes behodrigheten att bevilja rantestod i fraga om
statsstodd bostadsproduktion med 340 miljoner euro. o
Uppratthallande av grundlaggande infrastrukturnat: 58 miljoner
euro (3 ars overforing.) o Utveckling av infrastrukturnat: 41
miljoner euro (3 ars dverforing.) o Statligt stod for
bredbandsprojekt: 11 miljoner euro (3 ars overforing.)

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 3: gynna privata investeringar for att framja den
ekonomiska aterhamtningen.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 11:13 AM)
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Elskatten for industrin sanks till EU:s miniminiva.

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 11:09 AM)

2
Extra skatteavdrag beviljas for FoU-relaterade
forskningssamarbetsutgifter under 2021-2025.

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 11:06 AM)

3
Normalt far maskiner och anordningar i féretagens
inkomstbeskattning avskrivas till 25 procent av den ursprungliga
investeringens restvarde. Fran 2020 till 2023 far féretagen goéra
avskrivningar upp till 50 procent av de resterande ursprungliga
investeringarna.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 11:46 AM)

4
De offentliga samraden om regeringens strategi for féretagande
har slutforts.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 11:42 AM)

5
En for den offentliga och den privata sektorn gemensam
delegation pa hog niva har tillsatts inom teknikomradet.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 11:44 AM)

6

En expertarbetsgrupp har tillsatts for att utreda vilka atgarder som
bast skulle stddja de finlandska foretagens tillvaxt och framgang i
den internationella konkurrensen under och efter covid-19-krisen.

Anmarkningar

64




Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 4: Styra investeringarna till den grona och den
digitala omstallningen, i synnerhet ren och effektiv produktion och anvandning av

energi,

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Offentliggjord (17/12/2020 13:00 PM)

Digitaliseringen inom industrin och sektorn fér sma och
medelstora foretag stdds av VTT och Business Finland genom ett
separat politikprogram, Artificiell intelligens 4.0 (inleddes
11/2020), och relaterade program. Aven ett samordnat
genomfdrande av de europeiska politiska verktygen RRF, ERUF,
ESF och programmet for ett digitalt Europa (fran 2021) spelar en
viktig roll nar det galler att stodja den digitala férandringen. Den
takt i vilken 5G-natet tas i bruk styrs av marknaden.
Prioritetsomraden inom digitaliseringen av den offentliga sektorn
ar att framja artificiell intelligens i offentliga tjanster (Aurora Al,
lanserades 2019) samt att ta fram datalokaler som mojliggor
automatisering och nya typer av databaserade offentliga tjanster
(kontinuerlig verksamhet).

Skrivning
2

ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 14:48 PM)

| budgeterna fér 2020 och 2021 framjas den grona omstallningen
genom flera atgarder, till exempel: « Framjande av
energieffektivitet och anvandning av fornybar energi
(reservationsanslag 3 ar) o 2020: 4 420 000 euro o 2021: 3 420 000
euro « Energistod for investeringsprojekt och forskning som
framjar bland annat férnybar energi, energieffektiv
energiproduktion eller i dvrigt en 6vergang till ett koldioxidsnalt
energisystem (uppskattad anslag) o 2020: 60 750 000 euro o 2021:
101 250 000 euro * Matningstariff for férnybar energi (uppskattad
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anslag) o 2020: 336 600 000 euro o 2021: 282 803 000 euro «
Infrastrukturstdd for elfordon och anvandning av biogas i trafiken
(reservationsanslag 3 ar) o 2020: 8 400 000 euro o 2021: 8 000 000
euro. Dessa atgarder ingar i den del av budgeten som galler
fornybar och koldioxidsnal energi och som uppgar till sammanlagt
2 331,7 miljoner euro 2020 och 1 222 miljoner euro 2021. Vidare
anvisas 822 miljoner euro till verksamhetslinjen for den gréna
omstallningen i Finlands plan fér aterhamtning och resiliens.

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 5: mot en hallbar och effektiv infrastruktur

Atgarder

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 3 underavsnitt 6: samt for forskning och innovationsverksamhet.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:39 PM)

FUIl-investeringar i den gréna omstallningen och i avancerade
digitala tekniker paskyndas genom flera dtgarder som ingar i den
nationella FUI-fardplanen (inleddes 5/2020) och den nationella
RRP-planen. | syfte att utoka FUl-investeringarna haller den nya
partnerskapsmodellen som ingar i den nationella fardplanen pa att
genomfdras, och forskningsinfrastrukturerna vidareutvecklas.
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Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:41 PM)
2

Den parlamentariska arbetsgruppen for forskning, utveckling och
innovation foreslar i sitt nya betéankande att det ska stiftas en lag
om finansiering av forsknings- och utvecklingsverksamhet och att
en lagstadgad plan for FoU-finansiering som stracker sig over
ramperioden ska utarbetas. Arbetsgruppen foreslar ocksa att ett
permanent och mer omfattande skatteincitament ska inféras i
frdga om FoU-verksamhet.

Anmarkningar

Lagesoversikt
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CSR.2020.4

Rekommendation 4 underavsnitt 1: Sakerstaller en effektiv efterlevnad och
uppfoljning av bestammelserna fér bekampning av bekdmpning avpenningtvatt.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Odefinierad (07/02/2023 09:10 AM)

Finansinspektionen: En foreskriftssamling med andringar i
lagstiftningen om bekampning av penningtvatt invantar
fortfarande riksdagens godkannande. Aven i frdga om
dvervakningen av ekonomiska sanktioner (FN + EU) invantas
andringar i lagstiftningen om bekdampning av penningtvatt (en
tillaggsresurs for detta andamal). Om andringarna trader i kraft
den 1 mars 2023 kan foreskriftssamlingen galla fran den 1 april
2023.

Skrivning
2

ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:13 AM)

Centralen for utredning av penningtvatt: Under 2022 har Centralen
for utredning av penningtvatt tagit emot sammanlagt 230 167
anmalningar av anmalningsskyldiga, och centralen har
vidareformed|at cirka 2,83 procent av dessa till utlandska centraler
for utredning av penningtvatt och till behdriga finlandska
myndigheter.

Skrivning
3

ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:12 AM)

Centralen for utredning av penningtvatt: Under 2022 har Centralen
for utredning av penningtvatt och Finansinspektionen i enlighet
med ett samférstandsprotokoll, undertecknat 2020, uppratthallit
och utvecklat sitt samarbete sarskilt inom hogriskbranscher.

68




Skrivning
4

ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:12 AM)

Centralen for utredning av penningtvétt: Ar 2022 inledde
Centralen for utredning av penningtvatt ett RRF-finansierat
fyraarigt digitaliseringsprojekt som galler artificiell intelligens och
intelligent automatisering. Projektet bygger pa erfarenheterna fran
det tidigare projektet RANKKA, som gallde mgjligheterna inom
artificiell intelligens. Projektets genomférande bromsades i bdrjan
upp av exceptionella svarigheter vid rekryteringen av kompetenta
Al-experter. Senare |6stes problemet, och en projektgrupp
tillsattes i slutet av 2022.

Skrivning
5

ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:11 AM)

Centralen for utredning av penningtvatt: Centralen for utredning
av penningtvatt slutforde ett tvaarigt RPA-projekt (ILMO), som har
resulterat i atta applikationsverktyg som tagits i operativ
anvandning vid Centralen for utredning av penningtvatt.

Skrivning
6

ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:08 AM)

Finansministeriet: Regeringens proposition till riksdagen med
forslag till lagar om @ndring av lagen om forhindrande av
penningtvatt och finansiering av terrorism och 3 och 20 b § i lagen
om Finansinspektionen (RP 236/2021 rd)

Skrivning
7

ATGARDENS TYP: Genomférd (14/03/2022 15:10 PM)

Som en biprodukt av den nationella riskbedémningen av den
offentliga sektorn utarbetas en handlingsplan som forvantas bli
klar samtidigt som den nationella riskbedémningen i mars 2021.
Parallellt med den nationella riskbeddmningen upprattas ocksa ett
arligt tidsschema for planen for uppdatering av riskbedémningen.
Statsradets beslut om en nationell riskbeddmning 2021 och
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handlingsplan 2021-2023 i frdiga om penningtvatt och finansiering
av terrorism.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:13 PM)

8
FIU Finland slutférde det tvaariga projektet om artificiell intelligens
(RANKKA) fore utgangen av 2021. Det tvaariga RPA-projektet
(ILMO) pagar till slutet av 2022 och har redan gett upphouv till
validerings- och verifieringsverktyget VALTA, som har tagits i
operativ anvandning vid Centralen for utredning av penningtvatt.

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:00 PM)

9
Under 2021 har Centralen for utredning av penningtvatt och
Finansinspektionen i enlighet med ett samforstandsprotokoll,
undertecknat 2020, uppratthallit och utvecklat sitt samarbete
sarskilt inom hogriskbranscher, dvs. Hawalas- och VASP-
omradena.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:15 PM)

10
Finansinspektionen har publicerat ett lagutkast som ger OE en
detaljerad oversikt 6ver hur Finansinspektionen tolkar den
gallande lagstiftningen och hur OE ska tillampa den.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:14 PM)

11
Finansinspektionen haller pa att utarbeta en 6vergripande
Overvakningsstrategi som ska innefatta branschspecifika
riskbeddomningar och kriterier for val av enskilda
Overvakningsobjekt under 2023-2025.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkénd (07/02/2023 09:09 AM)

12
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Finansinspektionen: Finansinspektionens direktion
godkande/faststallde dvervakningsstrategin for 2023-2025 den 16
december 2022. Strategin faststaller Gvervakningsverksamhetens
struktur pé branschspecifika grunder. Aven den é&rliga
tillsynsplanen faststalldes (5 inspektioner under 2023).

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkénd (07/02/2023 09:09 AM)

13
Finansministeriet: Som en del av RRP P2C3R1 antogs statsradets
proposition (RP 163/2021 rd) med forslag till en lag om andring av
lagen om ett 6vervakningssystem for bank- och betalkonton, och
lagen tradde i kraft den 15 september 2022.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkénd (15/02/2022 15:14 PM)

14
Som en del av RRP P2C3R1 statsradets proposition (RP 163/2021
rd) med forslag till en lag om andring av lagen om ett
overvakningssystem for bank- och betalkonton.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 15:13 PM)

15
FIU Finland har inlett ett RRF-finansierat fyraarigt projekt om
artificiell intelligens (RANKKAZ2), som grundar sig pa resultaten fran
det foregdende RANKKA-projektet.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 15:12 PM)

16

FIU Finland har inlett ett tvaarigt RPA-projekt (ILMO), som pagar
till slutet av 2022 och som redan har gett upphov till validerings-
och verifieringsverktyget VALTA, som har tagits i operativ
anvandning vid Centralen for utredning av penningtvatt.

Anmarkningar
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Lagesoversikt
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CSR.2019.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: Sakerstalla att den nominella 6kningen av de
offentliga grundlaggande nettoutgifterna ar hogst 1,9 procent under 2020, vilket
innebar att den arliga strukturella anpassningen ar 0,5 procent i relation till BNP.

Framstegen i frdga om de rekommendationer till Finland som galler det medelfristiga
malet for de offentliga finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram utarbetat
med antaganden om oférandrad politik.

Rekommendation 1 underavsnitt 2: Forbattra social- och halsovardstjansternas
kostnadseffektivitet och jamlika tillganglighet.

Atgarder

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:39 PM)
1

Riksdagen godkande i juni 2021 en lag om inrattandet av
valfardsomraden och reformen av ordnandet av social- och
halsovarden och raddningsvasendet. | januari 2023 inleds 22 nya
valfardsomraden sin verksamhet, och de ansvarar for all halso- och
sjukvard och socialservice samt fér raddningstjansterna.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 13:15 PM)
2

| juni 2020 beviljades de planerade valfardsomradena sammanlagt
190 miljoner euro i statligt stod i syfte att bereda strukturreformen
av social- och halsovarden och férbattra saval tillgangen till social-
och halsovardstjanster pa basniva som integreringen av tjanster.
De utvecklingsprojekt pa landskapsniva som genomfdrs inom
respektive omrade forbattrar beredskapen infor strukturreformen
och bidrar till att minska skillnaderna mellan kommunerna nar det
galler utbudet av tjanster. Programmen har inletts enligt planerna
inom alla omraden.
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Anmarkningar

Lagesoversikt

CSR.2019.2

Rekommendation 2 underavsnitt 1: Forbattra incitamenten for att ta emot arbete

Atgarder

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 2 underavsnitt 2: och utveckla kunnandet

Atgirder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:37 PM)

Atgardsprogrammet for arbetsférmagan hos partiellt arbetsféra
arbetsldsa personer administreras och genomférs av arbets- och
naringsministeriet i samarbete med social- och
halsovardsministeriet. Atgarderna genomférs under aren 2019-
2023. Inom ramen for social- och halsovardsministeriets
forvaltningsverksamhet utvecklas tjanster som stoder
arbetsférmagan hos arbetslésa. Atgarderna genomférs via 22 olika
projekt.

Skrivning
2

ATGARDENS TYP: Godkand (18/12/2020 07:54 AM)
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Den parlamentariska arbetsgrupp som bereder reformen av
kontinuerligt larande har den 17 december 2020 godkant de
riktlinjer for kontinuerligt Iarande som ska foljas for att forbattra
mojligheterna for personer i arbetsfor alder att utveckla sitt
kunnande och sakerstalla tillgangen pa kompetent arbetskraft.

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 2 underavsnitt 3: och utvecklar aktiv delaktighet, bland annat med
valintegrerade tjanster som ar riktade till arbetslésa och personer som befinner sig
utanfor arbetsmarknaden.

Atgarder

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 08:10 AM)

1
Arbets- och naringsbyraerna har pa grund av covid-19-pandemin
anvisats 40 miljoner euro i tillaggsresurser for 2020-2021.
Finansieringen av atgarder som framjar en aktiv
arbetsmarknadspolitik, sarskilt arbetskraftsutbildning och
arbetskraftsservice for unga, har utékats med 60 miljoner euro.

Skrivning ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 07:42 AM)

2
| bérjan av augusti 2020 inleddes ett nytt program for att 6ka
sysselsattningen med malet att paskynda sysselsattning genom
offentlig upphandling. Programmet framjar partiellt arbetsfora
personers mojligheter att fa arbete.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 07:33 AM)

3
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Samordnarna har arbetat med att genomféra programmet for
arbetsformaga sedan den 1 januari 2020.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 08:09 AM)
4

Regeringen har sammanstallt ett omfattande sysselsattningspaket
som innefattar en systemisk férandring i riktning mot den nordiska
modellen for arbetskraftsservice (trader i kraft 2022). Modellen
innehaller féljande huvudsakliga atgarder: « tillaggsfinansiering pa
70 miljoner euro for offentlig arbetskraftsservice ¢ regelbunden
kontakt mellan arbetskraftstjansterna och de arbetssokande med
tva veckors mellanrum i bdrjan av arbetsldshetsperioden ¢
skyldighet for arbetsldsa att soka minst 0-4 arbetsplatser/man. «
pafdljderna i fraga om utkomstskyddet for arbetsldsa lindras
nagot.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Godkénd (18/12/2020 07:52 AM)
5

Lagen om ett kommunférsék godkandes den 17 december 2020.

Anmarkningar

Lagesoversikt

CSR.2019.3

Rekommendation 3 underavsnitt 1: Centralisera ekonomipolitiken i anknytning till
investeringar till forskning och innovationsverksamhet under beaktande av de
regionala skillnaderna.

Atgarder
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Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:41 PM)

1
FUI-investeringar i den gréna omstallningen och i avancerade
digitala tekniker paskyndas genom flera dtgarder som ingar i den
nationella FUI-fardplanen (inleddes 5/2020) och i den nationella
RRP-planen. | syfte att utoka FUI-investeringarna haller den nya
partnerskapsmodellen som ingar i den nationella fardplanen pa att
genomfdras, och forskningsinfrastrukturerna vidareutvecklas.

Skrivning | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:42 PM)

2

Den parlamentariska arbetsgruppen for forskning, utveckling och
innovation foreslar i sitt betankande (inlett 12/2021) att det ska
stiftas en lag om finansiering av forsknings- och
utvecklingsverksamhet och att en lagstadgad plan for FoU-
finansiering som stracker sig 6ver ramperioden ska utarbetas.
Arbetsgruppen foreslar ocksa att ett permanent och mer
omfattande skatteincitament ska inforas i fraga om FoU-
verksamhet.

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 3, underavsnitt 2: centralisera ekonomipolitiken i anknytning till
investeringar till omstallningen till en koldioxidsnal ekonomi och energi under
beaktande av de regionala skillnaderna.

Atgarder

Skrivning
1

ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 11:45 AM)

| budgeten for 2019 ingick flera atgarder for att framja
overgangen till koldioxidsnal ekonomi och energi, bland annat
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foljande: « Framjande av energieffektivitet och anvandning av
fornybar energi (reservationsanslag 3 ar) — 3,42 miljoner euro
Stod for investeringsprojekt och investeringsundersdkningar som
framjar t.ex. férnybar energi, en energieffektiv energiproduktion
eller i 6vrigt dvergangen till ett koldioxidsnalt energisystem
(uppskattad anslag) — 47,25 miljoner euro « Matningstariffen for
fornybar energi (uppskattad anslag) — 250,6 miljoner euro
Framjande av infrastrukturen for eldrivna fordon och anvandning
av biogas — 3 miljoner euro

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 3, underavsnitt 3: och centralisera ekonomipolitiken i anknytning
till investeringar till hallbar trafik under beaktande av de regionala skillnaderna.

Atgarder

Anmarkningar

Lagesoversikt

CSR.2019.4

Rekommendation 4 underavsnitt 1: Forstarka uppfoljningen av hushallens
skuldsattningsgrad

Atgarder

Skrivning | ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:52 PM)
1
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Lagstiftningen om konsumentkrediter har skarpts och rantetaket
for konsumentkrediter (20 %) tradde i kraft i september 2019.
Under covid-19-pandemin sdnktes rantetaket i frdga om vissa
konsumentkrediter temporart till 10 procent. Den temporara lagen
var i kraft 1.7.2020-30.9.2021.

Skrivning
2

ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:05 AM)

Lagstiftningen om konsumentkrediter har skarpts och rantetaket
for konsumentkrediter (20 %) tradde i kraft i september 2019.
Reformen begrdansade ocksa ratten att ta ut andra lanerelaterade
kostnader av konsumenterna. Under covid-19-pandemin sanktes
rantetaket i fraga om vissa konsumentkrediter (inte exempelvis
kreditkort) temporart till 10 procent. Denna temporara lagstiftning
var forst i kraft 1.7-31.12.2020, men giltighetstiden forlangdes till
slutet av september 2021.

Skrivning
3

ATGARDENS TYP: Godkand (07/02/2023 09:04 AM)

Lagen om ett positivt kreditupplysningsregister (739/2022) tradde i
kraft den 1 augusti 2022
(https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2022/20220739). Den tekniska
verkstalligheten av lagen pagar. Registret ska tas i anvandning den
1 april 2024 i fraga om konsumentkrediter och den 1 april 2026 i
fraga om krediter som beviljas for en fysisk persons
naringsverksamhet.

Skrivning
4

ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 15:52 PM)

Finansinspektionen rekommenderade i sitt
makrostabilitetspolitiska meddelande av den 17 december 2021 att
langivare ska iaktta aterhallsamhet vid beviljandet av Ian som ar
stora i forhallande till ldantagarens inkomster och har langa
aterbetalningstider.
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Skrivning
5

ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 15:53 PM)

Finansministeriet offentliggjorde i slutet av januari 2022 ett
offentligt samrad om forslaget till lag om begransning av
hushallens skuldsattning. Forslaget inbegriper en maximal lanetid
pa 30 ar fér nya bostads- och bostadsaktiebolagslan. | fraga om de
sistnamnda foreslas ocksa en grans pa 60 procent i finansieringen
av nybyggen och begransningar for aterbetalningen av lanet under
de forsta 5 aren efter att byggnaden fardigstallts.
Konsumentkreditgivarna ar ocksa skyldiga att géra en bedémning
av kreditrisken i sin kundverksamhet, och tillsynen dver
konsumentkreditinstitut dverfors till Finansinspektionen. Den nya
lagen forvantas trada i kraft den 1 juli 2023.

Anmarkningar

Lagesoversikt

Rekommendation 4 underavsnitt 2: och grundar ett kreditupplysningsregister.

Atgirder
Skrivni | ATGARDENS TYP: Genomford (17/12/2020 14:20 PM)
ng 1
| mars 2020 tillsattes en styrgrupp och arbetsgrupper for inrattandet
av ett positivt kreditupplysningsregister.
Skrivni | ATGARDENS TYP: Offentliggjord (03/03/2022 11:43 AM)
ng 2

Utkastet till regeringens proposition behandlades genom offentligt
samrad fram till den 10 maj 2021. Propositionen lamnades till
riksdagen i februari 2022
(https://www.eduskunta.fi/Fl/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut
/HE_22+2022.aspx). Arbetet for inrattandet registret pagar.
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Anmarkningar

produktiviteten och
arbetshalsan

toren i foretagsform har
inlett sin affarsverksamhet
och anstallt partiellt
arbetsfora.

Lagesoversikt
Rekommendat Atgird Mal/Delmal Fardigdat Status
ion och um
underavsnitt

CSR.2019.1, Framja Vilfardsomradena har 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 2 | genomférandet av inrattats och de har tidsplanen

vardgarantin som en beredskap att ansvara for

del av ordnandet av social- och

forberedelserna infor | halsovarden och

social- och raddningsvasendet.

héalsovardsreformen
CSR.2019.1, Framja Den tillaggslagstiftning som | 2023, Q1 Enligt
underavsnitt 2 | genomforandet av slutfor inrattandet av tidsplanen

vardgarantin som en | valfardsomradena och

del av reformen av social- och

forberedelserna infor | halsovardstjansterna och

social- och raddningstjansterna trader i

héalsovardsreformen kraft.
CSR.2019.1, Framja Den inledande rattsliga 2021, Q3 Slutfort
underavsnitt 2 | genomforandet av ramen om inrdttande av

vardgarantin som en valfardsomraden och

del av reformen av social- och

forberedelserna infor | hdlsovardstjansterna och

social- och raddningstjansterna trader i

hélsovardsreformen kraft.
CSR.2019.2, Utveckla Lagen om en ny statsagd, 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | arbetsformagan, foretagsbaserad aktor pa

produktiviteten och Overgangsarbetsmarknaden

arbetshélsan trader i kraft.
CSR.2019.2, Utveckla Den nya 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | arbetsformagan, Overgangsarbetsmarknadsak slutfort

15 Tabellen uppdateras tva gdnger om aret (november och april) i kommissionens Fenix-informationssystem.
Nasta uppdatering ar den 30 april 2023.
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CSR.2019.2, Den nordiska Lagen om offentlig 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | modellen for arbetskrafts- och
arbetskraftsservice foretagsservice som reglerar
den nordiska modellen for
arbetskraftsservice for
arbetssokande trader i kraft.
CSR.2019.2, Den nordiska Olika typer av 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | modellen for jobbsdkningssamtal okar i slutfort
arbetskraftsservice antal i enlighet med
principerna i den nordiska
modellen for
arbetskraftsservice.
CSR.2019.2, Den nordiska Alla de fem digitala 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | modellen for funktioner som forutsatts i slutfort
arbetskraftsservice den nordiska modellen for
arbetskraftsservice har
inkluderats i den offentliga
arbetskraftsservicen (TEPES)
informationssystem, och de
fungerar.
CSR.2019.2, Slopa tillaggsdagarna | Lagandringen om 2023, Q1 Enligt
underavsnitt 1 | med utfasningen av tillaggsdagar tidsplanen
arbetsloshetsdagpenn | i utkomstskyddet for
ing arbetslosa trader i kraft.
CSR.2019.2, Digitaliseringsprogra It-arkitekturen for digitala 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | mmet for tjanster for kontinuerligt
kontinuerligt larande | larande ar fardig och i
funktion.
CSR.2019.2, Ho6ja utbildningsnivan | Antagningen av studerande | 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 2 | genom att utoka till laroanstalter for hogre tidsplanen
antalet utbildning utokas.
nyborjarplatser inom
hoégskoleutbildningen.
CSR.2019.2, Reformen av det Lagen om ett servicecenter | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | kontinuerliga larandet | for kontinuerligt Iarande och
sysselsattning trader i kraft.
CSR.2019.2, Reformen av det Modellen for 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | kontinuerliga larandet | prognostisering av slutfort
arbetskrafts- och
kompetensbehov pa
medellang sikt fardigstalls.
CSR.2019.2, Reformen av det Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | kontinuerliga larandet | for tillhandahallande av
utbildning i syfte att starka
digitala och grona
fardigheter offentliggors.
CSR.2019.2, Utveckla Lagen om en ny statsagd, 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | arbetsformagan, foretagsbaserad aktor pa

produktiviteten och
arbetshdlsan

Overgangsarbetsmarknaden
trader i kraft.
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CSR.2019.2, Utveckla Den nya 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | arbetsformagan, Overgangsarbetsmarknadsak slutfort
produktiviteten och toren i foretagsform har
arbetshalsan inlett sin affarsverksamhet
och anstallt partiellt
arbetsfora.
CSR.2019.2, Den nordiska Lagen om offentlig 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | modellen for arbetskrafts- och
arbetskraftsservice foretagsservice som reglerar
den nordiska modellen for
arbetskraftsservice for
arbetssokande trader i kraft.
CSR.2019.2, Den nordiska Olika typer av 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | modellen for jobbsdkningssamtal 6kar i slutfort
arbetskraftsservice antal i enlighet med
principerna i den nordiska
modellen for
arbetskraftsservice.
CSR.2019.2, Den nordiska Alla de fem digitala 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | modellen for funktioner som forutsatts i slutfort
arbetskraftsservice den nordiska modellen for
arbetskraftsservice har
inkluderats i den offentliga
arbetskraftsservicen (TEPES)
informationssystem, och de
fungerar.
CSR.2019.3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | energiteknik: for investeringar i ny
energiteknik utlyses.
CSR.2019.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2019.3, Utvecklingsmiljoer for | Mikroelektronikprojekt 2023, Q2 Fordrojt
underavsnitt 1 | 6G, artificiell godkanns.
intelligens och
kvantberakning
CSR.2019.3, Utvecklingsmiljoer for | Projekt som galler 2023, Q2 Fordrojt
underavsnitt 1 | 6G, artificiell utveckling av 6G, artificiell
intelligens och intelligens och
kvantberakning kvantberakning godkanns.
CSR.2019.3, FUI- En ans6kningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | projekt hos ledande foretag
att framja den grona utlyses.
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2019.3, FUI- Bidrag beviljas for projekt 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | hos ledande foretag slutfort
att framja den grona
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2019.3, FUI- Finlands Akademi utlyser en | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 1

finansieringspaket for

forsta ansokningsomgang
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att framja den grona
omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av
kompetensen
(Finlands Akademi)

for forskningsprojekt som
syftar till att hoja
kompetensen inom
nyckelsektorer.

CSR.2019.3, FUI- Finlands Akademi beviljar 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | bidrag till forskningsprojekt tidsplanen

att framja den grona som syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Finlands Akademi)
CSR.2019.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den groéna projekt som syftar till att

omstallningen — hoja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2019.3, FUI- Business Finland beviljar 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | bidrag for FUl-projekt som slutfort

att framja den grona | syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2019.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den grona projekt som syftar till att

omstallningen —stéd | stddja innovativa

till innovativa tillvaxtforetag.

tillvaxtforetag
CSR.2019.3, FUI- Bidrag beviljas for att stodja | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | innovativa tillvaxtforetag slutfort

att framja den grona

omstallningen — stod

till innovativa

tillvaxtforetag
CSR.2019.3, Framjande av En ans6kningsomgang for 2022, Q2 Slutfort

underavsnitt 1

innovations- och
forskningsinfrastruktu
rer — Lokala

fornyelse och utveckling av
lokal forskningsinfrastruktur
utlyses.
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forskningsinfrastruktu
rer

CSR.2019.3, Framjande av Bidrag for fornyelse och 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 1 | innovations- och utveckling av lokala tidsplanen

forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastrukturer

rer — Lokala beviljas.

forskningsinfrastruktu

rer
CSR.2019.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och fornyelse och utveckling av

forskningsinfrastruktu | nationella

rer — Nationella forskningsinfrastrukturer

forskningsinfrastruktu | utlyses.

rer
CSR.2019.3, Framjande av Bidrag beviljas for fornyelse | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och och utveckling av nationell

forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastruktur

rer — Nationella

forskningsinfrastruktu

rer
CSR.2019.3, Framjande av En ans6kningsomgang for 2022, Q1 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och utveckling av

forskningsinfrastruktu | innovationsinfrastruktur

rer — utlyses.

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukt

urer
CSR.2019.3, Framjande av Bidrag beviljas for utveckling | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | innovations- och av innovationsinfrastruktur. slutfort

forskningsinfrastruktu

rer —

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukt

urer
CSR.2019.3, Investeringar i ny En forsta ansdkningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | energiteknik for investeringar i ny

energiteknik utlyses.

CSR.2019.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2019.3, FUI- En ansdkningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | projekt hos ledande foretag

att framja den grona utlyses.

omstallningen —

ledande foretag
CSR.2019.3, FUI- Bidrag beviljas for projekt 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | hos ledande foretag slutfort

att framja den grona
omstallningen —
ledande foretag
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CSR.2019.3, FUI- Finlands Akademi utlyser en | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | forsta ansokningsomgang

att framja den grona for forskningsprojekt som

omstallningen — syftar till att hoja

paskyndande av kompetensen inom

nyckelsektorer och nyckelsektorer.

starkande av

kompetensen

(Finlands Akademi)
CSR.2019.3, FUI- Finlands Akademi beviljar 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | bidrag till forskningsprojekt tidsplanen

att framja den grona som syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Finlands Akademi)
CSR.2019.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den grona projekt som syftar till att

omstallningen — hdéja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2019.3, FUI- Business Finland beviljar 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | bidrag for FUI-projekt som slutfort

att framja den grona | syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2019.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den grona projekt som syftar till att

omstallningen —stéd | stddja innovativa

till innovativa tillvaxtforetag.

tillvaxtforetag
CSR.2019.3, FUI- Bidrag beviljas for att stodja | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | finansieringspaket for | innovativa tillvaxtforetag slutfort

att framja den grona

omstallningen — stéd

till innovativa

tillvaxtforetag
CSR.2019.3, Spetsomradesprogra | Bidrag beviljas for alla 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | m for internationell projekt som hor till slutfort

tillvaxt
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spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt.

CSR.2019.3, Spetsomradesprogra De tre forsta 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | m for internationell ansdkningsomgangarna for
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt
utlyses.
CSR.2019.3, Investeringar i En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | energiinfrastruktur om
energiinfrastrukturprojekt
utlyses.
CSR.2019.3, Investeringar i Alla bidrag som giller 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | energiinfrastruktur investeringar i slutfort
energiinfrastruktur beviljas.
CSR.2019.3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q4 Inte
underavsnitt 2 | reformpaketet pa for investeringar i fornybar slutfort
Aland energi pa Aland utlyses
CSR.2019.3, Reform av Lagen om punktskatt pa el 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | energibeskattningen och vissa branslen trader i
for att ta hansyn till kraft.
den tekniska
utvecklingen
CSR.2019.3, Koldioxidsnalt vate Den forsta nationella 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | samt avskiljning och ansokningsomgangen for
atervinning av produktion och anvandning
koldioxid av vatgas med laga utslapp
samt avskiljning och
atervinning av koldioxid
utlyses.
CSR.2019.3, Koldioxidsnalt vate Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | samt avskiljning och galler koldioxidsnalt vate slutfort
atervinning av samt avskiljning och
koldioxid atervinning av koldioxid
beviljas.
CSR.2019.3, Direkt elektrifiering av | En forsta ansdkningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | och minskning av for direkt elektrifiering av
koldioxidutsldapp fran | industriella processer och
industrins processer utveckling av processer med
Iaga koldioxidutslapp som
syftar till att minska
koldioxidutslappen fran
industrin utlyses.
CSR.2019.3, Direkt elektrifiering av | Alla bidrag som géller 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | och minskning av projekt for direkt slutfort
koldioxidutslapp fran | elektrifiering av och
industrins processer minskning av
koldioxidutsldpp fran
industrins processer
beviljas.
CSR.2019.3, Ateranvindning och En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 2

atervinning av viktiga

for investeringsprojekt som
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material och
industriella bifloden

framjar ateranvandning av
avfallsmaterial och bifléden
utlyses.

CSR.2019.3, Ateranvindning och Alla bidrag for 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | atervinning av viktiga | ateranvandnings- och slutfort

material och atervinningsprojekt beviljas.

industriella bifléden
CSR.2019.3, Reform av Den reviderade klimatlagen | 2022, Q3 Slutfort
underavsnitt 2 | klimatlagen och trader i kraft.

koldioxidsnal

industrialisering
CSR.2019.3, Strategiskt framjande | Statsradets principbeslut om | 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | av cirkular ekonomi genomforandet av det

och reform av strategiska programmet for

avfallslagen en cirkular ekonomi antas.
CSR.2019.3, Strategiskt framjande | Ett nationellt avtal om 2023, Q4 Fordrojt
underavsnitt 2 | av cirkuldar ekonomi koldioxidsnal cirkular

och reform av ekonomi ingads med centrala

avfallslagen aktorer.
CSR.2019.3, Byte av Statsradets forordning om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | uppvarmningssystem | faststdllande av detaljernai

i byggnader fran fossil | stédordningen for

olja till fristdende hus trader i kraft.

uppvarmningsformer

med laga

koldioxidutslapp
CSR.2019.3, Byte av Statsradets forordning eller | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | uppvarmningssystem | statsbudgetbeslut om

i byggnader fran fossil | faststédllande av detaljernai

olja till stodordningen for andra

uppvarmningsformer | byggnader (inte fristdende

med laga hus) trader i kraft.

koldioxidutslapp
CSR.2019.3, Byte av Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | uppvarmningssystem | framjar byte av slutfort

i byggnader fran fossil | uppvarmningssystem i

olja till byggnader fran fossil olja till

uppvarmningsformer | uppvarmningsformer med

med laga laga koldioxidutslapp

koldioxidutslapp beviljas.
CSR.2019.3, Programmet for en En forsta ansdkningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | koldioxidsnal byggd om stod for en koldioxidsnal

miljo byggd miljo utlyses.
CSR.2019.3, Handlingsplan for Handlingsplanen for 2023, Q2 Inte
underavsnitt 2 | utfasning av utfasning av uppvarmning slutfort

uppvarmning med med fossil olja offentliggors.

fossil olja
CSR.2019.3, Offentlig infrastruktur | Ansékningsomgangen for 2023, Q1 Inte
underavsnitt 2 | for laddning och forbattring av slutfort

tankning av el och gas

distributionsinfrastrukturen
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for gas-, el- och
vatgasfordon offentliggors.

CSR.2019.3,
underavsnitt 2

Privat infrastruktur
for laddning

Statsradets beslut om
utvidgning av budgeten for
stodet till
laddningsinfrastruktur i
bostadshus och om
utvidgning av rackvidden for
stodet till privat
laddningsinfrastruktur sa att
det dven omfattar
arbetsplatser trader i kraft.

2021, Q4

Slutfort

CSR.2019.3,
underavsnitt 2

Privat infrastruktur
for laddning

Alla bidrag for projekt som
syftar till att forbattra
laddningsinfrastrukturen i
bostadshus och pa
arbetsplatser utifran de
andringar som gjorts i
budgetmoment 32.20.52
beviljas.

2023, Q4

Inte
slutfort

CSR.2019.3,
underavsnitt 2

Fardplanen for
fossilfria transporter

Statsradets principbeslut
LVM/2021/62 om minskning
av vaxthusgasutslapp fran
inrikes transporter
godkanns.

2021, Q2

Slutfort

CSR.2019.3,
underavsnitt 2

Fardplanen for
fossilfria transporter

Regeringens beslut om
ytterligare nationella
atgarder for att minska
utslappen fran inrikes
transporter offentliggors.

2022, Q2

Slutfort

CSR.2019.3,
underavsnitt 2

Skattereform for
hallbara transporter

Andringarna av
inkomstskattelagen
(1205/2020) om beskattning
av anstallningsformaner i
samband med rorlighet
trader i kraft.

2021, Q2

Slutfort

CSR.2019.3,
underavsnitt 2

Skattereform for
hallbara transporter

Andringarna i
inkomstskattelagen
(1/2021) om beskattning av
tjanstebilar trader i kraft.

2022, Q2

Slutfort

CSR.2019.3,
underavsnitt 3

Transport och
markanvandning —
projektet Digirata

Testlaboratoriet for
modelleringsutrustning for
det gemensamma
europeiska
trafikstyrningssystemet for
tag (ERTMS) ar i drift.

2022, Q4

Enligt
tidsplanen

CSR.2019.4,
underavsnitt 1

Utveckling av det
elektroniska
bostadsdatasystemet

Lagstiftning om en
utvidgning av det
elektroniska
bostadsdatasystemet
utfardas.

2023,Q2

Enligt
tidsplanen
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CSR.2019.4, Utveckling av det Lagstiftning om en 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 2 | elektroniska utvidgning av det tidsplanen
bostadsdatasystemet | elektroniska
bostadsdatasystemet
utfardas.
CSR.2020.1, Framja Vélfardsomradena har 2023,Q2 Enligt
underavsnitt 1 | genomférandet av inrattats och de har tidsplanen
vardgarantin som en beredskap att ansvara for
del av ordnandet av social- och
forberedelserna infér | halsovarden och
social- och raddningsvasendet.
hélsovardsreformen
CSR.2020.1, Framja Den tillaggslagstiftning som | 2023, Q1 Enligt
underavsnitt 1 | genomférandet av slutfor inrattandet av tidsplanen
vardgarantin som en | valfardsomradena och
del av reformen av social- och
forberedelserna infér | halsovardstjansterna och
social- och raddningstjansterna trader i
hélsovardsreformen kraft.
CSR.2020.1, Framja Den inledande rattsliga 2021, Q3 Slutfort
underavsnitt 1 | genomférandet av ramen om inrdttande av
vardgarantin somen | védlfardsomraden och
del av reformen av social- och
forberedelserna infor | hélsovardstjansterna och
social- och raddningstjansterna trader i
halsovardsreformen kraft.
CSR.2020.1, Stod till hallbar och En forsta ansokningsomgang | 2022, Q1 Slutfort
underavsnitt 1 | digital tillvaxt inom for FUl-projekt inom
turistsektorn turistsektorn utlyses.
CSR.2020.1, Stod for fornyelse av | Tva ansdkningsomgangar for | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | den kulturella och projekt som stoder
kreativa sektorn fornyelse av den kulturella
och kreativa sektorn utlyses,
av vilka den ena galler
utvecklingsstod och den
andra stod for
pilotverksamhet.
CSR.2020.1, Framja Vialfardsomradena har 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 2 | genomférandet av inrattats och de har tidsplanen
vardgarantin som en beredskap att ansvara for
del av ordnandet av social- och
forberedelserna infor | halsovarden och
social- och raddningsvasendet.
hélsovardsreformen
CSR.2020.1, Framja Den tillaggslagstiftning som | 2023, Q1 Enligt
underavsnitt 2 | genomférandet av slutfor inrattandet av tidsplanen

vardgarantin som en
del av
forberedelserna infor
social- och
héalsovardsreformen

valfardsomradena och
reformen av social- och
héalsovardstjansterna och
raddningstjansterna trader i
kraft.
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CSR.2020.1, Framja Den inledande rattsliga 2021, Q3 Slutfort
underavsnitt 2 | genomférandet av ramen om inrattande av

vardgarantin som en | valfardsomraden och

del av reformen av social- och

forberedelserna infor | hdlsovardstjansterna och

social- och raddningstjansterna trader i

halsovardsreformen kraft.
CSR.2020.1, Hoéja utbildningsnivan | Antagningen av studerande | 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 2 | genom att uttka till laroanstalter for hogre tidsplanen

antalet utbildning utokas.

nybdorjarplatser inom

hogskoleutbildningen.
CSR.2020.1, Framja Vilfardsomradena har 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 3 | genomférandet av inrattats och de har tidsplanen

vardgarantin som en beredskap att ansvara for

del av ordnandet av social- och

forberedelserna infér | halsovarden och

social- och raddningsvasendet.

hélsovardsreformen
CSR.2020.1, Framja Den tillaggslagstiftning som | 2023, Q1 Enligt
underavsnitt 3 | genomférandet av slutfor inrattandet av tidsplanen

vardgarantin som en | valfardsomradena och

del av reformen av social- och

forberedelserna infor | hélsovardstjansterna och

social- och raddningstjansterna trader i

halsovardsreformen kraft.
CSR.2020.1, Framja Den inledande rattsliga 2021, Q3 Slutfort
underavsnitt 3 | genomforandet av ramen om inrdttande av

vardgarantin som en | valfardsomraden och

del av reformen av social- och

forberedelserna infor | halsovardstjansterna och

social- och raddningstjansterna trader i

héalsovardsreformen kraft.
CSR.2020.2, Utveckla Lagen om en ny statsagd, 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | arbetsférmagan, foretagsbaserad aktor pa

produktiviteten och Overgangsarbetsmarknaden

arbetshélsan trader i kraft.
CSR.2020.2, Utveckla Den nya 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | arbetsformagan, overgangsarbetsmarknadsak slutfort

produktiviteten och toren i foretagsform har

arbetshélsan inlett sin affarsverksamhet

och anstallt partiellt
arbetsfora.

CSR.2020.2, Den nordiska Lagen om offentlig 2022, Q2 Slutfort

underavsnitt 1

modellen for
arbetskraftsservice

arbetskrafts- och
foretagsservice som reglerar
den nordiska modellen for
arbetskraftsservice for
arbetssokande trader i kraft.
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CSR.2020.2, Den nordiska Olika typer av 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | modellen for jobbsdkningssamtal okar i slutfort
arbetskraftsservice antal i enlighet med
principerna i den nordiska
modellen for
arbetskraftsservice.
CSR.2020.2, Den nordiska Alla de fem digitala 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | modellen for funktioner som forutsatts i slutfort
arbetskraftsservice den nordiska modellen for
arbetskraftsservice har
inkluderats i den offentliga
arbetskraftsservicens
(TEPES) informationssystem,
och de fungerar.
CSR.2020.2, Slopa tillaggsdagarna | Lagandringen om 2023, Q1 Enligt
underavsnitt 1 | med utfasningen av tillaggsdagar tidsplanen
arbetsléshetsdagpenn | i utkomstskyddet for
ing arbetslosa trader i kraft.
CSR.2020.2, Hoja utbildningsnivan | Antagningen av studerande | 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 1 | genom att utoka till laroanstalter for hogre tidsplanen
antalet utbildning utokas.
nybaorjarplatser inom
hogskoleutbildningen.
CSR.2020.2, Reformen av det Lagen om ett servicecenter | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | kontinuerliga larandet | for kontinuerligt Iarande och
sysselsattning trader i kraft.
CSR.2020.2, Reformen av det Modellen for 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | kontinuerliga larandet | prognostisering av slutfort
arbetskrafts- och
kompetensbehov pa
medellang sikt fardigstalls.
CSR.2020.2, Reformen av det Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | kontinuerliga larandet | for tillhandahallande av
utbildning i syfte att starka
digitala och grona
fardigheter offentliggors.
CSR.2020.2, Effektivisera den Andringarna i lagen om 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | arbets- och studerande, forskare och
utbildningsrelaterade | praktikanter (719/2018)
invandringen och trader i kraft.
underlatta
internationella
rekryteringar
CSR.2020.2, Effektivisera den Andringarna i 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 1 | arbets- och utlanningslagen (301/2004) tidsplanen

utbildningsrelaterade
invandringen och
underlatta
internationella
rekryteringar

trader i kraft.
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CSR.2020.2, Effektivisera den Specialisters och 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 1 | arbets- och tillvaxtforetagares tidsplanen
utbildningsrelaterade | ansékningar om
invandringen och uppehallstillstand gar via en
underlatta sa kallad expressfil, varvid
internationella den genomsnittliga
rekryteringar behandlingstiden forkortas.
CSR.2020.2, Utveckla Lagen om en ny statsagd, 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | arbetsformagan, foretagsbaserad aktor pa
produktiviteten och Overgangsarbetsmarknaden
arbetshélsan trader i kraft.
CSR.2020.2, Utveckla Den nya 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | arbetsférmagan, overgangsarbetsmarknadsak slutfort
produktiviteten och toren i foretagsform har
arbetshélsan inlett sin affarsverksamhet
och anstallt partiellt
arbetsfora.
CSR.2020.2, Den nordiska Lagen om offentlig 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | modellen for arbetskrafts- och
arbetskraftsservice foretagsservice som reglerar
den nordiska modellen for
arbetskraftsservice for
arbetssokande trader i kraft.
CSR.2020.2, Den nordiska Olika typer av 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | modellen for jobbsdkningssamtal okar i slutfort
arbetskraftsservice antal i enlighet med
principerna i den nordiska
modellen for
arbetskraftsservice.
CSR.2020.2, Den nordiska Alla de fem digitala 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | modellen for funktioner som forutsatts i slutfort
arbetskraftsservice den nordiska modellen for
arbetskraftsservice har
inkluderats i den offentliga
arbetskraftsservicens
(TEPES) informationssystem,
och de fungerar.
CSR.2020.3, Spetsomradesprogra | Bidrag beviljas for alla 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | m for internationell projekt som hor till slutfort
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt.
CSR.2020.3, Spetsomradesprogra | De tre forsta 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | m for internationell ansokningsomgangarna for
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt
utlyses.
CSR.2020.3, Stod till hallbar och En forsta ansokningsomgang | 2022, Q1 Slutfort

underavsnitt 1

digital tillvaxt inom
turistsektorn

for FUl-projekt inom
turistsektorn utlyses.
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CSR.2020.3, Stod for fornyelse av | Tva ansokningsomgangar for | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | den kulturella och projekt som stoder
kreativa sektorn fornyelse av den kulturella
och kreativa sektorn utlyses,
av vilka den ena galler
utvecklingsstdd och den
andra stod for
pilotverksamhet.
CSR.2020.3, Program for att En ansdkningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | paskynda tillvaxten stod till foretagens
for smaforetag internationaliseringsformag
a utlyses.
CSR.2020.3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | energiteknik for investeringar i ny
energiteknik utlyses.
CSR.2020.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2020.3, FUI- En ans6kningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | projekt hos ledande foretag
att framja den groéna utlyses.
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2020.3, FUI- Bidrag beviljas for projekt 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | hos ledande foretag slutfort
att framja den groéna
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2020.3, FUI- Finlands Akademi utlyser en | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | forsta ansékningsomgang
att framja den grona for forskningsprojekt som
omstallningen — syftar till att hoja
paskyndande av kompetensen inom
nyckelsektorer och nyckelsektorer.
starkande av
kompetensen
(Finlands Akademi)
CSR.2020.3, FUI- Finlands Akademi beviljar 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | bidrag till forskningsprojekt tidsplanen
att framja den groéna som syftar till att hoja
omstallningen — kompetensen inom
paskyndande av nyckelsektorer.
nyckelsektorer och
starkande av
kompetensen
(Finlands Akademi)
CSR.2020.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort

underavsnitt 4

finansieringspaket for
att framja den groéna
omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och

ansokningsomgang for FUI-
projekt som syftar till att
hoja kompetensen inom
nyckelsektorer.
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starkande av
kompetensen
(Business Finland)

CSR.2020.3, FUI- Business Finland beviljar 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | bidrag for FUl-projekt som slutfort
att framja den grona syftar till att hoja
omstallningen — kompetensen inom
paskyndande av nyckelsektorer.
nyckelsektorer och
starkande av
kompetensen
(Business Finland)
CSR.2020.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-
att framja den groéna projekt som syftar till att
omstallningen —stéd | stddja innovativa
till innovativa tillvaxtforetag.
tillvaxtforetag
CSR.2020.3, FUI- Bidrag beviljas for att stodja | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | finansieringspaket for | innovativa tillvaxtforetag slutfort
att framja den groéna
omestallningen — stéd
till innovativa
tillvaxtforetag
CSR.2020.3, Investeringar i En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | energiinfrastruktur om
energiinfrastrukturprojekt
utlyses.
CSR.2020.3, Investeringar i Alla bidrag som galler 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | energiinfrastruktur investeringar i slutfort
energiinfrastruktur beviljas.
CSR.2020.3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q4 Inte
underavsnitt 4 | reformpaketet pa for investeringar i fornybar slutfort
Aland energi pa Aland utlyses
CSR.2020.3, Reform av Lagen om punktskatt pa el 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | energibeskattningen och vissa branslen trader i
for att ta hansyn till kraft.
den tekniska
utvecklingen
CSR.2020.3, Koldioxidsnalt vate Den forsta nationella 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | samt avskiljning och ansokningsomgangen for
atervinning av produktion och anvandning
koldioxid av vatgas med laga utslapp
samt avskiljning och
atervinning av koldioxid
utlyses.
CSR.2020.3, Koldioxidsnalt vate Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | samt avskiljning och géller koldioxidsnalt vate slutfort

atervinning av
koldioxid

samt avskiljning och
atervinning av koldioxid
beviljas.
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CSR.2020.3, Direkt elektrifiering av | En forsta ansdkningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | och minskning av for direkt elektrifiering av
koldioxidutslapp fran | industriella processer och
industrins processer utveckling av processer med
laga koldioxidutslapp som
syftar till att minska
koldioxidutslappen fran
industrin utlyses.
CSR.2020.3, Direkt elektrifiering av | Alla bidrag som galler 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | och minskning av projekt for direkt slutfort
koldioxidutslapp fran | elektrifiering av och
industrins processer minskning av
koldioxidutslapp fran
industrins processer
beviljas.
CSR.2020.3, Reform av Den reviderade klimatlagen | 2022, Q3 Slutfort
underavsnitt 4 | klimatlagen och trader i kraft.
koldioxidsnal
industrialisering
CSR.2020.3, Byte av Statsradets forordning om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | uppvarmningssystem | faststdllande av detaljernai
i byggnader fran fossil | stédordningen for
olja till fristaende hus trader i kraft.
uppvarmningsformer
med laga
koldioxidutslapp
CSR.2020.3, Byte av Statsradets forordning eller | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | uppvarmningssystem | statsbudgetbeslut om
i byggnader fran fossil | faststédllande av detaljernai
olja till stodordningen for andra
uppvarmningsformer | byggnader (inte fristdende
med laga hus) trader i kraft.
koldioxidutslapp
CSR.2020.3, Byte av Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | uppvarmningssystem | framjar byte av slutfort
i byggnader fran fossil | uppvarmningssystem i
olja till byggnader fran fossil olja till
uppvarmningsformer | uppvarmningsformer med
med laga laga koldioxidutslapp
koldioxidutslapp beviljas.
CSR.2020.3, Handlingsplan for Handlingsplanen for 2023, Q2 Inte
underavsnitt 4 | utfasning av utfasning av uppvarmning slutfort
uppvarmning med med fossil olja offentliggors.
fossil olja
CSR.2020.3, Offentlig infrastruktur | Ansékningsomgangen for 2023, Q1 Inte
underavsnitt 4 | for laddning och forbattring av slutfort
tankning av el och gas | distributionsinfrastrukturen
for gas-, el- och
vatgasfordon offentliggors.
CSR.2020.3, Privat infrastruktur Statsradets beslut om 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 4

for laddning

utvidgning av budgeten for
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stodet till
laddningsinfrastruktur i
bostadshus och om
utvidgning av rackvidden for
stodet till privat
laddningsinfrastruktur sa att
det dven omfattar
arbetsplatser trader i kraft.

CSR.2020.3, Privat infrastruktur Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | for laddning syftar till att forbattra slutfort
laddningsinfrastrukturen i
bostadshus och pa
arbetsplatser utifran de
andringar som gjorts i
budgetmoment 32.20.52
beviljas.
CSR.2020.3, Fardplanen for Statsradets principbeslut 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | fossilfria transporter LVM/2021/62 om minskning
av vaxthusgasutslapp fran
inrikes transporter
godkanns.
CSR.2020.3, Fardplanen for Regeringens beslut om 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | fossilfria transporter ytterligare nationella
atgérder for att minska
utslappen fran inrikes
transporter offentliggors.
CSR.2020.3, Skattereform for Andringarna av 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | hallbara transporter inkomstskattelagen
(1205/2020) om beskattning
av anstallningsformaner i
samband med rorlighet
trader i kraft.
CSR.2020.3, Skattereform for Andringarna i 2022,Q2 | Slutfort
underavsnitt 4 | hallbara transporter inkomstskattelagen
(1/2021) om beskattning av
tjanstebilar trader i kraft.
CSR.2020.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 5 | innovations- och fornyelse och utveckling av
forskningsinfrastruktu | lokal forskningsinfrastruktur
rer — Lokala utlyses.
forskningsinfrastruktu
rer
CSR.2020.3, Framjande av Bidrag for fornyelse och 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 5 | innovations- och utveckling av lokala tidsplanen
forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastrukturer
rer — Lokala beviljas.
forskningsinfrastruktu
rer
CSR.2020.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2021, Q2 Slutfort

underavsnitt 5

innovations- och
forskningsinfrastruktu

fornyelse och utveckling av
nationella
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rer — Nationella
forskningsinfrastruktu
rer

forskningsinfrastrukturer
utlyses.

CSR.2020.3, Framjande av Bidrag beviljas for fornyelse | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 5 | innovations- och och utveckling av nationell
forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastruktur
rer — Nationella
forskningsinfrastruktu
rer
CSR.2020.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2022,Q1 Slutfort
underavsnitt 5 | innovations- och utveckling av
forskningsinfrastruktu | innovationsinfrastruktur
rer — utlyses.
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukt
urer
CSR.2020.3, Framjande av Bidrag beviljas for utveckling | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 5 | innovations- och av innovationsinfrastruktur. slutfort
forskningsinfrastruktu
rer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukt
urer
CSR.2020.3, Investeringar i En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 5 | energiinfrastruktur om
energiinfrastrukturprojekt
utlyses.
CSR.2020.3, Investeringar i Alla bidrag som galler 2023, Q4 Inte
underavsnitt 5 | energiinfrastruktur investeringar i slutfort
energiinfrastruktur beviljas.
CSR.2020.3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q4 Inte
underavsnitt 5 | reformpaketet pa for investeringar i fornybar slutfort
Aland energi pa Aland utlyses
CSR.2020.3, Offentlig infrastruktur | Ansdkningsomgangen for 2023, Q1 Inte
underavsnitt 5 | for laddning och forbattring av slutfort
tankning av el och gas | distributionsinfrastrukturen
for gas-, el- och
vatgasfordon offentliggors.
CSR.2020.3, Privat infrastruktur Statsradets beslut om 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 5

for laddning

utvidgning av budgeten for
stodet till
laddningsinfrastruktur i
bostadshus och om
utvidgning av rackvidden for
stodet till privat
laddningsinfrastruktur sa att
det dven omfattar
arbetsplatser trader i kraft.
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CSR.2020.3, Privat infrastruktur Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 5 | for laddning syftar till att forbattra slutfort
laddningsinfrastrukturen i
bostadshus och pa
arbetsplatser utifran de
andringar som gjorts i
budgetmoment 32.20.52
beviljas.
CSR.2020.3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 5 | markanvandning — modelleringsutrustning for tidsplanen
projektet Digirata det gemensamma
europeiska
trafikstyrningssystemet for
tag (ERTMS) ar i drift.
CSR.2020.3, Digital infrastruktur — | Andringarna i lagen om 2022, Q1 Slutfort
underavsnitt 5 | Utveckling av bredbandsstod trader i
kommunikationsnate | kraft.
ns kvalitet och
tillganglighet
CSR.2020.3, Digital ekonomi — Ett minsta livskraftigt 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 5 | program for ekosystem (MVE) har tidsplanen
realtidsekonomi (RTE) | skapats och ar i drift.
CSR.2020.3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 6 | energiteknik for investeringar i ny
energiteknik utlyses.
CSR.2020.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 6 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2020.3, Utvecklingsmiljoer for | Mikroelektronikprojekt 2023, Q2 Fordrojt
underavsnitt 6 | 6G, artificiell godkanns.
intelligens och
kvantberakning
CSR.2020.3, Utvecklingsmiljoer for | Projekt som galler 2023, Q2 Fordrojt
underavsnitt 6 | 6G, artificiell utveckling av 6G, artificiell
intelligens och intelligens och
kvantberakning kvantberakning godkanns.
CSR.2020.3, FUI- En ansd6kningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | projekt hos ledande foretag
att framja den grona utlyses.
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2020.3, FUI- Bidrag beviljas for projekt 2023, Q4 Inte
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | hos ledande foretag slutfort
att framja den grona
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2020.3, FUI- Finlands Akademi utlyser en | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 6

finansieringspaket for
att framja den groéna
omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och

forsta ansokningsomgang
for forskningsprojekt som
syftar till att hoja
kompetensen inom
nyckelsektorer.
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starkande av
kompetensen
(Finlands Akademi)

CSR.2020.3, FUI- Finlands Akademi beviljar 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | bidrag till forskningsprojekt tidsplanen

att framja den grona som syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Finlands Akademi)
CSR.2020.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den groéna projekt som syftar till att

omstallningen — hoja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2020.3, FUI- Business Finland beviljar 2023, Q4 Inte
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | bidrag for FUl-projekt som slutfort

att framja den grona syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2020.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022,Q2 Slutfort
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den grona projekt som syftar till att

omstallningen —stéd | stddja innovativa

till innovativa tillvaxtforetag.

tillvaxtforetag
CSR.2020.3, FUI- Bidrag beviljas for att stodja | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 6 | finansieringspaket for | innovativa tillvaxtforetag slutfort

att framja den grona

omstallningen — stéd

till innovativa

tillvaxtforetag
CSR.2020.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 6 | innovations- och fornyelse och utveckling av

forskningsinfrastruktu | lokal forskningsinfrastruktur

rer — Lokala utlyses.

forskningsinfrastruktu

rer
CSR.2020.3, Framjande av Bidrag for fornyelse och 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 6 | innovations- och utveckling av lokala tidsplanen

forskningsinfrastruktu
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rer — Lokala
forskningsinfrastruktu
rer

forskningsinfrastrukturer
beviljas.

CSR.2020.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 6 | innovations- och fornyelse och utveckling av

forskningsinfrastruktu | nationella

rer — Nationella forskningsinfrastrukturer

forskningsinfrastruktu | utlyses.

rer
CSR.2020.3, Framjande av Bidrag beviljas for fornyelse | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 6 | innovations- och och utveckling av nationell

forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastruktur

rer — Nationella

forskningsinfrastruktu

rer
CSR.2020.3, Framjande av En ans6kningsomgang for 2022, Q1 Slutfort
underavsnitt 6 | innovations- och utveckling av

forskningsinfrastruktu | innovationsinfrastruktur

rer — utlyses.

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukt

urer
CSR.2020.3, Framjande av Bidrag beviljas for utveckling | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 6 | innovations- och av innovationsinfrastruktur. slutfort

forskningsinfrastruktu

rer —

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukt

urer
CSR.2022.3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | energiteknik for investeringar i ny

energiteknik utlyses.

CSR.2022.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2022.3, FUI- En ansékningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | projekt hos ledande foretag

att framja den groéna utlyses.

omstallningen —

ledande foretag
CSR.2022.3, FUI- Bidrag beviljas for projekt 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | hos ledande foretag slutfort

att framja den grona

omstallningen —

ledande foretag
CSR.2022.3, FUI- Finlands Akademi utlyser en | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 1

finansieringspaket for
att framja den grona
omstallningen —
paskyndande av

forsta ansokningsomgang
for forskningsprojekt som
syftar till att hoja
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nyckelsektorer och
starkande av
kompetensen
(Finlands Akademi)

kompetensen inom
nyckelsektorer.

CSR.2022.3, FUI- Finlands Akademi beviljar 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | bidrag till forskningsprojekt tidsplanen

att framja den grona som syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Finlands Akademi)
CSR.2022.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den groéna projekt som syftar till att

omstallningen — hoja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2022.3, FUI- Business Finland beviljar 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | bidrag for FUl-projekt som slutfort

att framja den grona syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2022.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | ansdkningsomgang for FUI-

att framja den groéna projekt som syftar till att

omstallningen —stéd | stddja innovativa

till innovativa tillvaxtforetag.

tillvaxtforetag
CSR.2022.3, FUI- Bidrag beviljas for att stodja | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | finansieringspaket for | innovativa tillvaxtforetag slutfort

att framja den grona

omstallningen — stéd

till innovativa

tillvaxtforetag
CSR.2022.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och fornyelse och utveckling av

forskningsinfrastruktu | lokal forskningsinfrastruktur

rer — Lokala utlyses.

forskningsinfrastruktu

rer
CSR.2022.3, Framjande av Bidrag for fornyelse och 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 1 | innovations- och utveckling av lokala tidsplanen
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forskningsinfrastruktu
rer — Lokala
forskningsinfrastruktu
rer

forskningsinfrastrukturer
beviljas.

CSR.2022.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och fornyelse och utveckling av
forskningsinfrastruktu | nationella
rer — Nationella forskningsinfrastrukturer
forskningsinfrastruktu | utlyses.
rer
CSR.2022.3, Framjande av Bidrag beviljas for fornyelse | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och och utveckling av nationell
forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastruktur
rer — Nationella
forskningsinfrastruktu
rer
CSR.2022.3, Framjande av En ans6kningsomgang for 2022, Q1 Slutfort
underavsnitt 1 | innovations- och utveckling av
forskningsinfrastruktu | innovationsinfrastruktur
rer — utlyses.
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukt
urer
CSR.2022.3, Framjande av Bidrag beviljas for utveckling | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | innovations- och av innovationsinfrastruktur. slutfort
forskningsinfrastruktu
rer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukt
urer
CSR.2022.3, Investeringar i En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | energiinfrastruktur om
energiinfrastrukturprojekt
utlyses.
CSR.2022.3, Investeringar i Alla bidrag som giller 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | energiinfrastruktur investeringar i slutfort
energiinfrastruktur beviljas.
CSR.2022.3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q4 Inte
underavsnitt 1 | reformpaketet pa for investeringar i fornybar slutfort
Aland energi pa Aland utlyses
CSR.2022.3, Reform av Lagen om punktskatt pa el 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | energibeskattningen och vissa branslen trader i
for att ta hansyn till kraft.
den tekniska
utvecklingen
CSR.2022.3, Koldioxidsnalt vate Den forsta nationella 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 1

samt avskiljning och
atervinning av
koldioxid

ansokningsomgangen for
produktion och anvandning
av vatgas med laga utslapp
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samt avskiljning och
atervinning av koldioxid
utlyses.

CSR.2022.3, Koldioxidsnalt vate Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | samt avskiljning och galler koldioxidsnalt vite slutfort
atervinning av samt avskiljning och
koldioxid atervinning av koldioxid
beviljas.
CSR.2022.3, Direkt elektrifiering av | En forsta ansdkningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | och minskning av for direkt elektrifiering av
koldioxidutslapp fran | industriella processer och
industrins processer utveckling av processer med
laga koldioxidutslapp som
syftar till att minska
koldioxidutslappen fran
industrin utlyses.
CSR.2022.3, Direkt elektrifiering av | Alla bidrag som géller 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | och minskning av projekt for direkt slutfort
koldioxidutslapp fran | elektrifiering av och
industrins processer minskning av
koldioxidutslapp fran
industrins processer
beviljas.
CSR.2022.3, Ateranvindning och En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | atervinning av viktiga | for investeringsprojekt som
material och framjar ateranvandning av
industriella bifloden avfallsmaterial och bifléden
utlyses.
CSR.2022.3, Ateranvéndning och Alla bidrag for 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | adtervinning av viktiga | ateranvandnings- och slutfort
material och atervinningsprojekt beviljas.
industriella bifloden
CSR.2022.3, Reform av Den reviderade klimatlagen | 2022, Q3 Slutfort
underavsnitt 1 | klimatlagen och trader i kraft.
koldioxidsnal
industrialisering
CSR.2022.3, Strategiskt framjande | Statsradets principbeslut om | 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | av cirkular ekonomi genomforandet av det
och reform av strategiska programmet for
avfallslagen en cirkuldar ekonomi antas.
CSR.2022.3, Strategiskt framjande | Ett nationellt avtal om 2023, Q4 Fordrojt
underavsnitt 1 | av cirkular ekonomi koldioxidsnal cirkular
och reform av ekonomi ingas med centrala
avfallslagen aktorer.
CSR.2022.3, Byte av Statsradets forordning om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | uppvarmningssystem | faststadllande av detaljernai
i byggnader fran fossil | stoédordningen for
olja till fristaende hus trader i kraft.
uppvarmningsformer
med laga

koldioxidutslapp
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CSR.2022.3, Byte av Statsradets forordning eller | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | uppvarmningssystem | statsbudgetbeslut om
i byggnader fran fossil | faststdllande av detaljernai
olja till stédordningen for andra
uppvarmningsformer | byggnader (inte fristdende
med laga hus) trader i kraft.
koldioxidutslapp
CSR.2022.3, Byte av Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | uppvarmningssystem | framjar byte av slutfort
i byggnader fran fossil | uppvarmningssystem i
olja till byggnader fran fossil olja till
uppvarmningsformer | uppvarmningsformer med
med laga Iaga koldioxidutslapp
koldioxidutslapp beviljas.
CSR.2022.3, Programmet for en En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | koldioxidsnal byggd om stod for en koldioxidsnal
miljo byggd miljo utlyses.
CSR.2022.3, Handlingsplan for Handlingsplanen for 2023, Q2 Inte
underavsnitt 1 | utfasning av utfasning av uppvarmning slutfort
uppvarmning med med fossil olja offentliggors.
fossil olja
CSR.2022.3, Offentlig infrastruktur | En ansokningsomgang for 2023, Q1 Inte
underavsnitt 1 | for laddning och forbattring av slutfort
tankning av el och gas | distributionsinfrastrukturen
for gas-, el- och
vatgasfordon offentliggors.
CSR.2022.3, Privat infrastruktur Statsradets beslut om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 1 | for laddning utvidgning av budgeten for
stodet till
laddningsinfrastruktur i
bostadshus och om
utvidgning av rackvidden for
stodet till privat
laddningsinfrastruktur sa att
det dven omfattar
arbetsplatser trader i kraft.
CSR.2022.3, Privat infrastruktur Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 1 | for laddning syftar till att forbattra slutfort
laddningsinfrastrukturen i
bostadshus och pa
arbetsplatser utifran de
andringar som gjorts i
budgetmoment 32.20.52
beviljas.
CSR.2022.3, Fardplanen for Statsradets principbeslut 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | fossilfria transporter LVM/2021/62 om minskning
av vaxthusgasutslapp fran
inrikes transporter
godkanns.
CSR.2022.3, Fardplanen for Regeringens beslut om 2022, Q2 Slutfort

underavsnitt 1

fossilfria transporter

ytterligare nationella
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atgéarder for att minska
utslappen fran inrikes
transporter offentliggors.

CSR.2022.3, Skattereform for Andringarna av 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | hallbara transporter inkomstskattelagen
(1205/2020) om beskattning
av anstallningsférmaner i
samband med rorlighet
trader i kraft.
CSR.2022.3, Skattereform for Andringarna i 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 1 | hallbara transporter inkomstskattelagen
(1/2021) om beskattning av
tjanstebilar trader i kraft.
CSR.2022.3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 1 | markanvandning — modelleringsutrustning for tidsplanen
projektet Digirata det gemensamma
europeiska
trafikstyrningssystemet for
tag (ERTMS) ar i drift.
CSR.2022.3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 2 | energiteknik for investeringar i ny
energiteknik utlyses.
CSR.2022.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 2 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2022.3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q4 Inte
underavsnitt 2 | reformpaketet pa for investeringar i fornybar slutfort
Aland energi pa Aland utlyses
CSR.2022.3, Reform av Lagen om punktskatt pa el 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 2 | energibeskattningen och vissa branslen trader i
for att ta hansyn till kraft.
den tekniska
utvecklingen
CSR.2022.3, FUI- En ansékningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | projekt hos ledande foretag
att framja den grona utlyses.
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2022.3, FUI- Bidrag beviljas for projekt 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | hos ledande foretag slutfort
att framja den grona
omstallningen —
ledande foretag
CSR.2022.3, FUI- Finlands Akademi utlyser en | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 3

finansieringspaket for
att framja den grona
omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av
kompetensen
(Finlands Akademi)

forsta ansokningsomgang
for forskningsprojekt som
syftar till att hoja
kompetensen inom
nyckelsektorer.
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CSR.2022.3, FUI- Finlands Akademi beviljar 2023, Q2 Enligt
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | bidrag till forskningsprojekt tidsplanen

att framja den grona som syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Finlands Akademi)
CSR.2022.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den grona projekt som syftar till att

omstallningen — hoja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2022.3, FUI- Business Finland beviljar 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | bidrag for FUI-projekt som slutfort

att framja den grona syftar till att hoja

omstallningen — kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer.

nyckelsektorer och

starkande av

kompetensen

(Business Finland)
CSR.2022.3, FUI- Business Finland utlyser en 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | ansékningsomgang for FUI-

att framja den grona projekt som syftar till att

omstallningen —stdéd | stddja innovativa

till innovativa tillvaxtforetag.

tillvaxtforetag
CSR.2022.3, FUI- Bidrag beviljas for att stodja | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | finansieringspaket for | innovativa tillvaxtforetag slutfort

att framja den grona

omstallningen — stéd

till innovativa

tillvaxtforetag
CSR.2022.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | innovations- och fornyelse och utveckling av

forskningsinfrastruktu | lokal forskningsinfrastruktur

rer — Lokala utlyses.

forskningsinfrastruktu

rer
CSR.2022.3, Framjande av Bidrag for fornyelse och 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 3 | innovations- och utveckling av lokala tidsplanen

forskningsinfrastruktu
rer — Lokala
forskningsinfrastruktu
rer

forskningsinfrastrukturer
beviljas.
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CSR.2022.3, Framjande av En ansdkningsomgang for 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | innovations- och fornyelse och utveckling av
forskningsinfrastruktu | nationella
rer — Nationella forskningsinfrastrukturer
forskningsinfrastruktu | utlyses.
rer
CSR.2022.3, Framjande av Bidrag beviljas for fornyelse | 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | innovations- och och utveckling av nationell
forskningsinfrastruktu | forskningsinfrastruktur
rer — Nationella
forskningsinfrastruktu
rer
CSR.2022.3, Framjande av En ans6kningsomgang for 2022, Q1 Slutfort
underavsnitt 3 | innovations- och utveckling av
forskningsinfrastruktu | innovationsinfrastruktur
rer — utlyses.
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukt
urer
CSR.2022.3, Framjande av Bidrag beviljas for utveckling | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | innovations- och av innovationsinfrastruktur. slutfort
forskningsinfrastruktu
rer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukt
urer
CSR.2022.3, Spetsomradesprogra | Bidrag beviljas for alla 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | m for internationell projekt som hor till slutfort
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt.
CSR.2022.3, Spetsomradesprogra | De tre forsta 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 3 | m for internationell ansokningsomgangarna for
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt
utlyses.
CSR.2022.3, Koldioxidsnalt vate Den forsta nationella 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 3 | samt avskiljning och ansokningsomgangen for
atervinning av produktion och anvandning
koldioxid av vatgas med laga utslapp
samt avskiljning och
atervinning av koldioxid
utlyses.
CSR.2022.3, Koldioxidsnalt vate Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | samt avskiljning och géller koldioxidsnalt vate slutfort
atervinning av samt avskiljning och
koldioxid atervinning av koldioxid
beviljas.
CSR.2022.3, Direkt elektrifiering av | En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 3

och minskning av

for direkt elektrifiering av
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koldioxidutsldpp fran
industrins processer

industriella processer och
utveckling av processer med
laga koldioxidutslapp som
syftar till att minska
koldioxidutslappen fran
industrin utlyses.

CSR.2022.3, Direkt elektrifiering av | Alla bidrag som galler 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | och minskning av projekt for direkt slutfort
koldioxidutslapp fran | elektrifiering av och
industrins processer minskning av
koldioxidutslapp fran
industrins processer
beviljas.
CSR.2022.3, Ateranvandning och En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 3 | atervinning av viktiga | for investeringsprojekt som
material och framjar ateranvandning av
industriella bifloden avfallsmaterial och bifléden
utlyses.
CSR.2022.3, Ateranvindning och Alla bidrag for 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | atervinning av viktiga | ateranvandnings- och slutfort
material och atervinningsprojekt beviljas.
industriella bifloden
CSR.2022.3, Reform av Den reviderade klimatlagen | 2022, Q3 Slutfort
underavsnitt 3 | klimatlagen och trader i kraft.
koldioxidsnal
industrialisering
CSR.2022.3, Byte av Statsradets forordning om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 3 | uppvarmningssystem | faststdllande av detaljernai
i byggnader fran fossil | stodordningen for
olja till fristaende hus trader i kraft.
uppvarmningsformer
med laga
koldioxidutslapp
CSR.2022.3, Byte av Statsradets férordning eller | 2021, Q4 | Slutfort
underavsnitt 3 | uppvarmningssystem | statsbudgetbeslut om
i byggnader fran fossil | faststédllande av detaljernai
olja till stédordningen for andra
uppvarmningsformer | byggnader (inte fristaende
med laga hus) trader i kraft.
koldioxidutslapp
CSR.2022.3, Byte av Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 3 | uppvarmningssystem | framjar byte av slutfort
i byggnader fran fossil | uppvarmningssystem i
olja till byggnader fran fossil olja till
uppvarmningsformer | uppvarmningsformer med
med laga laga koldioxidutslapp
koldioxidutslapp beviljas.
CSR.2022.3, Programmet for en En forsta ansdkningsomgang | 2021, Q4 Slutfort

underavsnitt 3

koldioxidsnal byggd
miljoé

om stod for en koldioxidsnal
byggd miljo utlyses.
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CSR.2022.3, Spetsomradesprogra Bidrag beviljas for alla 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | m for internationell projekt som hor till slutfort
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt.
CSR.2022.3, Spetsomradesprogra | De tre forsta 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | m for internationell ansokningsomgangarna for
tillvaxt spetsomradesprogrammen
for internationell tillvaxt
utlyses.
CSR.2022.3, Investeringar i En forsta ansokningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | energiinfrastruktur om
energiinfrastrukturprojekt
utlyses.
CSR.2022.3, Investeringar i Alla bidrag som giller 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | energiinfrastruktur investeringar i slutfort
energiinfrastruktur beviljas.
CSR.2022.3, Offentlig infrastruktur | En ansdokningsomgang for 2023, Q1 Inte
underavsnitt 4 | for laddning och forbattring av slutfort
tankning av el och gas | distributionsinfrastrukturen
for gas-, el- och
vatgasfordon offentliggors.
CSR.2022.3, Privat infrastruktur Statsradets beslut om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 4 | for laddning utvidgning av budgeten for
stodet till
laddningsinfrastruktur i
bostadshus och om
utvidgning av rackvidden for
stodet till privat
laddningsinfrastruktur sa att
det dven omfattar
arbetsplatser trader i kraft.
CSR.2022.3, Privat infrastruktur Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 4 | for laddning syftar till att forbattra slutfort
laddningsinfrastrukturen i
bostadshus och pa
arbetsplatser utifran de
andringar som gjorts i
budgetmoment 32.20.52
beviljas.
CSR.2022.3, Fardplanen for Statsradets principbeslut 2021, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | fossilfria transporter LVM/2021/62 om minskning
av vaxthusgasutslapp fran
inrikes transporter
godkanns.
CSR.2022.3, Fardplanen for Regeringens beslut om 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | fossilfria transporter ytterligare nationella
atgérder for att minska
utslappen fran inrikes
transporter offentliggors.
CSR.2022.3, Skattereform for Andringarna av 2021, Q2 Slutfort

underavsnitt 4

hallbara transporter

inkomstskattelagen
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(1205/2020) om beskattning
av anstallningsférmaner i
samband med rorlighet
trader i kraft.

CSR.2022.3, Skattereform for Andringarna i 2022, Q2 Slutfort
underavsnitt 4 | hallbara transporter inkomstskattelagen
(1/2021) om beskattning av
tjanstebilar trader i kraft.
CSR.2022.3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Q4 Enligt
underavsnitt 4 | markanvandning — modelleringsutrustning for tidsplanen
projektet Digirata det gemensamma
europeiska
trafikstyrningssystemet for
tag (ERTMS) ar i drift.
CSR.2022.3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 5 | energiteknik for investeringar i ny
energiteknik utlyses.
CSR.2022.3, Investeringar i ny Alla bidrag for investeringar | 2023, Q4 Inte
underavsnitt 5 | energiteknik i energiteknik beviljas. slutfort
CSR.2022.3, Investeringar i En forsta ansékningsomgang | 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 5 | energiinfrastruktur om
energiinfrastrukturprojekt
utlyses.
CSR.2022.3, Investeringar i Alla bidrag som giller 2023, Q4 Inte
underavsnitt 5 | energiinfrastruktur investeringar i slutfort
energiinfrastruktur beviljas.
CSR.2022.3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen | 2022, Q4 Inte
underavsnitt 5 | reformpaketet pa for investeringar i fornybar slutfort
Aland energi pa Aland utlyses
CSR.2022.3, Offentlig infrastruktur | En ansékningsomgang for 2023, Q1 Inte
underavsnitt 5 | for laddning och forbattring av slutfort
tankning av el och gas | distributionsinfrastrukturen
for gas-, el- och
vatgasfordon offentliggors.
CSR.2022.3, Privat infrastruktur Statsradets beslut om 2021, Q4 Slutfort
underavsnitt 5 | for laddning utvidgning av budgeten for
stodet till
laddningsinfrastruktur i
bostadshus och om
utvidgning av rackvidden for
stodet till privat
laddningsinfrastruktur sa att
det dven omfattar
arbetsplatser trader i kraft.
CSR.2022.3, Privat infrastruktur Alla bidrag for projekt som 2023, Q4 Inte
underavsnitt 5 | for laddning syftar till att forbattra slutfort

laddningsinfrastrukturen i
bostadshus och pa
arbetsplatser utifran de
andringar som gjorts i
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beviljas.

budgetmoment 32.20.52

CSR.2022.3,
underavsnitt 5

Fardplanen for
fossilfria transporter

godkanns.

Statsradets principbeslut
LVM/2021/62 om minskning
av vaxthusgasutslapp fran
inrikes transporter

2021, Q2 Slutfort

CSR.2022.3,
underavsnitt 5

Fardplanen for
fossilfria transporter

Regeringens beslut om
ytterligare nationella
atgérder for att minska
utslappen fran inrikes
transporter offentliggors.

2022, Q2 Slutfort

Pelarens princip

Forteckning over de framsta
atgirderna

Atgirdernas uppskattade effekt

1. Undervisnings,
utbildning och livslangt
larande

1. Den parlamentariska
reformen av det kontinuerliga
larandet: Riktlinjerna for den
parlamentariska reformen av
det kontinuerliga larandet i
enlighet med
regeringsprogrammet
fardigstalldes 17.12.2020.
Reformprojektet fortsatter till
31.3.2023. De centrala
atgarderna for att genomfoéra
riktlinjerna har inletts och
genomférandet stracker sig over
regeringsperioden. | enlighet
med Pelare 3 Reform 1
(P3C2R1), Reform av det
kontinuerliga larandet, i
Finlands program for hallbar
tillvaxt skapas strukturer och
verksamhetsmodeller i enlighet
med malen for riktlinjerna och
reformens genomférande
paskyndas.

2. Utvidgning av laroplikten:

| enlighet med
regeringsprogrammet hojdes
laropliktsaldern till 18 ar, och
laroplikten utvidgas till det
andra stadiet en arsklass i taget
fran och med ar 2021.

Varje ung person som avslutar
den grundlaggande utbildningen
ska soka till fortsatt utbildning

Reformen av det kontinuerliga
larandet stoder arbetslivets,
foretagens och samhillets
tillvaxtpotential och férnyelse
samt regionernas livskraft.
Dessutom forbattras
utbildningsutbudet, sa att det
battre motsvarar behoven i
arbetslivet, samt servicesystemets
flexibilitet och reaktionsformaga,
samtidigt som tillgangen pa
kompetent arbetskraft framjas.

Genom den utvidgade laroplikten
sakerstalls att varje ung person
som slutfor grundskolan avlagger
en examen pa andra stadiet.
Utvidgningen av laroplikten hojer
de ungas kompetensniva, minskar
skillnader i larandet, 6kar
likvardigheten och jamstalldheten i
fraga om utbildningen, fraimjar de
ungas valbefinnande samt
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antingen i den gemensamma
ansokan pa varen eller i de
kontinuerliga
ansokningsforfarandena.
Laroplikten upphdr nar den
unga fyller 18 ar eller nar hen
avlagger en examen pa andra
stadiet fore detta
(studentexamen eller
yrkesexamen).

| och med den utvidgade
laroplikten utokades ocksa
studiernas avgiftsfrihet fran den
grundlaggande utbildningen till
andra stadiet. Avgiftsfria for
studerandena ar bland annat
undervisningen och maltiderna,
de laromaterial som behovs i
undervisningen samt
arbetsredskapen, -kladerna och
-materialen, studentexamen och
skolresor som ar langre an sju
kilometer.

Dessutom forstarktes
studiehandledningen och
tjdnsterna inom elevvarden
samt grundskolans mojligheter
att erbjuda alla tillrackliga
fardigheter att klara
utbildningen pa andra stadiet.

3. Utvecklingsprogrammet
Utbildning for alla
Utvecklingsprogrammet
Utveckling for alla framjar
larande, jamlikhet och
valbefinnande och kvaliteten
inom smabarnspedagogiken och
den grundlaggande utbildningen
starks. Malet ar att minska och
forebygga skillnader i larandet
samt att starka stodet till
undervisningen genom
utveckling av lagstiftningen,
finansieringssystemen och
verksamhetssatten. Inom ramen
for programmet har det ocksa
beviljats statsunderstéd bland
annat for atgarder som starker
barnens larande och
valbefinnande, inklusion,

forbattrar sysselsattningsgraden
pa langre sikt.

113




jamlikhet, jamstalldhet och
vaxelverkan.

4. Atgardsprogrammet for att
stodja inlarnings- och
skolgangsfardigheterna hos
sadana elever inom den
grundldaggande utbildningen
som flyttat till Finland.

Syftet med atgardsprogrammet
ar att starka sprakkunskaperna,
studie- och
skolgangsfardigheterna och de
grundlaggande fardigheterna i
synnerhet hos elever med ett
frammande sprak som
modersmal och nyanléanda
elever samt sakerstalla smidiga
Overgangar till andra stadiet och
fran forberedande undervisning
till allman undervisning.
Programmet genomfors under
aren 2022-2026 och riktas
sarskilt till elever i arskurs 7-9.

5. Programmet Réatt att kunna
Inom utvecklingsprogrammet
Ratt att kunna forbattras
kvaliteten och jamlikheten inom
yrkesutbildningen och man ser
till att alla studerande inom
yrkesutbildningen far en
gedigen yrkeskompetens och
goda grundldggande fardigheter
for arbetet, livet och det
livslanga larandet. |
utvecklingsprogrammet finns
fyra omfattande
atgardshelheter. Undervisnings-
och kulturministeriet genomfor
utvecklingsprogrammet i
samarbete med
Utbildningsstyrelsen under aren
2020-2022. Sammanlagt mer an
270 miljoner euro har
reserverats foér genomférandet
av programmet. Dessutom
riktas strategifinansiering till att
stddja utvecklingsprogrammets
mal.

Malet i utvecklingsprogrammet
Ratt att kunna ar att sdkerstalla
yrkesutbildningens kvalitet och att
stodja en kontinuerlig forbattring i
enlighet med effektivitetsmalen
och riktlinjerna for
yrkesutbildningens
kvalitetsstrategi. Programmet har
ocksa som mal att minska och
forebygga skillnader i larande och
inldrningsresultat som beror pa
kon, socioekonomisk bakgrund,
bostadsort eller stédbehov, och pa
sa satt framja jamstalldheten och
likvardigheten inom
yrkesutbildningen. Vidare framjar
utvecklingsprogrammet
studerandenas valbefinnande och
delaktighet.

Programmet for kvaliteten pa och
tillgangen till gymnasieutbildning
framjar gymnasieelevernas
valbefinnande och starker
jamstalldheten, likvardigheten och
tillgdngligheten i fraga om
utbildningen. Dessutom hojer den
kompetensnivan och forbattrar
kvaliteten pa kompetensen samt
minskar skillnaderna i inlarning.
Programmet stoder
utbildningsanordnarna i
kvalitetsledningen av
gymnasieutbildningen och i
verkstéallandet av gymnasielagen
och laroplanerna.
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6. Program for kvaliteten pa
och tillgangen till
gymnasieutbildning
Programmet for kvaliteten pa
och tillgangen till
gymnasieutbildning bygger en
grund for en systematisk och
langsiktig utveckling av
kvaliteten pa
gymnasieutbildningen. Avsikten
ar att stédja anordnare av
gymnasieutbildning bland annat
i verkstallandet av den nya
gymnasielagen och laroplanen
samt i att forbattra kvaliteten pa
utbildningen. Programmet for
kvaliteten pa och tillgangen till
gymnasieutbildning innehaller
fem atgardshelheter.
Genomgaende temanii alla
atgardshelheter ar
studerandeorientering samt
starkande av samhdorigheten,
valbefinnandet och sakerheten.
For genomférandet av
programmet har det reserverats
sammanlagt 15 miljoner euro
for 2021-2022.

2. Jamstilldhet mellan
kénen

1. Regeringens
jamstalldhetsprogram
Regeringens
jamstalldhetsprogram 2020-
2023 samlar regeringens
atgarder for att framja
jamstalldhet. Det
tvaradministrativa programmet
genomfors i alla ministerier. Mal
som stoder kvinnors
karridrutveckling har satts upp
for bade boérsbolag och
statsagda bolag. Malet ar att
kénen ar jamlikt representerade
i bolagens styrelser. Regeringen
betonar vikten av att
kdnskonsekvenser beddms.
Beddmning av
konskonsekvenser har gjorts
bland annat géllande atgarderna
i energi- och klimatstrategin.

Slutrapporten om genomférandet
av regeringens
jamstalldhetsprogram utkom i
februari 2023.
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2. For ndrvarande bereds en
proposition med forslag till lag
om andring av
jamstalldhetslagen som bygger
pa malet om I6netransparens i
regeringsprogrammet. Syftet ar
att forhindra l6nediskriminering
utifran kén genom en 6kad
I6netransparens. Malet &r att
propositionen behandlas i
riksdagen hosten 2022 och att
lagen trader i kraft under forsta
halvaret 2023. Lagforslaget ar
en del av helheten av
likalonsatgarder.

3. Likalonsprogrammet och
regeringens projekt som
framjar I6nejamstalldhet:
Lonejamstalldheten starks
genom ett likalonsprogram som
beretts pa trepartsbasis samt
genom regeringens projekt.
Likalénsprogrammet
sammanstaller de atgarder som
regeringen och
arbetsmarknadens
centralorganisationer enats om
for att framja
I6nejamstéalldheten 2020-2023.
De galler bland annat I6ne- och
avtalspolitiken, l6nesystemen
och majligheterna att
kombinera arbete och familjeliv.
Som en del av programmet
genomfors ett omfattande
projekt for att nedmontera
segregering enligt kon i
arbetslivet. Dessutom
genomfdrs en undersdkning
som studerar karridrernas och
yrkessegregeringens inverkan
pa loneskillnaden mellan kénen.
Som regeringens egna projekt
aren 2021-2023 genomfors en
beddémning av kollektivavtalens
konskonsekvenser och projektet
Likvardigt arbete.
Undersokningen Bedémning av
konskonsekvenserna gar ut pa
att utreda kollektivavtalens
inverkan pa genomférandet av

2. En arbetsgrupp pa trepartsbasis
beredde drendet 9/2020-8/2021.
Arbetsgruppens slutrapport, som
innehdll avvikande meningar,
publicerades i november 2021.
Utkastet till regeringens
proposition om andring av
jamstalldhetslagen var ute pa
remiss under slutet av varen 2022.
Regeringen uppnadde inte politisk
konsensus i fragan, och
propositionen éverlamnades
darfor inte till riksdagen.

3. Projekten for framjandet av lika
I6n ger nya redskap for framjandet
av lonejamstalldheten. De bidrar
pa langre sikt till att [6neskillnaden
minskar. En separat
konsekvensbedémning av
likalonsprogrammet och
regeringens egna projekt utfordes
av en extern utredare. En
helhetsbedomning av
likalonsatgarderna offentliggjordes
i borjan av februari 2023.
Helhetsbedomningen bestar av tre
delar: observationer, slutsatser
och rekommendationer.
Slutsatserna och
rekommendationerna i utredarens
helhetsbedomning skapar en
grund for planeringen av framtida
likalonsatgarder.
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[6nejamstalldhet och ta fram
rekommendationer for
beddmning av
kénskonsekvenser. Projektet
Likvardigt arbete undersdker
kriterierna for bedémning av
arbetsuppgifters kravniva och
framjar lika 16n i arbetsuppgifter
som ar lika kravande. Resultaten
av projektet publicerades i
december 2022.

4. Pelare 3, Investering (P3C1I1),
i Finlands program for hallbar
tillvaxt: Sysselsattningsgraden
och kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvaxt

5. Underkomponent till
Investering (P3C1I1) i Finlands
program for hallbar tillvaxt:
Programmet for arbetsformaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas

6. Underkomponent till
Investering (P3C111) i Finlands

4. Atgarderna for att hoja
sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan i syfte att paskynda
hallbar tillvaxt har effekter som
framjar jamstalldheten mellan
konen. Enligt bestimmelserna ska
genomfdrandet av likvardighet och
jamstalldhet mellan man och
kvinnor pa arbetsmarknaden aktivt
framjas da offentliga
arbetskraftstjanster tillhandahalls.

5. Malet med komponenten
Programmet for arbetsférmaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmenna! (Placera och
trdnal) ar att genom olika atgarder
paverka
arbetsmarknadssituationen for
personer i utsatt stallning pa
arbetsmarknaden, sarskilt for
partiellt arbetsfora arbetslosa,
personer med
funktionsnedsattning och personer
som insjuknat i mentala
storningar. Effekten ar att
tjdnsterna som stoder
arbetsférmagan och
sysselsattningen utvecklas, deras
kvalitet hojs och de blir mer
lattillgangliga och lattatkomliga. |
samband med en uppfdljnings- och
utvarderingsundersokning
kommer fokus att ldggas pa
atgardernas kons- och
likvardighetskonsekvenser.

6. Komponenten Psykisk hélsa och
arbetsformaga som en
forutsattning for sysselsdttning
och produktivitet paverkar
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program for hallbar tillvaxt:
Psykisk halsa och arbetsformaga
som en forutsattning for
sysselsattning och produktivitet.

7. Pelare 4 i Finlands program
for hallbar tillvaxt, Reform 1
(P4C1R1), Battre tillgang till
social- och hélsovardstjanster
och 6kad kostnadseffektivitet
samt investeringar som ingar i
detta (P4C1I1- P4C114).

framjandet av jamstalldheten
mellan kénen, eftersom
mojligheterna att fa stod for den
mentala hdlsan och mangsidigt
foregripande stod pa
arbetsplatsen kan bidra till att
minska den psykiska belastning
som kvinnor upplever, jamna ut
skillnaden i arbetshadlsan mellan
kvinnor och man och hjalpa
kvinnor att orka i arbetslivet. Nar
kunnandet om mental hélsa pa
arbetsplatserna 6kar har detta
ocksa en positiv inverkan pa
moijligheterna for medarbetare
som haft mentala problem att
fortsatta pa jobbet. Tre av fem
personer som dvergatt till
invalidpension av orsaker som
anknyter till den psykiska halsan
var kvinnor. Okningen av
sjukdagpenning pa grund av
storningar i den psykiska halsan
har varit sarskilt stor hos unga och
hos kvinnor i tidig medelalder.
Atgarder som stoder den mentala
hélsan pa arbetsplatserna och i
foretagshalsovardssamarbetet kan
jdmna ut ojamstalldheten mellan
konen och minska avgangen
genom invalidpension och
sjukfranvaron till denna del sarskilt
bland kvinnor. Aven upplevelser av
psykosocial belastning ar vanligare
bland kvinnor dn bland man.
Bradska och psykisk belastning pa
jobbet som medfér oldgenheter
har blivit vanligare under de
senaste aren sarskilt bland
forvarvsarbetande kvinnor.

7. Pelare 4, Battre tillgang till
social- och hélsovardstjanster och
okad kostnadseffektivitet, har
konsekvenser for jamstalldheten
mellan kénen tillgodoser behoven
att framja jamstalldheten mellan
kdnen sarskilt bland de mest
utsatta grupperna. | Finland
aterspeglas ojamstalldheten
mellan kénen bland annat i den
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forvantade livslangden, som ar
kortare hos man som tillhér en
lagre socioekonomisk grupp. Det
ar saledes maijligt att framja
jamstalldheten mellan kénen
genom att starka tillgangen till
tjanster, effektivisera
forebyggande atgarder och
forbattra atgardernas inriktning
kunskapsbaserat.

3. Lika maojligheter

Det nationella
atgardsprogrammet for
FN:s konvention om
rattigheter for personer
med
funktionsnedsattning
(for mer ingdende
information se punkt
17)

Statsradet har fattat ett
principbeslut om
Finlands tredje program
for romsk politik 2023—
2030 (National Roma
Strategy).

Pelare 3, Investering 1
(P3C1I11), i Finlands
program for hallbar
tillvaxt:
Sysselsattningsgraden
och kunskapsnivan hojs
for att paskynda hallbar
tillvaxt, inklusive
komponenterna:

- Programmet for
arbetsférmaga och
utvecklingsprojektet IPS
— Sijoita ja valmenna!
(Placera och tranal)
utvidgas

- Psykisk halsa och
arbetsférmaga som en
forutsattning for
sysselsattning och
produktivitet

Pelare 4 i Finlands
program for hallbar
tillvaxt, Battre tillgang
till social- och
halsovardstjanster och
okad

1.

Atgarder for att framja
likabehandlingen av
personer med
funktionsnedsattning har
definierats.

Den romska befolkningens
likvardighet, delaktighet
och deltagande 6kar och
forbattras inom alla
delomraden i samhillet,
sasom boende, halsa,
arbete och utbildning, och
inom alla aldersgrupper,
med hansyn till sarskilt
utsatta romer
intersektionellt.

Pelare 3 komponent 1 gar
ut pa att starka
sysselsattningen, forbattra
matchningen pa
arbetsmarknaden,
forlanga karridrerna och
forbattra
konkurrenskraften. For att
Oka sysselsattningen ar
malet att fa tillgang till
hela
arbetskraftspotentialen,
med unga och partiellt
arbetsféra som sarskilda
grupper, och atgarder
riktas till grupper inom
vilka coronapandemins
effekter férsvarar
sysselsattningen i
betydande grad.
Atgirderna stoder
genomfdrandet av den
uppdaterade Europeiska
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kostnadseffektivitet,
samt de reformer
(P4C1R1) och
investeringar (P4C111-
PAC114) som lyder under
den

pelaren for sociala
rattigheter, bland annat
genom att framja lika
mojligheter, aktivt stodja
sysselsattningen och
inkludera personer med
funktionsnedsattning samt
genom att framja
sysselsattningen av unga.

4. De reformer och
investeringar som
presenteras i pelare 4 6kar
den sociala hallbarheten
genom att oka tillgdngen
till tjdnster inom social-
och hélsovardeni alla
befolkningsgrupper samt
genom att forebygga
utslagning pa lang sikt.
Atgirderna inom pelare 4
stoder genomforandet av
strukturreformen inom
social- och hélsovarden.
De atgarder som vidtas
framjar genomforandet av
de mali
regeringsprogrammet som
anknyter till
strukturreformen; att
trygga jamlika och
hogklassiga tjanster inom
socialvarden, halsovarden
och raddningstjansten for
alla som bor i Finland,
forbattra dessa tjansters
tillgang och tillganglighet
samt att minska valfards-
och halsoskillnaderna

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgéarder

1. Stod av arbetsférmagan blir
en del av framtidens social- och
halsocentral.

2. Metoder for stédd
sysselsattning borjar anvandas i
hogre grad som hjalp for dem
som ar allra svarast att
sysselsatta.

3. Yrkespersonernas och
experternas kompetens om
arbetsférmaga starks
(samordnare av
arbetsférmagan).

| atgarderna inom programmet for
arbetsférmaga flyttas
tyngdpunkten fran att undersoka
arbetsoférmagan till att starka den
befintliga arbets- och
funktionsférmagan och att framja
sysselsattningen.

Atgarderna framjar
sysselsattningen av partiellt
arbetsfora personer och deras
forutsattningar att orka i arbetet
genom att erbjuda dem
dndamalsenliga tjanster som
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4. En
utvdrderingsundersokning har
inletts om effekterna av de
interventioner som gjorts i
projekten och om
samordningen av tjanster och
formaner.

5. Sysselsattningen av partiellt
arbetsfora arbetsl6sa personer
framjas genom att
sysselsattningskriterier borjar
anvandas mera inom offentliga
upphandlingar.

6. Ar 2021 grundades ett
kompetenscentrum for
samhalleliga foretag i syfte att
stodja uppkomsten av
affarsverksamhet dar man
stravar efter att na ett
samhalleligt eller ekologiskt
viktigt mal (inkl. sysselsatta
partiellt arbetsfora).

7. Jobbkanalen Ab, ett statligt
bolag med specialuppgifter,
inledde sin verksamhet etappvis
2022. Jobbkanalen sysselsatter
sadana partiellt arbetsfora
personer som i annat fall blir
utanfor arbetslivet. Lagforslaget
om Jobbkanalen Ab stadfastes
den 1 april 2022. Lagen tradde i
kraft den 1 juli 2022.

8. Pelare 3, Investering 1
(P3C111), i Finlands program for
hallbar tillvaxt:
Sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvaxt,
inklusive komponenten:

- Programmet for arbetsférmaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas

- Psykisk héalsa och
arbetsférmaga som en
forutsattning for sysselsattning
och produktivitet

9. Pelare 3, Reform 2 (P3C1R2), i
Finlands program for hallbar
tillvaxt: Andringarna om att

stoder arbetsformagan. Nya
metoder soks med hjalp av
forsoksprojekten i syfte att kunna
infora effektiva tjanster och
verksamhetsmodeller. Det som
efterstravas ar en formaga att
identifiera behov av stéd for
arbetsférmagan hos partiellt
arbetsfora personer och att
erbjuda dem individuella tjanster
som stoder arbetsférmagan och
framjar sysselsattningen vid ratt
tidpunkt. Experternas kunnande
och resursallokeringen har starkts i
syfte att forbattra tjansterna for
partiellt arbetsfora personer.

Malet med programmet for
arbetsférmaga ar att genom olika
atgarder paverka
arbetsmarknadssituationen for
personer i en utsatt stallning pa
arbetsmarknaden, sarskilt for
partiellt arbetsfora arbetslosa,
personer med
funktionsnedsattning och personer
som insjuknat i psykiska
storningar. Effekten ar att
tjansterna som stoder
arbetsformagan och
sysselsattningen utvecklas, deras
kvalitet hojs och de blir mer
lattillgdngliga och lattatkomliga.
Jamlikheten tar sig uttryck som
battre jamlikhet pa
arbetsmarknaden. Inom tjansterna
som stoder arbetsférmagan och
sysselsattningen handlar jamlikhet
ocksa om battre regional jamlikhet
i fraga om serviceutbudet. |
samband med en uppfdljnings- och
utvarderingsundersokning
kommer fokus att ldggas pa
atgardernas kons- och
likvardighetskonsekvenser.

Atgirderna for att hoja
sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan i syfte att paskynda
hallbar tillvaxt som ingar i Pelare 3
har effekter som framjar
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gradvis slopa tillaggsdagarna

med arbetsléshetsdagpenning

tradde i kraft den 1 januari

2023. Helheten av

arbetslivsprogram i

regeringsprogrammen med

malet att framja

sysselsattningen och starka

arbetsformagan, arbetshalsan,

produktiviteten och den

psykiska héalsan i arbetslivet

e ARBETE2030

e Programmet for
arbetsférmaga

e Forsknings- och
utvecklingsprogram for
arbete, hélsa och
arbetsformaga

e Atgirdsprogrammet for god
psykisk halsa i arbetslivet

jamstalldheten mellan kénen.
Malet med hojningen av
aldersgréansen for tilldggsdagar och
slutligen avvecklandet av
tillaggsdagarna ar att gora
karridarerna langre och darigenom
minska arbetsldésheten och 6ka
sysselsattningen. Finansministeriet
beddmer att slopandet av det
system med tillaggsdagar som
hittills ingatt i utkomstskyddet for
arbetslosa hojer sysselsattningen
med ca 7 900 personer.

10. ARBETE2030 framjar
arbetshélsan,
arbetslivsinnovationer och
produktiviteten pa arbetsplatserna
samt paverkar branschernas
attraktivitet och matchningen.

e Konceptutveckling,
distribution och etablering av
béasta praxis fran bransch- och
regionprojekt (NTM-
centralerna)

e Ledarskapsnatverkets
verksamhet

e Effektbeddmning

Forsknings- och

utvecklingsprogrammet for arbete,

hélsa och arbetsférmaga framjar
forskningen och kunskapsbasen pa
omradet for att stodja
beslutsfattandet

e Dialoger mellan forskare och
experter

e Sammanstallande av
forskningsinformation,
natverksbygge

e Projektarbetet for
hybridarbete, distansarbete
och ndrarbete HELP
(Arbetshélsoinstitutet) samlar
ihop aktuell
forskningsinformation.

Atgardsprogrammet for god

psykisk halsa i arbetslivet —

minskning av sjukfranvaron och
invalidpensioner som beror pa
psykisk ohélsa
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I mars 2021 inleddes ett
kommunforsok for
sysselsdttning. Malet  med

programmet ar att effektivisera
det regionala samarbetet mellan
olika myndigheter inom
hanteringen av sysselsattningen.

De offentliga
arbetskraftstjansterna har
reviderats genom att den s.k.
nordiska modellen for
arbetskraftsservice inférdes i
maj 2022. Kontakten mellan
arbetskraftsmyndigheten och de
arbetssokande har utokats
avsevart. Samtidigt ska den
sysselsattningsplan som
upprattas tillsammans med den
arbetsl6sa innehalla en
kvantitativ skyldighet att soka
jobb. | samband med att
modellen togs i bruk lindrades
paféljderna i anslutning till
utkomstskyddet for arbetslosa.

Servicecentret for kontinuerligt
larande och sysselsattning
(Jotpa) inledde sin verksamhet
mot slutet av 2021.
Servicecentret framjar
utvecklingen av kompetensen
hos befolkningen i arbetsfor
alder och tillgangen pa

e Enverksamhetsmodell for
framjande av psykisk hélsa
infors i
foretagshalsovardssamarbetet.
Pilotprojekt pagar.

e Verktygslada: Har till dags dato
anvants 60 000 ganger.
Distributionen av
verktygsladan pagar.
Verktygsladan utvecklas
utifran responsen.

o Effektbedémning

e Kommunikationsprojekt

Cirka 230 000 kunder hos arbets-
och néaringsbyraerna 6verfordes pa
kommunernas ansvar och cirka en
tredjedel av arbets- och
naringsbyraernas personal
overgick till kommunernas tjanst i
mars 2021 (6ver 1 100 arsverken).

Arbets- och naringsbyrderna och
de kommuner som deltagit i
kommunforséken for framjande av
sysselsattningen har beviljats

70 miljoner euro per ari
tilldggsresurser for genomférandet
av den nordiska modellen for
arbetskraftsservice.

Den nordiska modellen for
arbetskraftsservice uppskattas dka
sysselsattningen med cirka 10 000
sysselsatta.
Sysselsattningseffekterna berdknas
na full effekt fran och med 2025.

Betydande tillaggsresurser har
beviljats for utvecklingsprojekt
som framjar det kontinuerliga
larandet och kunnandet hos
befolkningen i arbetsfor alder. For
centralens bestaende
driftskostnader har reserverats ett
arligt anslag om cirka en miljon
euro. For finansieringen av
utbildningarna och
kompetenstjansterna och for
betalning av andra utgifter i
enlighet med uppgifterna har
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kompetent arbetskraft. Lagen
om servicecentralen tradde i
kraft den 1 september 2021.

Varen 2021 beslutade
regeringen att fortsatta
beredningen av 6verféringen av
arbets- och naringstjansterna till
kommunerna. Enligt planerna
overfors tjansterna i sin helhet
till kommunerna 2025. For att
sakerstalla en smidig 6verforing
foreskrivs en fortsattning pa
kommunforsoken tills arbets-
och naringstjansterna dverfors
till kommunerna. En
regeringsproposition om
overférandet av arbets- och
naringstjansterna lamnades till
riksdagen i oktober 2022.

Andra utvecklingsprojekt som
anknyter till
arbetskraftstjansterna ar
reformen av I6nesubventionen,
inledandet av ett
rekryteringsforsok, héjning av
sysselsattningsgraden for
personer éver 55 ar och
utveckling av lagstiftningen om
sektorsovergripande tjanster.
Ett forsok med rekryteringsstod
inleddes i mars 2022, de 6vriga
atgarderna ska inledas under
2023.

servicecentret tillgang till
sammanlagt 115,5 miljoner aren
2021-2026, av vilket 35,5 miljoner
euro finansieras fran EU:s facilitet
for aterhamtning och resiliens
(P3C2).

5. Trygg och
anpassningsbar
anstallning

6. Lon

| Finland omfattas lonerna i hog
grad av
arbetsmarknadsorganisationernas
autonomi, som dock begransas
bland annat av lagstiftningen om
jamlikhet och jamstalldhet.
Arbetarskyddsmyndigheterna och
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fackforbunden hjalper
arbetstagare att fa den I16n som
hor till dem enligt kollektivavtalen.
Regeringen har stravat efter att
sakerstalla att dven invandrare far
behoriga I6ner.

7. Information om
anstallningsvillkor och
skydd vid uppsagning

Arbetarskyddsmyndigheten
overvakar att arbetslagstiftningen
foljs. For ndrvarande
implementeras direktivet om
Oppna och transparenta
arbetsvillkor, som forbattrar
arbetstagarnas ratt att fa
information om anstallningens
villkor.

8. Dialog mellan
arbetsmarknadens
parter och
arbetstagarnas
delaktighet

Dialogen med
arbetsmarknadsorganisationerna
ar ett centralt och etablerat satt
att férnya sarskilt arbets- och
sociallagstiftningen. Lagen om
samarbete har reformerats och
horandet av och informationen till
personalen har effektiviserats
genom inférandet av principen om
fortlépande samrad.

9. Balans mellan arbete
och privatliv

1. Andringarna i lagen om
foraldraledigheter har antagits
och lagarna tradde i kraft den 1
augusti 2022. Efter reformen ar
det mojligt att anvanda
foraldraledighetspenningar mer
flexibelt i syfte att kombinera
arbetet och barnavarden. Malet
med reformen ar att
forédldraledigheterna fordelas
jdmnare mellan de bada
forédldrarna an i dag. |
fortsattningen har bada
foréldrarna ratt till lika langa
foréldraledighetsperioder.

1. Det ar numeriskt utmanande att
beddma i hur stor utstrackning
foraldrarna verkligen kommer att
utnyttja flexibiliteten i fraga om
dagpenningar. En sadan
beddmning ar mojlig forst efter att
reformen har varit i kraft en langre
tid.

10. Hédlsosam, sdker och
vadlanpassad arbetsmilj6
samt dataskydd

SHM:s Policy for arbetsmiljo och
valbefinnande i arbetet till ar
2030. Sakra och sunda
arbetsforhallanden samt
arbetsférmaga for alla -

Policyn preciserar social- och
halsovardsministeriets strategi
och styr verksamheten inom
ministeriet och dess
forvaltningsomrade, for att
arbetet pa alla arbetsplatser ska

For aren 2022-2023 har utarbetats
en genomfoérandeplan som
konkretiserar de atgarder med
vars hjalp social- och
héalsovardsministeriet och dess
samarbetspartner tillsammans
framjar uppnaendet av
fokusomradenas mal. En bred
grupp av arbetslivspaverkare, fran
ministerier till
arbetsmarknadsorganisationer,
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vara sunt och tryggt, oberoende
av arbetets form. Policyn har tre
fokusomraden:

* Framtida utmaningar for
arbetarskyddet och sdakerheten
och vdlbefinnandet i arbetet

e Trygga och sunda
arbetsforhallanden

¢ Framjande av funktions- och
arbetsformaga samt
anstallbarhet

forsknings- och
utvecklingsorganisationer samt
andra arbetslivsaktorer, har
deltagit i utarbetandet av
genomfdrandeplanen.

11. Barnomsorg och st6d
for barn

| borjan av augusti 2020 tradde
lagen om andring av lagen om
stéd for hemvard och privat
vard av barn, som avvecklade
begransningen av subjektiv ratt
till smabarnspedagogik, i kraft.

Gruppstorleken for barn 6ver
tre ar pa daghemmen minskade
genom att
personaldimensioneringen for
barn som har fyllt tre ar
aterstéalldes pa daghem till 1:7.
Andringen tridde i kraft den 1
augusti 2020.

Andringen av lagen om
klientavgifter inom
smabarnspedagogiken tradde i
kraft den 1 augusti 2021.
Kundavgifterna for
smabarnspedagogik sanktes sa
att vardnadshavarnas
inkomstgranser hojdes med 31
procent. Dessutom sanktes
avgifter som tas ut for syskon sa
att den avgift som tas ut for det
andra barnet ar 40 procent av
den kalkylerade avgiften for
smabarnspedagogik pa heltid
for det yngsta barnet, da det
tidigare var 50 procent.

Lagen om smabarnspedagogik
reviderades genom att
bestdmmelser om stod for
barnet fogades till lagen.
Andringarna trader i kraft den 1
augusti 2022.

Efter lagandringarna har alla barn
lika ratt till smabarnspedagogik,
och familjens socioekonomiska
stallning eller bosattningsort
paverkar inte langre omfattningen
av barnets ratt till
smabarnspedagogik.

Andringen férbattrade
personaldimensioneringen pa
daghem och personalens mdjlighet
att stédja barnens utveckling och
larande.

Tack vare andringen ar det mer
[6bnsamt att ta emot jobb, da
smabarnspedagogikavgifterna inte
stiger sa snabbt till den hogsta
nivan. Uppskattningsvis 20 000 nya
familjer 6vergick till att omfattas
av avgiftsfri smabarnspedagogik.

Reformen av lagen om
smabarnspedagogik starker
barnens ratt att fa det stod som de
behover i ratt tid och enligt de
behov som varje barn har.
Reformen stdder tillgodoseendet
av barnets rattssdkerhet och
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Den nationella barnstrategin
och den nationella planen for
genomférande av Europeiska
barngarantin

Kundavgifterna for
smabarnspedagogik sidnktes en
andra gang genom en lagédndring
som tradde i kraft den 1 mars
2023. Genom denna dandring
hojdes vardnadshavarnas
inkomstgranser med 33 procent,
vilket innebar att
uppskattningsvis 30 000 nya
familjer kommer att omfattas av
avgiftsfri smabarnspedagogik.

skapar ett starkare kontinuum till
forskoleundervisningen och den
grundldaggande utbildningen.

Forbattring av situationen for
utsatta barn.

12. Socialt skydd

1. Finland har utarbetat en
nationell plan géllande radets
rekommendation om tillgang till
socialt skydd for arbetstagare
och egenféretagare (2019/C
387/01)

13.
Arbetsloshetsformaner

1. Pelare 3, Reform 2 (P3C1R2), i
Finlands program for hallbar
tillvaxt: Andringarna om
slopandet av tillaggsdagar i
fraga om
arbetsloshetsdagpenning har
godkants, och reformen tradde i
kraft den 1 januari 2023.

1. Atgarderna for att hoja
sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan i syfte att paskynda
hallbar tillvaxt, som ingar i Pelare
3, har effekter som framjar
jamstalldheten mellan kdnen.
Malet med hojningen av
aldersgransen for tilldggsdagar och
slutligen avvecklandet av
tilldggsdagarna ar att gora
karridrerna langre och darigenom
minska arbetsldsheten och 6ka
sysselsattningen. Enligt
finansministeriets uppskattning
skulle slopandet av tilldaggsdagarna
inom utkomstskyddet for
arbetslOsa starka sysselsattningen
med cirka 7 900 sysselsatta.

14. Minimiinkomst

1. Lagen om utkomststod
har reviderats under
regeringsperioden, och
andringarna tradde i
kraft i borjan av 2023.

1.
Syftet med reformen ar att
forbattra situationen for
klienter inom socialvarden
och klienter i utsatt
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2. Reform av den sociala
tryggheten senast 2027.

stallning i deras egenskap
av sokande av
utkomststdd och forbattra
deras tillgang till tjanster.
2. Syftet med reformen av
den sociala tryggheten ar
att skapa ett tydligare
system som fungerar
battre och som gor det
moijligt att samordna
arbete och social trygghet i
forandrade livssituationer.
Viktiga mal ar att
sakerstalla social rattvisa
och en tryggad utkomst da
sociala risker blir
verklighet. Avsikten med
reformen ar ocksa att
minska behovet av
langvarigt utkomststod.

15. Aldersinkomst och
alderspension

Reformen av
familjeledigheterna

Reformen av familjeledigheterna
neutraliserar effekten av
familjeledigheter pa intjanandet av
pensioner mellan kénen, da
vardansvaret for barnen i och med
reformen fordelas jamnare mellan
foraldrarna. Om
familjeledigheterna borjar fordela
sig jamnare mellan fordldrarna i
och med reformen kommer detta
dven att paverka intjanandet av
pensioner och
pensionsskillnaderna mellan
konen.

16. Hilso- och sjukvard

1. Pelare 4 i Finlands program
for hallbar tillvaxt, Battre
tillgang till social- och
halsovardstjanster och dkad
kostnadseffektivitet, samt de
reformer (P4C1R1) och
investeringar (P4C111-P4C114)
som lyder under den

2. | enlighet med statsminister
Marins regeringsprogram
reformerades lagstiftningen om
klientavgifter inom social- och
halsovarden bland annat genom
att utvidga tjansternas
avgiftsfrihet och gora avgifterna
skaligare. Den storsta delen av

1. De reformer och investeringar
som presenteras i pelare 4 starker
den sociala hallbarheten genom
att oka tillgangen till tjanster inom
social- och hélsovarden i alla
befolkningsgrupper samt genom
att férebygga utslagning pa lang
sikt. Atgarderna inom pelare 4
stoder genomfoérandet av
strukturreformen inom social- och
héalsovarden. De atgarder som
vidtas framjar genomférandet av
de maliregeringsprogrammet
som anknyter till
strukturreformen; att trygga
jamlika och hogklassiga tjanster
inom socialvarden, halsovarden
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lagandringarna tradde i kraft i
juli 2021.

3.

Hosten 2023 forkortas den
lagstadgade maximitiden inom
vilken en person ska fa vard
inom den offentliga
primarvarden avsevart (fran 3
manader till 14 dygn).
Maximitiden forkortas
ytterligare fran och med hosten
2024 (till 7 dygn).

4. Programmet Framtidens
social- och hélsocentral

och raddningstjansten for alla som
bor i Finland, forbattra dessa
tjdnsters tillgang och tillganglighet
samt att minska valfards- och
halsoskillnaderna.

2. Dessa andringar framjar
jamlikheten i fraga om halsa och
tillgang till vard pa samma sétt
som vardreformen.

3. Genom den foreslagna
reformen tryggas att medborgarna
far vard inom primarvarden i icke-
bradskande situationer snabbare
an i dag. Syftet med reformen éar
att starka basservicen inom halso-
och sjukvarden och att forbattra
tillgangen till tjansterna.

4. Ett av de fraimsta malen med
utvecklingsprogrammet ar att
forbattra den jamlika tillgangen till
halsotjanster.

17. Inkludering av
personer med
funktionsnedsattning

1. For att framja genomforandet
av FN:s konvention om
rattigheter for personer med
funktionsnedsattning har ett
nationellt handlingsprogram,
”Ratt till delaktighet och
likabehandling 2020-2023",
utarbetats.
Handlingsprogrammet omfattar
110 atgarder som olika
ministerier atagit sig att
genomfora.

2. Pelare 3, Investering 1
(P3C111), i Finlands program for
hallbar tillvaxt:
Sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvaxt,
inklusive komponenten:

- Programmet for arbetsférmaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas.

3. Finlands program for hallbar
tillvaxt: pelare 4 reform 1
(P4C1R1), Battre tillgang till
social- och hélsovardstjanster
och 6kad kostnadseffektivitet,

1. I handlingsprogrammet betonas
betydelsen av delaktighet for
personer med
funktionsnedsattning i en omvarld
som ar under konstant forandring
samt betydelsen av tillganglighet
som en forutsattning for
genomfdrandet av de 6vriga
rattigheterna. Malet med
handlingsprogrammet ar att 6ka
medvetenheten om rattigheterna
for personer med
funktionsnedsattning och
integreringen av dessa rattigheter i
olika forvaltningsomraden och mer
allmant i samhallet.

2. Malet med programmet for
arbetsformaga ar att genom olika
atgarder paverka
arbetsmarknadssituationen for
personer i en utsatt stallning pa
arbetsmarknaden, sarskilt for
partiellt arbetsfora arbetslosa,
personer med
funktionsnedsattning och personer
som insjuknat i psykiska
storningar. Pa sa satt utvecklas
tjansterna som stoder
arbetsformagan och
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samt investeringar som ingar i
detta (P4C1I1- PAC114).

sysselsattningen, deras kvalitet
hojs och de blir mer lattillgangliga
och lattatkomliga. Jamlikheten tar
sig uttryck som béattre jamlikhet pa
arbetsmarknaden. Inom tjansterna
som stoder arbetsformagan och
sysselsattningen handlar jamlikhet
ocksa om battre regional jamlikhet
i fraga om serviceutbudet. Vid
uppfoéljnings- och
utvarderingsundersokning
kommer fokus att ldggas pa
atgardernas kons- och
likvardighetskonsekvenser

3. De reformer och investeringar
som presenteras i pelare 4 6kar
den sociala hallbarheten genom
att oka tillgangen till tjanster inom
social- och halsovarden i alla
befolkningsgrupper (inkl. personer
i en sarskilt utsatt stallning) samt
genom att forebygga utslagning pa
lang sikt. Atgarderna inom pelare 4
stoder genomforandet av
strukturreformen inom social- och
hélsovarden. De atgérder som
vidtas framjar genomférandet av
de mal i regeringsprogrammet
som anknyter till
strukturreformen; att trygga
jamlika och hogklassiga tjanster
inom socialvarden, hilsovarden
och raddningstjansten for alla som
bor i Finland, forbattra dessa
tjansters tillgdng och tillganglighet
samt att minska valfards- och
halsoskillnaderna.

18. Langvarig vard och
omsorg

Andringar av dldreomsorgslagen

2020-2023:

Personaldimensionering inom

serviceboende med

heldygnsomsorg och langvarig

institutionsvard:

e Fran och med 1.10.2020: 0,5
arbetstagare per klient.

e Fran och med 1.1.2021: 0,55
arbetstagare per klient.

e Franoch med 1.1.2022: 0,6
arbetstagare per klient.

e Fran och med 1.4.2023:0,7
arbetstagare per klient.

Det ar fraga om en lagstadgad
minimidimensionering av personal
i syfte att trygga dldre personers
grundlagsenliga ratt till
oundganglig omsorg och
tillrackliga social- och
halsovardstjanster.

Genom det forslag till andring av
dldreomsorgslagen som for
narvarande behandlas i riksdagen
forbattras tillgangen till service
som ges i hemmet och dess
kvalitet samt framjas tillrackliga
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e Beddmningssystemet RAI
infors senast 1.4.2023

Genom den andring av

aldreomsorgslagen som for

narvarande behandlas i

riksdagen foreslas foljande:

e Hemvard omfattar
hemsjukvard beroende pa
kundens behov och
separata stodtjanster samt,
som en ny socialservice, en
trygghetsservice.

e Hemvard ska ordnas enligt
personens behov under alla
tider pa dygnet, ocksa pa
natten.

e Anvandning av teknik i
genomforandet av
hemvarden.

e Siakerstallande av tillracklig
hemvard genom noggrann
planering och uppféljning av
personalresurser dven
genom egenkontroll.

e Mangsidiga och flexibla
boendeldsningar framjas.

e Gemenskapsboende ska
ersatta det nuvarande sa
kallade vanliga
serviceboendet. Malet ar att
service kan fas i samma
bostad nar servicebehoven
fordndras.

e langvarig institutionsvard
for aldre personer avvecklas
fore utgangen av 2027

personalresurser i hemvarden.
Man fornyar den helhet av
bestammelser som galler service
som ges i hemmet samt
boendeservice. Till
dldreomsorgslagen fogas
informativa bestammelser som
framjar mangsidigt boende for
aldre personer.

19. Social
bostadsproduktion och
stéd som minskar
bostadsléshet

1. Samarbetsprogrammet for
halvering av bostadslosheten
2020-2022.

a. Alla som behdver ska
erbjudas en social hyresbostad
eller en tjanst som tryggar
boendet.

b. Personer som dr i en utsatt
stallning har ratt till
andamalsenlig hjalp och till
skydd mot vrakning.

c. Bostadslosa personer ska
erbjudas tillrackligt skydd och

1. Samarbetsprogrammet
forbattrar bostadslosa personers
stallning i centrala stader genom
att bland annat utdka antalet
bostader som ar avsedda for
bostadsldsa och utveckla social-
och halsotjanster med lag troskel.
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tillrackliga tjanster for att framja
deras sociala delaktighet.
Samarbetsprogrammet for
halvering av bostadslosheten
2020-2022 har avslutats, men
som ett delprojekt av
programmet utvecklas social-
och halsovardstjanster som
minskar bostadsldshet, och
detta projekt fortsatter till slutet
av 2023. Projektet gar ut pa att
forbattra de bostadslosas
stallning genom att utveckla
social- och hélsovardstjanster
med |ag troskel.

20. Tillgang till
basservice

1. Pelare 4 i Finlands program
for hallbar tillvaxt, Battre
tillgang till social- och
hélsovardstjanster och dkad
kostnadseffektivitet, samt de
reformer (P4C1R1) och
investeringar (P4C111-P4C114)
som lyder under den

1. De reformer och investeringar
som presenteras i pelare 4 starker
den sociala hallbarheten genom
att oka tillgangen till tjanster inom
social- och halsovarden i alla
befolkningsgrupper samt genom
att férebygga utslagning pa lang
sikt. Atgarderna inom pelare 4
stoder genomforandet av
strukturreformen inom social- och
halsovarden. De atgarder som
vidtas fraimjar genomférandet av
de mal i regeringsprogrammet
som anknyter till
strukturreformen; att trygga
jamlika och hogklassiga tjanster
inom socialvarden, hilsovarden
och raddningstjansten for alla som
bor i Finland, forbattra dessa
tjansters tillgdng och tillganglighet
samt minska valfards- och
halsoskillnaderna.
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4. Genomfoérandet av FN:s mal for hallbar utveckling

Mal for hallbar | Lista 6ver de framsta atgdrderna Atgirdernas
utveckling | denna lista har ndgra av de mest centrala atgarderna for varje uppskattade effekt
SDG lyfts fram. En mer heltdckande lista finns i regeringens (kvalitativ och/eller
redogérelse fér Agenda2030%°. kvantitativ)
1. Ingen | 1. Reformen av social- och halsovarden och raddningsvdasendet | 1. Den sociala rattvisan
fattigdom https://stm.fi/sv/reform-av-den-sociala-tryggheten okar och utkomsten
2. Samarbetsprogrammet for halvering av bostadslosheten tryggas da sociala risker
https://ym.fi/sv/bostadsloshet blir verklighet.
3. Barnstrategin https://stm.fi/sv/barnstrategi 2. Utbudet av bostader
4. Afrikastrategin https://um.fi/finlands-afrikastrategi for bostadslosa okar
5. Atgardsplan for att minska fattigdomen och och arbetet for
utslagningen till 2030 bostadslésa starks i
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164364 kommunernas
basservice.
3. Ett samhélle som
respekterar barnets
rattigheter,
verksamheten
overskrider
regeringsperioderna
och forenar
forvaltningsomradena
4. De politiska och
ekonomiska
relationerna mellan
Finland och Afrika
starks
5. Minska antalet
manniskor som |6per
risk att drabbas av
fattigdom och
utslagning
2. Ingen 1. Fardplan fér matsvinn 1. Matsvinnet minskar.
hunger https://projects.luke.fi/ruokahavikkiseuranta/sv/fardplan/ 2. Samhallet gér mot
2. Programmet for klimatvanlig mat ett klimathallbart
https://mmm.fi/sv/programmet-for-klimatvanlig-mat livsmedelssystem.
3. Atgardsprogrammet for cirkulation av naringsimnen 3. | Finland infors en sa
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden- hog
kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu- sjalvforsorjningsgrad
D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD- inom naringsamnen
146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f- som moijligt genom att
6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma- ta tillvara och utnyttja
2019-2030-allekirjoitettu- naringsédmnen och
D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD- organiska dmnen bland
146284.pdf?t=1603260574640 annat fran
avloppsvatten.
3. God halsa 1. Reformen av social- och hédlsovarden och raddningsvasendet | 1. Den sociala rattvisan
och https://soteuudistus.fi/sv/framsida Okar och utkomsten

valbefinnande

2. Atgardsprogrammet for psykisk hlsa i arbetslivet
https://stm.fi/sv/program-for-psykisk-halsa-i-arbetslivet

tryggas da sociala risker
blir verklighet.

16 Statsradets kansli (2020): https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162475
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https://stm.fi/sv/reform-av-den-sociala-tryggheten
https://ym.fi/sv/bostadsloshet
https://stm.fi/sv/barnstrategi
https://um.fi/finlands-afrikastrategi
https://projects.luke.fi/ruokahavikkiseuranta/sv/fardplan/
https://mmm.fi/sv/programmet-for-klimatvanlig-mat
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://soteuudistus.fi/sv/framsida
https://stm.fi/sv/program-for-psykisk-halsa-i-arbetslivet
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162475

3. Programmet Framtidens social- och hélsocentral

https://soteuudistus.fi/sv/programmet-framtidens-social-och-

halsocentral

2. Sjukfranvaron och
invalidpensionerna
minskar.
Arbetsplatserna har
beredskap att stodja
medarbetarnas
psykiska halsa.

3. Heltdckande social-
och halsocentraler, dar
manniskorna far
tjdnster och hjalp
smidigt och enligt sina
individuella behov.
Manniskornas
fortroende for de
offentliga social- och
hélsotjansterna starks.

4. God
utbildning

1. Utbildningspolitiska redogorelsen
https://okm.fi/sv/utbildningsredogorelse

2. Utvidgningen av laroplikten och avgiftsfri utbildning pa
andra stadiet https://okm.fi/sv/utvidgningen-av-laroplikten

3. Projektet f6r klimat- och hallbarhetsfostran inom
utbildningen https://valtioneuvosto.fi/-//1410845/mittava-

ilmasto-ja-kestavyyskasvatushanke-tukemaan-koulujen-ja-
oppilaitosten-ilmastotyota

4. Utvecklingsprogrammet Utbildning for alla
https://okm.fi/sv/kvalitetsprogram

1. Den hoga kvaliteten
och effektiviteten inom
utbildningen
uppratthalls och det
finlandska systemets
prestations- och
konkurrensférmaga i
den internationella
verksamhetsmiljén
utvecklas.

2. Utbildnings- och
kompetensnivan hojs
pa alla
utbildningsstadier,
skillnaderna i inldrning
blir mindre och
jamlikheten i fraga om
utbildning 6kar.

3. Verksamhetskulturen
i skolorna férdndras
mot en ekologiskt mer
hallbar livsstil och
elevernas kunskaper
och fardigheter nar det
galler att bromsa upp
klimatforandringen
starks.

4. Kvaliteten och
jamlikheten inom
smabarnspedagogiken
och
forskoleundervisningen
och den grundlaggande
utbildningen starks.

5. Jamstalldhet
mellan kénen

1. Jamstalldhetsprogrammet
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162668
2. Regeringens och arbetsmarknadsorganisationernas
likalonsprogram
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162642

1. Finland — ledande pa
jamstalldhet.
Atgsrderna giller bland
annat arbetslivet,
ekonomisk jamstalldhet

134



https://soteuudistus.fi/sv/programmet-framtidens-social-och-halsocentral
https://soteuudistus.fi/sv/programmet-framtidens-social-och-halsocentral
https://okm.fi/sv/utbildningsredogorelse
https://okm.fi/sv/utvidgningen-av-laroplikten
https://valtioneuvosto.fi/-/1410845/mittava-ilmasto-ja-kestavyyskasvatushanke-tukemaan-koulujen-ja-oppilaitosten-ilmastotyota
https://valtioneuvosto.fi/-/1410845/mittava-ilmasto-ja-kestavyyskasvatushanke-tukemaan-koulujen-ja-oppilaitosten-ilmastotyota
https://valtioneuvosto.fi/-/1410845/mittava-ilmasto-ja-kestavyyskasvatushanke-tukemaan-koulujen-ja-oppilaitosten-ilmastotyota
https://okm.fi/sv/kvalitetsprogram
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162668
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162642

3. Reformen av familjeledigheterna https://stm.fi/sv/reform-
av-familjeledigheterna

4. Programmet for bekdmpning av vald mot kvinnor
https://oikeusministerio.fi/sv/programmet-for-bekampning-
av-vald-mot-kvinnor

och integrering av
konsperspektivet.

2. For att minska
I6neskillnaden mellan
kvinnor och man vidtas
de atgarder som avtalas
i programmet och som
géller [6ne- och
avtalspolitiken,
utveckling av
|6nesystemen,
forbattring av
I6nekunskaperna,
nedmontering av
segregeringen och
balansen mellan arbete
och familjeliv.

3. De andringar som
direktivet om balans i
arbetslivet forutsatter
genomfors.
Familjeledigheterna
fordelas jamnare och
stjarnfamiljer ar
jamlika.

4. Medvetenheten om
vald mot kvinnor 6kar
bland allmanheten och
pa myndighetsniva.

6. Rent vatten
och sanitet for
alla

1. Programmet for effektiverat vattenskydd
https://ym.fi/sv/vattnenstur

2. Atgardsprogrammet for cirkulation av naringsdmnen
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-
kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-
D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD-
146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-
6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-
2019-2030-allekirjoitettu-

D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD-
146284.pdf?t=1603260574640

3. Atgardsprogrammet Ett vattenansvarsfullt Finland
2030https://www.syke.fi/hankkeet/vesivastuu2030(endast pa
finska)

4, Skargardshavsprogrammet / Fardplan for vattenskydd inom
jordbruket https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-398-069-3
(endast pa finska)

1. Fokus laggs pa bland
annat battre hantering
av vattenhushallningen
inom jord- och
skogsbruket samt
aterstallande av
vattendrag.
Programmet skapar
kontinuitet inom
vattenskyddet.

2.1 Finland inf6rs en sa
hog
sjalvforsorjningsgrad
inom naringsamnen
som moijligt genom att
ta tillvara och utnyttja
naringsamnen och
organiska dmnen bland
annat fran
avloppsvatten.

3. De finlandska
foretagens ansvar for
vattenforvaltningen
utvecklas.

4.
Vattenskyddsatgardern
a framjas och i
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https://stm.fi/sv/reform-av-familjeledigheterna
https://stm.fi/sv/reform-av-familjeledigheterna
https://oikeusministerio.fi/sv/programmet-for-bekampning-av-vald-mot-kvinnor
https://oikeusministerio.fi/sv/programmet-for-bekampning-av-vald-mot-kvinnor
https://ym.fi/sv/vattnenstur
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://www.syke.fi/hankkeet/vesivastuu2030
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-398-069-3

synnerhet belastningen
fran jordbruket i
Skargardshavets
avrinningsomrade
minskas.

7. Férmanlig
och ren energi

1. Nationella klimat- och energistrategin
https://tem.fi/sv/energi-och-klimatstrategi
2. Reformen av energibeskattningen https://valtioneuvosto.fi/-

/10623 /energiaverotus-muuttuu-vuoden-2022-
alusta?languageld=sv_SE

3. Nationella biogasprogrammet och stéd till
biogasinvesteringar
https://valtioneuvosto.fi/hanke?tunnus=TEM079:00/2019
(endast pa finska)

1. Framjandet av
varmeproduktion som
inte bygger pa
forbranning pa farden
mot ett klimatneutralt
samhalle.

2. Anvandningen och
produktionen av biogas
Okar.

3. Finlands energi- och
utslappsutveckling
beddms och planeras
pa farden mot ett
klimatneutralt
samhdlle.

8. Anstdndiga
arbetsvillkor
och ekonomisk
tillvaxt

1. Livslang handledning och 6vriga arbetskraftstjanster
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162578

2. Programmet for mangfald i arbetslivet inleddes
https://tem.fi/sv/programmet-for-mangfald-i-arbetslivet

3. Programmet for arbetsférmaga for partiellt arbetsformogna
https://stm.fi/sv/programmet-for-arbetsformaga

4. Strategiskt program for framjande av cirkuldr ekonomi
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-
ekonomi

1. Livslang handledning
av larandet hjalper
individer att identifiera
sin formaga och sitt
kunnande.
Handledningen
forbattrar
sysselsattningen,
valbefinnandet och
delaktigheten.

2. Foretagen och
organisationerna drar
nytta av mangfalden
och det blir lattare for
invandrare att fa
uppgifter som
motsvarar deras
kompetens och att
avancera i karridren.

3.
Sysselsattningsgraden
ar 75 procent. Partiellt
arbetsfora personer far
individuella tjanster for
arbetsféormaga och
sysselsattning vid ratt
tidpunkt.

4. Den cirkulara
ekonomin gors till
ekonomins nya
fundament senast
2035. Den cirkuldra
ekonomin producerar
valfard inom granserna
for jordens barkraft.
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https://tem.fi/sv/energi-och-klimatstrategi
https://valtioneuvosto.fi/-/10623/energiaverotus-muuttuu-vuoden-2022-alusta
https://valtioneuvosto.fi/-/10623/energiaverotus-muuttuu-vuoden-2022-alusta
https://valtioneuvosto.fi/-/10623/energiaverotus-muuttuu-vuoden-2022-alusta
https://valtioneuvosto.fi/hanke?tunnus=TEM079:00/2019
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162578
https://tem.fi/sv/programmet-for-mangfald-i-arbetslivet
https://stm.fi/sv/programmet-for-arbetsformaga
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-ekonomi
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-ekonomi

9. Hallbar

1. Regeringens fardplan for forsknings-, utvecklings- och

1. Riktlinjer for hallbar

industri, innovationsverksamhet https://okm.fi/sv/fui-fardplan tillvaxt och valfard.
innovationer 2. Industribranschernas arbete med fardplanerna for ett Atgarderna starker
och koldioxidsnalt samhalle https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett- kompetensklustren och
infrastruktur koldioxidsnalt-samhalle-2035 ekosystemen.
3. Den nationella bioekonomistrategin och utvecklingsprojekt 2. Industrisektorerna
som stoder dess framjar overgangen till
genomférandehttps://mmm.fi/sv/skogar/strategier-och- ett klimatneutralt
program/finlands-bioekonomistrategi samhalle med sina
frivilliga ataganden.
3. Beroendet av fossila
branslen minskar, den
grona tillvaxten och
antalet nya
arbetstillfallen 6kar.
10. Minskad 1. Statsradets redogorelse om rattsvarden 1. Fortroendet for
ojamlikhet https://oikeusministerio.fi/hanke?tunnus=OM063:00/2021 rattsvarden okar.
2. Atgardsprogrammet Digitala transport- och 2. De digitala tjansterna
kommunikationstjanster gors tillgangliga lampar sig for sa manga
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/79917 som moijligt.
(endast pa finska) 3. Den sociala rattvisan
3. Reform av den sociala tryggheten https://stm.fi/sv/reform- | 6kar och utkomsten
av-den-sociala-tryggheten tryggas da sociala risker
blir verklighet.
11. Hallbara 1. Reform av markanvandnings- och bygglagen 1. En sund, trygg och
stdder och https://ym.fi/sv/markanvandnings-och-bygglagen trivsam boendemiljé
samhiéllen 2. Utvecklingsprogram for bostadspolitiken dér de olika
https://valtioneuvosto.fi/sv/projektet?tunnus=YM031:00/2019 | befolkningsgruppernas
3. Samarbetsprogrammet for halvering av bostadsldsheten behov beaktas.
https://ym.fi/sv/bostadsloshet 2. Bra och jamlikt
4. Programmet for hallbara stader boende till skaliga
Framsida | Hallbar stad (kestavakaupunki.fi) priser.
3. Utbudet av bostader
for bostadslosa 6kar
och arbetet for
bostadslosa starks i
kommunernas
basservice.
4. Stadernas och
kommunernas hallbara
utveckling framjas.
Huvudteman for
programmet ar
koldioxidsnala stader,
smarta stdder, friska
stader och socialt
hallbara stader.
12. Hallbar 1. Strategiskt program for fraimjande av cirkular ekonomi 1. Den cirkuldra
konsumtion https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular- ekonomin gors till

ekonomi

2. Industribranschernas arbete med fardplanerna fér ett
koldioxidsnalt samhalle https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-
koldioxidsnalt-samhalle-2035

3. Atgardsprogrammet for cirkulation av naringsdmnen
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-

kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-

ekonomins nya
fundament senast
2035. Den cirkulara
ekonomin producerar
valfard inom granserna
for jordens barkraft.
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https://okm.fi/sv/fui-fardplan
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://mmm.fi/sv/skogar/strategier-och-program/finlands-bioekonomistrategi
https://mmm.fi/sv/skogar/strategier-och-program/finlands-bioekonomistrategi
https://oikeusministerio.fi/hanke?tunnus=OM063:00/2021
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/79917
https://stm.fi/sv/reform-av-den-sociala-tryggheten
https://stm.fi/sv/reform-av-den-sociala-tryggheten
https://ym.fi/sv/markanvandnings-och-bygglagen
https://valtioneuvosto.fi/sv/projektet?tunnus=YM031:00/2019
https://ym.fi/sv/bostadsloshet
https://kestavakaupunki.fi/sv/framsida
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-ekonomi
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-ekonomi
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640

D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD-
146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-
6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-
2019-2030-allekirjoitettu-

D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD-
146284.pdf?t=1603260574640

4. Fardplanen for plast

Fardplanen for plast (valtioneuvosto.fi)

2. Industrisektorerna
framjar 6vergangen till
ett klimatneutralt
samhdlle med sina
frivilliga ataganden.

3. | Finland infors en sa
hog
sjalvforsorjningsgrad
inom naringsamnen
som mojligt genom att
ta tillvara och utnyttja
ndringsdmnen och
organiska amnen bland
annat fran
avloppsvatten.

4. Ett nationellt
program som pa ett
tvarsektoriellt satt
accelererar den
hallbara, cirkuléra
ekonomin for plast.

13.
Klimatgarninga
r

1. Klimatlagen https://ym.fi/sv/klimatlagens-revidering

2. Industribranschernas arbete med fardplanerna for ett
koldioxidsnalt samhille https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-
koldioxidsnalt-samhalle-2035

3. Sektorsspecifika atgardsplaner, sdsom fardplanen for
fossilfria transporter och klimatplanen for
markanvandningssektorn.
https://valtioneuvosto.fi/sv/projektet?tunnus=LVM050:00/201

9
https://mmm.fi/sv/markanvandningssektorns-
klimatplan/markanvandningssektorns-klimatplanil

1. Klimatneutralitet
senast 2035.

2. Industrisektorerna
framjar overgangen till
ett klimatneutralt
samhdlle med sina
frivilliga ataganden.

3. Minskning av den
totala mangden
vaxthusgasutslapp.

14. Hav och
marina
resurser

1. Nationella atgardsprogrammet for havspolitik
https://vnk.fi/sv/havspolitiken

2. Programmet for framjande av inhemsk fisk
https://mmm.fi/sv/fiskar/strategier-och-
program/programmet-for-framjande-av-inhemsk-fisk

3. Atgardsprogrammet for cirkulation av naringsdmnen
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-
kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-
D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD-
146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-
6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-
2019-2030-allekirjoitettu-

D7F9043A 0090 4785 B029 9C119B566BDD-
146284.pdf?t=1603260574640

1. Ostersjén skyddas,
havsklustret och den
marina produktionen ar
pa en hallbar botten.
2. Produktion av
inhemsk fisk som
bygger pa cirkular
ekonomi framjas.

3. | Finland infors en sa
hog
sjalvforsorjningsgrad
inom naringsamnen
som moijligt genom att
ta tillvara och utnyttja
naringsamnen och
organiska dmnen bland
annat fran
avloppsvatten.

15. Ekosystem
och biologisk
mangfald

1. Reform av naturvardslagen https://ym.fi/sv/revideringen-
av-naturvardslagen

1. De viktiga tjanster
som arterna,
naturtyperna och
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https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://valtioneuvosto.fi/sv/projektet?tunnus=YM009:00/2019
https://ym.fi/sv/klimatlagens-revidering
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://valtioneuvosto.fi/sv/projektet?tunnus=LVM050:00/2019
https://valtioneuvosto.fi/sv/projektet?tunnus=LVM050:00/2019
https://mmm.fi/sv/markanvandningssektorns-klimatplan/markanvandningssektorns-klimatplan1
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https://vnk.fi/sv/havspolitiken
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https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
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https://ym.fi/sv/revideringen-av-naturvardslagen
https://ym.fi/sv/revideringen-av-naturvardslagen

2. Reform av markanvandnings- och bygglagen
https://ym.fi/sv/markanvandnings-och-bygglagen

3. Livsmiljoprogrammet Helmi
https://ym.fi/sv/livsmiljoprogrammet-helmi

4. METSO-programmet
https://mmm.fi/sv/skogar/biodiversitet-och-skydd/metso-
programmet

5. Kampanjen Min Naturgava

Kampanjen Min naturgava inspirerar till att skydda den
finlandska naturen — Miljdministeriet

naturen erbjuder
tryggas.

2. En sund, trygg och
trivsam boendemiljo
dar de olika
befolkningsgruppernas
behov beaktas.

3. Den biologiska
mangfalden i Finlands
natur starks,
klimatforandringen
bromsas upp och
atgarder vidtas for
anpassning till
klimatférandringen.
4. Tillbakagangen av
skogsdominerade
naturtyper och
skogsarterna stoppas
och den biologiska
mangfalden i naturen
framijas.

5. Privatpersonerna och
den offentliga sektorn
for en gemensam
naturvardskampanj

16. Fredliga
och rattvisa
samhallen

1. Utvecklingspolitisk redogorelse for de kommande
valperioderna https://um.fi/nyheter/-

/asset publisher/GRSnUwaHDPv5/content/kehityspolitiikan-
ylivaalikautinen-selonteko-2

2. Strategin for offentlig férvaltning
https://vm.fi/sv/strategiprojektet-mot-en-
medborgarorienterad-offentlig-forvaltning-pa-2020-talet

3. Nationell handlingsplan fér grundldaggande och manskliga
rattigheter
https://oikeusministerio.fi/sv/projekt?tunnus=0M025:00/202

0

1. De genomgaende
principerna for
utvecklingssamarbetet i
Finland &r bland annat
att fraimja och trygga
jamlikheten,
klimathallbarheten och
den biologiska
mangfalden.

2. Strategin stoder
samarbetet och
arbetsfordelningen
mellan de statliga
myndigheterna,
kommunerna och
vélfardsomradena.

3. De grundlaggande
och manskliga
rattigheterna starks och
uppféljningen av
rattigheternas
genomfdrande i Finland
utvecklas.
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17. Samarbete
och
partnerskap

1. Den utvecklingspolitiska redogérelsen for de kommande
valperioderna verkstalls. https://um.fi/uutiset/-

/asset publisher/GRSnUwaHDPv5/content/kehityspolitiikan-
ylivaalikautinen-selonteko-2 (endast pa finska)

2. Statsradets utrikes- och sakerhetspolitiska redogorelse.
https://valtioneuvosto.fi/sv/-/utrikes-och-sakerhetspolitiska-
redogorelsen-2020-sakerhet-och-globalt-ansvarstagande-

hanger-samman

3. Atgardsprogrammet for beskattning och utveckling
verkstalls https://um.fi/julkaisut/-

/asset publisher/TVOLgBmLyZvu/content/julkaisu-verotus-ja-
kehitys-suomen-toimintaohjelma-2020-2023-1 (endast pa
finska)

1.Den resultatgivande
verksamheten i
utvecklingspolitikens
huvudsakliga
malomraden och i fraga
om de genomgaende
malen hjalper
utvecklingslanderna att
na malen for
Agenda2030.

2. Finlands utrikes- och
sakerhetspolitik har
som mal bland annat
att framja det utrikes-
och sdkerhetspolitiska
samarbetet, stirka det
multilaterala
samarbetet, bara ett
globalt ansvar och
skapa fred.

3. Stod ges till
stravandena i lander
som ar under
utveckling att forstarka
sina egna skattesystem
och fa sin rost hord
ocksa i férhandlingar
om den globala
skattepolitiken.

140



https://um.fi/uutiset/-/asset_publisher/GRSnUwaHDPv5/content/kehityspolitiikan-ylivaalikautinen-selonteko-2
https://um.fi/uutiset/-/asset_publisher/GRSnUwaHDPv5/content/kehityspolitiikan-ylivaalikautinen-selonteko-2
https://um.fi/uutiset/-/asset_publisher/GRSnUwaHDPv5/content/kehityspolitiikan-ylivaalikautinen-selonteko-2
https://valtioneuvosto.fi/sv/-/utrikes-och-sakerhetspolitiska-redogorelsen-2020-sakerhet-och-globalt-ansvarstagande-hanger-samman
https://valtioneuvosto.fi/sv/-/utrikes-och-sakerhetspolitiska-redogorelsen-2020-sakerhet-och-globalt-ansvarstagande-hanger-samman
https://valtioneuvosto.fi/sv/-/utrikes-och-sakerhetspolitiska-redogorelsen-2020-sakerhet-och-globalt-ansvarstagande-hanger-samman
https://um.fi/julkaisut/-/asset_publisher/TVOLgBmLyZvu/content/julkaisu-verotus-ja-kehitys-suomen-toimintaohjelma-2020-2023-1
https://um.fi/julkaisut/-/asset_publisher/TVOLgBmLyZvu/content/julkaisu-verotus-ja-kehitys-suomen-toimintaohjelma-2020-2023-1
https://um.fi/julkaisut/-/asset_publisher/TVOLgBmLyZvu/content/julkaisu-verotus-ja-kehitys-suomen-toimintaohjelma-2020-2023-1

