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17.2.1983

Ammattiyhdistysten ja tyottomyyskassojen ja-
senmaksujen periminen valtion virkamiesten
palkasta

Ministeridille sek& niiden alaisille virastoille ja laitoksille

Erdiden jasenmaksujen perimisesté valtion virkamiesten palkasta 6 paivana kesékuuta 1969 annetun
lain (365/69) nojalla valtion virkamiesten ammattiyhdistysten seka ty6ttomyyskassojen jasenmaksut
saadaan perié virkamiehen palkasta ammattiyhdistyksen ja tyottomyyskassan lukuun asianomaisen
palkanmaksu viranomaisen toimesta edellytykselld, ettd virkamies on antanut siihen suostumuksen-
sa.

Valtioneuvosto on 18.6.1969 tekeméllaan paatoksella antanut jasenmaksujen perinndn toimittami-
sesta tarkemmat ohjeet (VM:n yleiskirje n:o P 2835, 18.6.1969).

Jasenmaksujen perintd aiheuttaa nykyisin valtion virastoissa huomattavaa laskenta- ja selvitystyota.
Tama johtuu muun muassa siita, ettd ammattiyhdistysten jasenmaksuperiaatteet ovat ajan mittaan
muodostuneet hyvin kirjaviksi. Toisaalta eri virastoissa ja laitoksissa on saatettu tulkita ammattiyh-
distysten antamia perinta- ja tilitysohjeita eri tavoin. Ongelmana ovat myos takautuvat perintaperus-
teiden muutokset, jotka aiheuttavat paljon rutiininomaista laskentatyota.

Jasenmaksujen perintajarjestelmassa havaittujen epékohtien poistamiseksi ja perintdjarjestelman
yksinkertaistamiseksi ja selkiinnyttdmiseksi valtioneuvosto on tdn&an tekemalldan paatoksella anta-
nut jasenmaksujen perinnasté seuraavat lisdohjeet. Lisaohjeiden tarkoituksena on tarkistaa ja tay-
dentdd asiassa aikaisemmin annettuja ohjeita (VM:n yleiskirje n:o P2835)

1. Perintaperusteiden yhdenmukaistaminen

Perittava jasenmaksu tulee méaritelld markkaméaraisesti tai tiettyna prosenttina tasmallisesti maari-
tellysta perinnédn perusteena olevasta palkasta.

Prosenttimé&aréisen jasenmaksun perinnén perusteena oleva palkka tulee mééritell& tasmallisesti
seuraavien joko a)- tai b)- vaihtoehdon mukaisesti:

a) ennakonpidéatyksenalainen ansio, jolla tarkoitetaan virkatai tyésuhteen perusteella maksettavaa
kokonaisansiota, josta pidatetddn veroennakko. Tahan kokonaisansioon, joka maaraytyy samojen
perusteiden mukaan kuin eldkkeeseen oikeuttava ansio, siséltyvét kaikki palvelussuhteen perusteella
maksettavat lisat, lomaraha, lomakorvaukset (ei kuitenkaan palvelussuhteen paattyessé) sek& mah-
dolliset luontoisetujen verotusarvot.

b) palkka, joka palkansaajalle maksetaan hdnen paatoimestaan padasiallisesti saannéllisin véliajoin
ja josta ennakonpidéatys toimitetaan verokirjaan merkityn ennakonpidatystunnuksen tai muun vero-
kirjassa olevan pidatysta koskevan maarayksen mukaan (ns. taulukkopidatyksenalainen ansio). Ta-
hé&n ansioon eivét kuulu siten esim. yli- tai sunnuntaityokorvaukset, ilta- ja yotyolisat, lomaraha,
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lomakorvuakset eivatkd muut sdanndéllisin valiajoin maksettavan palkan liséksi suoritettavat lisat.
Jasenmaksua peritddn mahdollisista luontoisetujen verotusarvoista.

Prosenttiméaaraisen jasenmaksun yhteydessa voidaan méaaritella kuukausittain perittdvan jasenmak-
sun ylaraja, ellei tilivirasto huomioon ottaen sen aiheuttama lisatyo pida sita epatarkoituksenmukai-
sena. Milloin ylarajaa kaytetaan, sen tulee olla kiinted.

Yhdenmukaisuuden saavuttamiseksi prosenttimaaraisen perinnan perusteena olevan palkan osalta
ammattiyhdistysten tulee vastaisuudessa lahettédd palkanmaéaritysperusteensa ja niit4 koskevat muu-
tokset tiedoksi valtiokonttorille mahdollista kannnanottoa varten.

Palkansaajilta perityt jasenmaksut pyoristetadan rahalain mukaisesti penneihin palkansaajakohtaises-
ti.

2. Perintéperusteiden muutoksista ilmoittaminen

Ammattiyhdistysten tulee lahettaa tieto jasenmaksuperusteiden muutoksista tydnantajalle viimeis-
taan puolitoista kuukautta ennen niiden toteuttamista. Tdmé&n mukaan tieto seuraavan kalenterivuo-
den alusta voimaan tulevista perintaperusteiden muutoksista, tulee olla tydnantajan tiedossa edelli-
sen vuoden marraskuun puolivéliin mennessa. Jos tieto perintdperusteen muutoksesta tulee edell
sanottua myéhemmin, muutos toteutetaan tiedon saamisesta puolentoista kuukauden kuluttua ensik-
si alkavan kalenterikuukauden alusta lukien.

3. Perinnan suorittaminen

TyoOnantaja alkaa perid jasenmaksua sita seuraavan palkanmaksukauden alusta, jonka aikana henki-
16n jdsenmaksun perintdén oikeuttava valtakirja on saapunut. Jasenmaksut voidaan perié palkan-
maksukuukausittain tai kuukausittain palkanmaksun yhteydessa.

Mikali tilivirasto ja ammattiyhdistys ovat sopineet jasenmaksujen erittelemisesta osastoittain tai
alayhdistyksittéin tulee perintdvaltakirjoista ilmeta asianomaisen osaston tai alayhdistyksen nume-
rotunnus seké palkansaajan henkilétunnus.

Mikali atk-palkanlaskennan piirissé olevissa virastoissa tai laitoksissa pienten yhdistysten osalta
jasenmaksujen perinnédn aiheuttamat yksikkokustannukset suhteessa jasenmaksujen madraan ovat
kohtuuttomat, tyénantajan tulee neuvotella asianomaisen yhdistyksen kanssa perinnan tarkoituk-
senmukaisuudesta.

4. Jasenmaksujen tilitys

Perittyjen jasenmaksujen tilitys jarjestoille voi tapahtua joko manuaalisesti tai konekielisesti sen
mukaan kuin se viraston tai laitoksen kannalta on mahdollista ja tarkoituksenmukaista.

Mikali jasenmaksujen tilitysté ei voida tai kannata siirtad konekielisesti rahalaitoksille, tilitys voi
tapahtua edelleen manuaalisesti rahalaitoksen vélityksell&. Tilitys tapahtuu yhtend summana suo-
raan tilivirastoon ja ammattiyhdistyksen sopimalle tasolle.

5. Tilityksen ajoitus
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Perityt jasenmaksut tilitetddn ammattiyhdistyksille kutakin perintédkautta seuraavan kalenterikuu-
kauden kuluessa. Tilityksen ajoituksen tarkoituksenmukaisuudesta voidaan kuitenkin neuvotella
ammattiyhdistyksen kanssa.

Konekielista tilitystapaa kéyttavat tyonantajat voivat tilittdd jasenmaksut kuukausittain tai palkan-
maksukausittain yhtend erdnd ammattiyhdistysten keréilytilille viimeistdan perintakautta seuraavan
kalenterikuukauden aikana ja liittdd mukaan erittelyn ammattiyhdistyksisté, joiden tileille summa
tulee siirtaa.

Jasenmaksujen tdsmaytys henkildittdin voidaan suorittaa 1/4-vuosittain, kuitenkin viimeistdan vuo-
sittain.

Tilitystavan tulee olla ty6td ja kustannuksia saastava.
6. Tilityksid vastaavat jasenkohtaiset selvitykset

Tilitystd vastaavista jasenkohtaisista selvityksista tulee ilmetd ammattiyhdistyksen nimi ja mahdol-
linen ammattiyhdistyksen antama numerotunnus, perintdajanjakso sek& henkilétunnukset ja nimet
niista palkansaajista, joilta jasenmaksu on peritty seka perittyjen jasenmaksujen maéarat. Mikéli sel-
vityksiin on saatava muuta lisatietoa, esim. tietoa jasenmaksupoikkeavuuksista, kuten jasenmaksu-
perinndn lakkaamisesta virkavapauden, aitiysloman, asevelvollisuuden suorittamisen tms. syyn pe-
rusteella, on niistd neuvoteltava erikseen tiliviraston ja ammattiyhdistyksen kesken.

Tilityksid vastaavat jasenkohtaiset selvitykset tulee lahettaa niitd pyytaneille ammattiyhdistyksille
1/4-vuosittain kutakin vuosineljannesta seuraavan kalenterikuukauden aikana, mikali selvitykset
laaditaan atk-systeemilla.

Manuaalisesti laadittavat jasenkohtaiset selvitykset tulee lahettdd kutakin kalenterivuotta seuraavan
tammikuun aikana tai useamminkin, mik&li tyonantajan ja ammattiyhdistyksen kesken niin sovi-
taan.

7. Siirtyminen yhdenmukaiseen jarjestelméaan

Siirtyminen ndiden ohjeiden mukaiseen perinta- ja tilitysjarjestelmaan tapahtuu, mikali mahdollista,
valittémasti seuraavan tilityskauden alusta lukien, kuitenkin viimeistadn vuoden 1984 alkuun men-
nessa. Mikali siirtyminen edellyttdd ammattiyhdistyksen sadantdmuutosta, tiliviraston tulee saattaa
asia taltd osin ammattiyhdistyksen kasiteltavéksi, jolloin siirtyminen voi tapahtua heti, kun tarvitta-
vat ammattiyhdistyksen paatokset ja saantomuutokset sen mahdollistavat.

Erdiden tilivirastojen piirissa on kéytossa hyvéksi koettu jasenmaksujen perinté- ja tilitysjarjestel-
ma4, joka joltakin osin poikkeaa tdmén ohjeen maarayksista (valtionrautatiet, posti- ja telelaitos, tie-
ja vesirakennuslaitos, puolustuslaitos). Tata kdytantoa voidaan edelleen jatkaa, jos tilivirasto ja asi-
anomaiset ammattiyhdistykset niin sopivat.

Muilta osin ovat jdsenmaksujen perimisesta aikaisemmin annetut valtioneuvoston ohjeet (VM:n
yleiskirje n:o P 2835, 18.6.1969) edelleen voimassa.

Jasenmaksujen perinnésté tydsuhteessa valtioon olevien henkilGiden palkasta on annettu ohjeet
erikseen.
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Tata ohjetta koskeviin tiedusteluihin vastaa valtiokonttorin henkiléstohallinto-osasto.

Taman valtiovarainministerio valtioneuvoston paatdksen mukaisesti kunnioittaen ilmoittaa valtio-
neuvoston kanslialle ja kaikille ministeridille tiedoksi ja noudatettavaksi seké niiden alaisten viras-
tojen ja laitosten seka tilivirastojen tietoon saatettavaksi ja noudatettavaksi.

Ministeri Jermu Laine

Nuorempi hallitussihteeri Veikko Liuksia



