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Viran/virkasuhteen hakijat
Päätös valtion viraston asiantuntijan virkaan/virkasuhteeseen nimittämisestä                                                                                                                                                                             

Virka/virkasuhde, sen avoimeksi tulo ja hakumenettely:
		
Valtion viraston asiantuntijan virka xx.xx.xxxx lukien. [tarvittaessa viran/virkasuhteen avoimeksi tulemisen peruste: uusi virka, sijaisuus jne.]

Asiantuntijan virkaan ei ole/on erikseen laissa tai asetuksessa säädettyjä erityisiä kelpoisuusvaatimuksia. [tarvittaessa kelpoisuusvaatimukset, lyhyt tehtäväkuvaus tai hakukriteerit]
Virka on viraston yhteinen ja se on sijoitettu esimerkillisten asioiden osastolle. Asiantuntijan virka sijoitettu palkkausjärjestelmän vaativuustasolle 14.
Virka on julistettu haettavaksi yy.y.2019 päivätyllä ilmoituksella, joka on julkaistu samana päivänä Valtiolle.fi -sivustolla [sekä esimerkiksi] Oikotiellä, viraston internet- ja intranet sivuilla, LinkedInissä, Twitterissä sekä Helsingin sanomien Vaikuta valtiolla-yhteisilmoituksessa x.x.2019.
Virastolle osoitetut kirjalliset hakemukset on pyydetty toimittamaan ensisijaisesti käyttäen sähköistä hakulomaketta osoitteessa www.valtiolle.fi tai viraston kirjaamoon x.x.2019 kello 16.15 mennessä.

Nimitysmenettely ja päätöksen tehnyt viranomainen: 
		
Asiantuntijan nimittää valtion virasto (valtioneuvoston asetus valtion virastosta (xx/2007) 9 §:n 4 momentti). Valtion viraston työjärjestyksen (xx/2015) 41 §:n 2 momentin mukaan viraston päällikkö ratkaisee vaativuusluokkaan 13–16 kuuluvan virkamiehen nimittämisen.

Nimityspäätös:

Valtion viraston asiantuntijan virkaan (vaativuustaso 14) nimitetään kauppatieteiden ja oikeustieteen maisteri L.L. 1.x.2019 alkaen. Tehtävässä on kuuden kuukauden koeaika.

Tämä päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman, jollei valitusviranomainen toisin määrää.

Perustelut: 

· Nimitysasian valmistelussa ja esittelyssä kokonaisarviointiin ratkaisevasti vaikuttaneet seikat on esitettävä ja perusteltava asianmukaisesti. 
· Nimityspäätöksestä ja sen perusteluista tulee selvitä, miksi virkaan valittu henkilö on katsottu siihen pätevimmäksi, ansioituneimmaksi ja sopivimmaksi eli miksi tehtyyn ratkaisuun on päädytty. 

Käytetyt selvitykset (esimerkiksi):

Turvallisuusselvitys 
[…]

Sovelletut säännökset (tarkistettava nimityskohtaisesti):

Valtion virkamieslaki (750/1994) 6 §, 6 a §, 6 c §, 6 d §, 8 §, 8 a §, 8 b §, 8 c §, 9 §, 10 §, 44 a §, 57 §, 59 §
Valtion virkamiesasetus (971/994) 20 §
Säännökset nimitystoimivallasta
Säännökset kielitaidosta sekä erityisistä kelpoisuusvaatimuksista
Mahdolliset muut sovelletut säännökset
[….]
[….]

Muutoksenhaku:

Tähän päätökseen saa hakea muutosta valittamalla ….hallinto-oikeuteen. Valitusosoitus on liitteenä. 

TAI

	Tästä päätöksestä ei saa valittaa (valtion virkamieslaki 59 §)



Lisätiedot:		

Hakijalista, nimitysmuistio ja ansioyhteenveto toimitetaan hakijoille pyynnöstä viipymättä.

Lisätietoja antaa…. 

		

Nimike			päätöksentekijä


Nimike 			esittelijä




Liitteet	Valitusosoitus


Jakelu 	Viran/virkasuhteen hakijat

	






