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STATENS RESEREGLEMENTE, RESEFORVALTNING OCH INSTRUKTIONER | FRAGA OM

RESANDET

| STATENS RESEREGLEMENTE OCH DESS TILLAMPNINGSFORESKRIFTER

Genom detta brev ges tillampningsforeskrifter for tjanste- och arbetskollektivavtalet
om ersattning for resekostnader (nedan statens tjanstereglemente). Foreskrifterna
finns i samband med de enskilda bestdmmelserna i avtalet. Avtalet och
tillampningsforeskrifterna finns som bilaga.

Il RESEFORVALTNING OCH STYRNING | FRAGA OM RESANDET

1. Hur reseférvaltningen ska ordnas vid &mbetsverken

Valtiovarainministerio
Snellmaninkatu 1 A, Helsinki
PL 28, 00023 Valtioneuvosto

Ministerierna och d&mbetsverken svarar sjéalva for den styrning som géller resandet
och reseforvaltningen, inom ramen for statsférvaltningens gemensamma
bestdmmelser och riktlinjer.

Ministerierna
Statsradets kansli utfardade den 18 april 2019 reseanvisningen

VNK/2200/31/2018. Uppdaterad Statsradets reseanvisningen VN/2098/2022
trader i kraft 1.5.2022.
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Statsradets reseanvisning géller samtliga inrikes- och utrikesresor som gors pa
basis av ministeriernas reseférordnanden eller annat uppdrag samt Finlands
beskickningar utomlands till den del som statens resereglemente tillampas déar.
Anvisningen galler ocksa lokala resor inrikes och utomlands.

Statsradets reseanvisning kompletterar, fortydligar, iakttar och sammanstaller
reglerna for och anvisningarna om tjansteresor och upprétthaller enhetlig praxis
runt resande vid ministerierna. Pa sa séatt kan man garantera jamlik behandling av
samtliga resanden och samtidigt understéda malsattningen i statens resestrategi
om ekonomiska, sékra, enhetliga och miljdansvariga tjansteresor.

Ambetsverken

Ledningen for ett @mbetsverk svarar for organiseringen av resefdrvaltningen, som
tjanar ambetsverkets behov och ska tillhandahalla smidiga tjanster for anvandarna
och producera information for ledningens beslutsfattande. De ansvariga for
reseforvaltningen har en central roll eftersom de i regel i praktiken svarar for
genomférandet och utvecklandet av reseftrvaltningen och fér samordningen vid
ambetsverken av anvandningen av koncerntjanster och hjalpmedel for resandet.
Resefdrvaltningen har nara samband med ekonomiférvaltning,
personaladministration, upphandling och IKT.

Tjansteresornas karaktar varierar fran ambetsverk till ambetsverk och forutsatter i
regel att dessa har egna, exaktare anvisningar till exempel fér anvandningen av
hyrfordon.

Nar strategier som géller arbetet eller arbetsférhallandena andras maste man
ocksd se till att gallande avtal, bestammelser och foreskrifter om
samarbetsforfarande iakttas.

Servicecentret for statens ekonomi- och personalférvaltning svarar for
utvecklandet av den gemensamma resehanteringsprocessen och rapporteringen
som stdd for ambetsverkens reseforvaltning. Dessutom svarar servicecentret for
serviceproduktionen inom det gemensamma resehanteringssystemet samt for
anvisningarna och for stddet till bokfdéringsenheterna.

Tillampningsomradet for statens resereglemente

Statens resereglemente &r bindande i sin egenskap av tjanste- och
arbetskollektivavtal, men det reglerar inte uttdmmande hur resandet vid statens
ambetsverk ska ordnas eller hur reseftrvaltningen ska styras. Vid sidan av statens
resereglemente ska man inom reseforvaltningen i anslutning till resandet ocksa
iaktta bestammelser som styr bland annat beskattning, sékerhet, upphandling och
ekonomifdérvaltning samt andra ambetsverksspecifika anvisningar.
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Dessutom &r tillAmpningen av statens resereglemente som tjanste- och
arbetskollektivavtal begrénsad till att direkt gélla enbart erséttning for statliga
tjianstemans tjansteresor och kurser samt for arbetstagares kostnader for
motsvarande resor. Saledes tillampas avtalet inte pa andra &n de namnda resorna
eller pa resor for vilka ersattning betalas till andra an statligt anstéllda, om inte
nagot annat avtalas, foreskrivs eller bestams sarskilt. Sadana resor kan fill
exempel vara rekreationsresor som arbetsgivaren bekostar eller resor som
utomstaende forelasare far ersattning for.

3. Skatteplikt for kostnadsersattningar

4. Upphandling av resor

Enligt statens resereglemente ar betalningar som utgdr kostnadsersattningar
huvudsakligen skattefri inkomst enligt inkomstskattelagen. Undantag utgor dock
arbetstagares 16n for restid och tjanstemans resdagsersattning, som inte &r
kostnadserséttningar utan har karaktdaren av  skattepliktig inkomst.
Skatteforvaltningen har ocksa angett ersattning for anskaffning av pass som
skattepliktig inkomst. Dessutom har Skatteforvaltningen dragit upp riktlinjer for nér
resekostnader som ersatts ar skattepliktiga bland annat i friga om sekundara
arbetsplatser.

Skatteférvaltningen har gett detaljerade anvisningar om kostnadsersattningar i
fraga om arbetsresor. Dessutom fattar den varje ar beslut om skattefria
ersattningar for resekostnader. Anvisningarna och besluten finns pa
Skatteftérvaltningens webbplats: www.skatt.fi.

| oklara fall fas vytterligare information om skattepliktiga ersattningar och
forskottsuppbdrd av Skatteforvaltningen.

| reseférvaltning ingar bland annat anskaffning av inkvarterings- och resetjanster,
dar man utdver statens resereglemente aven ska beakta bestdmmelserna i
upphandlingslagen (lagen om offentlig upphandling och koncession
29.12.2016/1397), principerna i statskoncernens upphandlingsstrategi,
bestdmmelserna om centraliserad konkurrensutsattning inom staten och de
upphandlingsanvisningar som ambetsverket har faststallt. Valet av
inkvarteringsstélle och konferensort samt upphandlingen av andra resetjanster
styrs fortfarande av de allmédnna bestammelserna for reseséatt i Statens
resereglemente.

Nar det géller upphandling bér man sarskilt observera att till den del deti 22 a § i
lagen om statsbudgeten (423/1988), i en férordning som har utfardats med stod av
den eller i en foreskrift fran finansministeriet anges att en viss upphandling ska ske
genom centraliserad konkurrensutsattning inom staten, ar ambetsverken och
inrattningarna forpliktade att skaffa resetjansterna i frdga och andra losningar eller


https://www.vero.fi/sv/privatpersoner/
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arbetsredskap inom reseforvaltningen med hjalp av avtal som statens enhet for
samordnad upphandling, Hansel Ab, har konkurrensutsatt centraliserat.

| fraga om reseforvaltningen har det bestamts att foljande tjanster ska
konkurrensutsattas centraliserat:

* Flygtransporttjanster inom landet och utomlands
» Resebyratjanster
* Betalningslésning

| enlighet med statens upphandlingsstrategi ska @mbetsverken och inrattningarna
ocksa vid upphandling av andra resetjanster samt datasystem och arbetsredskap
for resehanteringen sa heltackande som mgjligt utnyttja avtal som centraliserat har
konkurrensutsatts for statsforvaltningen, och de far inte inleda Gverlappande
konkurrensutsattning av anskaffningar.

| fraga om resefdrvaltningen har Hansel konkurrensutsatt féljande tillgangliga avtal
om samordnad upphandling och samarbete:

» Resebyratjanster

* Reguljarflyg

* Inrikes logitjanster

* Inrikes konferensorter
* Logitjanster i utlandet
* Charterflyg

* Inrikes tagresetjanster
* Batresetjanster

* Biluthyrning och minileasingtjanster
* Bestallningskorningar
* Betalningslosning

Mer information om statsférvaltningens upphandlingsverksamhet finns pa
finansministeriets webbsida: https://vm.fi/sv/statens-upphandlingar.

5. Anstallningsvillkor vid tjansteresor

Med ersattningar enligt statens resereglemente ersatts sarskilda tillaggskostnader
for tjansteresan. Tillampningen av andra anstallningsvillkor &r i regel inte beroende
av om arbetet utfors pa tjanstestallet eller ndgon annanstans. Saledes bedoms till
exempel arbete som har samband med syftet med tjansteresan, och ersattning for
det, i enlighet med statens tjanste- och arbetskollektivavtal om arbetstider eller
ambetsverkens tjanste- och arbetskollektivavtal.
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Statskontoret skoter ersattningarna for statstjanstemans och statsanstélldas
olyckor utomlands.

Vid tjansteresor ska arbetsgivaren och resendren beakta de allmanna
sakerhetsforeskrifterna som galler for resor samt Statskontorets anvisningar om
reseforsakringar. Infor resan ska resenaren kontrollera att resedokumenten ar i
ordning och att passet ar giltigt tillrackligt lange. Resenaren ska dessutom iaktta
ambetsverkets egna anvisningar angaende resor och informationssakerhet.

Vid tjansteresor utomlands ska man ocksa bekanta sig med utrikesministeriets
resemeddelanden. Man ska gora reseanmalan om tjansteresor utomlands. Vid
resor till riskfyllda regioner ska arbetsgivaren goéra eller ge i uppdrag att gora en
riskbedémning och sakerhetsplan.

Resesédkerheten kan framjas genom att anvisa personalen att utféra eOppivas
natkurser om resor och ladda ner mobiltelefonapplikationen for resesakerhet i
tjianstetelefonen fore resan utomlands.

Forhandlingsdirektor Sari Ojanen

Regeringsrad Jouko Hamalainen

Statens tjanste- och arbetskollektivavtal om ersattning for resekostnader
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