Liite 1 Harjoittelijan maaritelma Tahti-jadrjestelméssa (6.5.2019)

Harjoittelijoina pidetddn valtiolla seuraavat kriteerit tdyttavid henkil6itd: Henkilon tulee olla kir-
joilla toisen asteen oppilaitoksessa, korkeakoulussa tai yliopistossa, henkilo ei saa olla suorittanut
tutkintoa ja harjoittelijan palvelussuhde voi kestdd enintdan 6 kk. Harjoittelija voi kuitenkin olla
opintojaan jatkava korkea-asteen vélitutkinnon suorittanut. Harjoittelun pakollisuus ei ole ratkaiseva
tekijd eikd se saadaanko harjoittelun ajalta ulkopuolista tukea. Harjoittelu ei myoskéén edellyti tyo-
tehtdvien liittymistd opintojen pddaineeseen. Oppilaitoksen kanssa tehdddn yleensé harjoittelusopi-
mus ja se kuuluu osana opiskelijan opinto-ohjelmaan.

Maéraaikaiselle palvelussuhteelle tulee aina ilmoittaa Tahtin koodiston mukainen méairdaikaisuuden
syy -tieto.

5 =tyon luonne

7 = tyollisyyden hoitovaroin palkattu

8 =sijaisuus

9 = avoinna olevaan virkaan kuuluvien tehtidvien hoidon viliaikainen jérjestiminen

10 = harjoittelu

11 = sdaddsten perusteella nimitetty

12 = pitkdaikaistyottomén palkkaaminen

(Tyosopimuslaki, 1 luku, 3 a §, Virkamieslaki, 3 luku, 9 c §)



