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Asia: Korvausvaatimus

Korvausvaatimus

Teknillinen yliopisto on velvoitettava korvaamaan X:lle valtion virkamieslain 9
§ 1 momentin vastaisen menettelyn johdosta 24 kuukauden palkkaa vastaava
korvaus.

Vaatimuksen perustelut

X on työskennellyt teknillisen yliopiston yksikössä määräaikaisessa virkasuh-
teessa seuraavasti

1.1.-31.12.1997 päätoiminen tuntiopettaja
1.1.-31.12.1998 päätoiminen tuntiopettaja
1.1.-31.12.1999 projektipäällikkö, määräys myös päätoimisen

tuntiopettajan virkasuhteeseen
1.1.-31.12.2000 saksan kielen lehtori
1.1.-31.12.2001 saksan kielen lehtori
1.1.-31.12.2002 saksan kielen lehtori
1.1.-31.12.2003 saksan kielen lehtori

Teknillinen yliopisto on ilmoittanut määräaikaisuuksien perusteeksi työn luon-
teen (projektihenkilöstö). Nimityksessä projektipäällikön määräaikaiseen vir-
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kasuhteeseen oli syynä sijaisuus. Tällöin X kuitenkin opetti vastaavaa saksan
kielen opetusta kuin päätoimisena tuntiopettajana ollessaan. Vuoden 2003
keväällä yliopisto julisti haettavaksi ruotsin kielen lehtorin viran, jota X:lla ei
ollut mahdollisuutta saada, koska hänen pääaineensa oli saksan kieli ja ruot-
sin kielessä arvosana cum laude. X:n palvelussuhde Teknilliseen yliopistoon
päättyi 31.12.2003, koska hänelle ei järjestynyt saksan kielen opetusta. Valit-
tu ruotsin lehtori opettaa nyt myös saksaa.

X:n työtehtäviin on koko ajan kuulunut sekä saksan että ruotsin kielen opetus
ja hän on toiminut myös kielten opetuksen koordinaattorina. Kielten opetus on
teknillisen yliopiston yksikössä luonteeltaan pysyvää toimintaa.

Vastine:
Teknillinen yliopisto on antanut vastineen, jonka mukaan X on vuonna 1997
otettu teknillisen yliopiston yksikön palvelukseen täydentämään silloista ruot-
sin kielen, ei saksan, opetusta. Vuosituhannen vaihteessa opetus painottui
saksan kieleen, jonka kysyntä kasvavan täydennyskoulutuksen takia oli nou-
sussa. Viime vuosina täydennyskoulutuksen volyymi on laskenut ja X:n työ-
panos on kohdistunut lähes kokonaan yliopistokeskuksessa toimiviin muihin
yliopistoihin. Yliopistokeskuksessa on suunnitteilla yhteinen kielikeskus. Ti-
lanne on siten ollut vuodesta 1997 alkaen vakiintumaton ja jatkuvien muutos-
ten alainen. Keväällä 2003 julistettiin avoimeksi ruotsin opettajan ja englannin
opettajan virka, joissa riittäväksi koulutustasoksi katsottiin cum laude - arvo-
sana opetettavassa kielessä. X kehotettiin hakemaan virkaa. Hän ei sitä ha-
kenut vaan jatkoi määräaikaisessa virkasuhteessaan. X työskenteli Teknilli-
sen yliopiston palveluksessa vuoden 2003 loppuun saakka ja jatkoi välittö-
mästi seuraavana päivänä kauppakorkeakoulun palveluksessa saksan kielen
lehtorin virassa, johon hänet oli nimitetty 1.1.2004 alkaen.

Vastaselitys:

X on antanut vastaselityksen. Hänelle ei ilmoitettu avoinna olleesta
ruotsin kielen lehtorin virasta. Missään vaiheessa ei ollut puhetta, että
cum laude -arvosana olisi riittänyt viran saamiseen. X on nimitetty
kauppakorkeakoulun määräaikaisen saksan kielen lehtorin virkasuhteeseen
ajaksi 1.1.2004-31.12.2005.

Virkamieslautakunnan ratkaisu

Perustelut

Sovellettavat säännökset

Valtion virkamieslain 9 §.n 1 momentin mukaan virkamieheksi voidaan
nimittää määräajaksi tai muutoin rajoitetuksi ajaksi, jos työn luonne,
sijaisuus, avoinna olevaan virkaan kuuluvien tehtävien hoidon väliaikainen
järjestäminen tai harjoittelu edellyttää määräaikaista virkasuhdetta.
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Virkamieslain 9 §:n 2 momentin mukaan virkaan voidaan nimittää määrä-
ajaksi tai muutoin rajoitetuksi ajaksi, jos viran luonteeseen tai viraston
toimintaan liittyvä perusteltu syy sitä vaatii.

Virat, joihin on aina nimitettävä määräajaksi, säädetään asetuksella.

Virkamieslain 56:§:n mukaan virkamiehellä, joka on ilman 9 §:n 1 tai 2
momentissa säädettyä perustetta nimitetty määräajaksi tai ilman pätevää
syytä toistuvasti peräkkäin nimitetty 9 §:n 1 tai 2 momentin nojalla määrä-
ajaksi, on oikeus virkasuhteen virastoon päättyessä sen vuoksi, ettei häntä
enää nimitetä tämän viraston virkamieheksi, saada virastolta vähintään
kuuden ja enintään 24 kuukauden palkkaa vastaava korvaus. Korvauksen
määrää maksettavaksi virkamieslautakunta.

Oikeudellinen arvio

X on nimitetty teknillisen yliopiston yksikköön päätoimisen tuntiopettajan ja
lehtorin määräaikaiseen virkasuhteeseen ajalla 1.1.1997-31.12.2003 yhtäjak-
soisesti peräkkäin yhteensä seitsemällä eri nimityksellä. Vuonna 1999 X on
toiminut projektipäällikön sijaisena. X on koko ajan opettanut teknillisessä yli-
opistossa sekä myös muissa yliopistokeskuksen yliopistoissa saksan ja ruot-
sin kieltä sekä suunnitellut ja koordinoinut opetusta. X:n palvelussuhde teknil-
liseen yliopistoon on päättynyt 31.12.2003 sen vuoksi, ettei häntä enää nimi-
tetty teknillisen yliopiston virkaan. X on nimitetty kauppakorkeakoulun saksan
kielen lehtorin määräaikaiseen virkasuhteeseen ajalle 1.1.2004-31.12.2005.

On uskottavaa, että teknillisen yliopiston ja yliopistokeskuksen muiden yli-
opistojen välinen yhteistyö kielten opetuksessa on ollut kehitteillä pitkään ja
myös käsitys opettajan virkojen tarpeellisesta määrästä ja sijoituksesta on ol-
lut vakiintumaton. X:n määräaikaiset virkasuhteet ovat kuitenkin kestäneet yh-
täjaksoisesti yhteensä seitsemän vuotta ja hänen tehtävänsä ovat pysyneet
pääosin samoina saksan ja ruotsin kielen opetustehtävinä. Kielten opetuksen
tarve on ollut ja on jatkuvasti olemassa. X on kiistänyt ylipiston vastineessa
esitetyn väitteen, että häntä olisi kehotettu hakemaan keväällä 2003 avoi-
meksi julistettua virkaa. Selvitystä siitä, että X:n palvelussuhteen päättyminen
olisi voinut johtua X:n menettelystä, ei siten ole esitetty. Näissä olosuhteissa
yliopistolla ei ole ollut kielten opetuksen tilanteen vakiintumattomuuteen pe-
rustuvaa tai muutakaan virkamieslain 9 §:n 1 tai 2 momentissa tarkoitettua
syytä nimittää X yhtäjaksoisesti peräkkäin määräaikaisiin virkasuhteisiin. X:llä
on myös vuodeksi 1999 ollut määräaikainen nimitys päätoimiseen tuntiopetta-
jan toimeen vaikkakin hänet on kyseiseksi vuodeksi sittemmin nimitetty
projektipäällikön sijaiseksi. Näissä olosuhteissa X:llä on oikeus hakemaansa
korvaukseen.

Ottaen huomioon X:n palvelussuhteen kesto, hänen ikänsä ja se, että
hänet on 1.1.2004 lukien nimitetty määräajaksi kauppakorkeakoulun saksan
kielen lehtorin määräaikaiseen virkasuhteeseen.

Teknillisen yliopiston on maksettava X:lle kuuden (6) kuukauden palkkaa vas-
taava korvaus.
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Päätös

Teknillinen yliopisto velvoitetaan maksamaan X:lle kuuden (6) kuukauden
palkkaa vastaava korvaus.
Korvausvaatimus hylätään enemmälti.

Sovelletut oikeusohjeet

Valtion virkamieslaki 9 § 1 ja 2 momentti, 56 §.

Muutoksenhaku

Valitusoikeus korkeimpaan hallinto-oikeuteen liitteenä.

Puheenjohtaja Heikki Jukarainen

Esittelijä Ulla-Maarit Heljasvuo

Virkamieslautakunnan päätös oli tulos äänestyksestä, jossa enemmistön
muodostivat puheenjohtaja Jukarainen, jäsenet Kulla, Paanetoja, Äijälä, A.
Nieminen ja varajäsen Kuusama sekä vähemmistön jäsenet M. Nieminen,
Komulainen ja Sipiläinen.

Vähemmistön äänestyslausuma liitteenä

Liite

Eri mieltä olleiden jäsenten M. Niemisen, Komulaisen ja Sipiläisen lau-
suma

Teknillinen yliopisto velvoitetaan maksamaan X:lle (8) kahdeksan kuukauden
palkkaa vastaava korvaus. Vaatimus hylätään enemmälti.


