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Asia Korvausvaatimus

Korvausvaatimuksen tekija

A, vahtimestari

Virasto Korkeakoulu

Korvausvaatimus

Korkeakoulu on velvoitettava maksamaan A:lle valtion virkamieslain 9 8:n
vastaisen menettelyn johdosta 24 kuukauden palkkaa vastaava korvaus.

A oli toiminut korkeakoulun palveluksessa 1.9.2007 - 31.10.2009 yhteensa
12:ssa maaradaikaisessa virkasuhteessa ja ajalla 1.11. - 31.12.2009
maaraaikaisessa tydsopimussuhteessa. Liséksi A oli toiminut valtion
virkamieslain voimassa ollessa korkeakoulun palveluksessa ajalla 1.6.1997 -
30.11.1998 kolmessa maaraaikaisessa virkasuhteessa, ajalla 11.3.2002 -
10.1.2003 kahdessa maaraaikaisessa virkasuhteessa ja ajalla 1.5.2006 -
28.2.2007 neljassad méaaraaikaisessa virkasuhteessa. Korkeakoululla ei ollut
ollut perusteita edella mainituille maaraaikaisille virkanimityksille.

Edelleen A oli 10.6.1985 ja 31.1.1992 vélisena aikana ollut korkeakoulun
palveluksessa seitseméasséa eri maaraaikaisessa virkasuhteessa yhteensa
noin 6 vuotta ja 2 kuukautta.

Asiaa arvioitaessa tuli ottaa huomioon A:n koko tyohistoria korkeakoulussa.
Korkeakoululla olisi vuonna 2009 ollut mahdollisuus nimittdd A vakinaiseen
virkaan, kun useita vakinaisia vahtimestarin virkoja oli ollut avoinna.

Korvauksen maaréa arvioitaessa oli otettava erityisesti huomioon A:n korkea
ika.
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Vastine

Yliopisto on vaatinut, ettd A:n korvausvaatimus hylataan.

A:n vaatimukset koskien palvelussuhteita ennen 28.2.2007 olivat
vanhentuneita. Ajalla 1.9.2007 - 31.10.2009 A:n virkasuhteiden
maaraaikaisuuden perusteena oli ollut joko sairausloman sijaisuus tai
avoimen viran tehtéavien hoito. Vuonna 2009 avoinna olleisiin kolmeen
vahtimestarin virkaan oli valittu avoimessa haussa ansiovertailujen ja
haastattelujen perusteella patevimmat ja soveliaimmat henkilot.

Korkeakoulu on oheistanut vastaukseensa nimittamiskirjat ajalta 1.9.2007 -
31.10.20009.

Vastaselitys

Lisdvastine

A on antanut vastaselityksen, jonka mukaan paatos nimittaa hanet
maaraajaksi virkaan 1. - 30.9.2007 oli tehty ennen kuin kuusi kuukautta oli
kulunut méaaraaikaisen virkasuhteen 1. - 28.2.2007 paattymisesta. Nain ollen
hanen vaatimuksensa koskien 28.2.2007 edeltaneita palvelussuhteita eivat
olleet vanhentuneita. A olisi tullut nimittaa koko maéaraaikaisuuden perusteena
olevaksi ajaksi ajanjaksoina 1.2. - 31.8.2008, 1.9. - 31.12.2008, 1.1. -
30.4.2009 ja 1.5. - 31.10.2009.

Yliopisto on antanut lisdvastineen, jonka mukaan nimityksen 1.2. - 31.8.2008
osalta A:n nimittdmispaatokset oli tehty viranhaltijan sairausloman keston
mukaisille ajanjaksoille. Avoimien virkojen tehtavien-hoidon osalta 19.2008 -
31.10.2009 yksittaisen rekrytointiprosessin kestoa ei pystynyt etukateen
sitovasti maarittdmaan, ja A:n nimitykset hoitamaan avoinna olevan viran
tehtavia oli tehty nimittamishetkelld olevan parhaan arvioin mukaan riittavan
pitkaksi kattamaan koko rekrytointiprosessi. Virantayttoa ei ollut lykatty tai

viivytelty.

Vastaselitys

A:lle on varattu tilaisuus antaa vastaselitys.

VIRKAMIESLAUTAKUNNAN RATKAISU

Perustelut

Sovellettavat sdannokset

Valtion virkamieslain 9 8:n 1 momentin mukaan virkamieheksi voidaan nimittaa

madaraajaksi tai muutoin rajoitetuksi ajaksi, jos tyon luonne, sijaisuus, avoinna
olevaan virkaan kuuluvien tehtavien hoidon véliaikainen jarjestaminen tai har-

joittelu edellyttdd maaraaikaista virkasuhdetta.
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Lain 9 §:n 2 momentin mukaan virkaan voidaan nimittd& maaraajaksi tai muu-
toin rajoitetuksi ajaksi, jos viran luonteeseen tai viraston toimintaan liittyva pe-
rusteltu syy sita vaatii.

Lain 9 §:n 3 momentin (1088/2007), joka on tullut voimaan 1.1.2008, mukaan,
jos virkamies nimitetd&n maaraajaksi, tulee nimittamiskirjasta ilmeta maaraai-
kaisuuden peruste. Virkamies on nimitettdva koko maaraaikaisuuden perus-
teena olevaksi ajaksi, jollei erityisesta syysta toisin paateta.

Valtion virkamieslain 56 8:n 1 momentin mukaan virkamiehell&, joka on ilman
9 8:n 1 tai 2 momentissa saadettya perustetta nimitetty maaréajaksi tai ilman
patevaa syyta toistuvasti perdkkain nimitetty 9 8:n 1 tai 2 momentin nojalla
madaraajaksi, on oikeus virkasuhteen virastoon paattyessa sen vuoksi, ettei
hanta enaa nimitetad taman viraston virkamieheksi, saada virastolta vahintaan
kuuden ja enintddn 24 kuukauden palkkaa vastaava korvaus. Korvauksen
maaraa maksettavaksi virkamieslautakunta.

Valtion virkamieslain 56 8:n 2 momentin mukaan korvausvaatimus tulee tehda
kuuden kuukauden aikana virkasuhteen paattymisesta.

Nimitykset 1.6.1997 - 30.11.1998, 11.3.2002 - 10.1.2003 ja 1.5.2006 -
28.2.2007

Lain esitdiden (HE 291/1993, s. 43 vp) mukaan virkasuhde katsotaan paatty-
neeksi, kun maaraaikaisten virkasuhteiden valinen aika on enemman kuin 30
paivaa. A:n olisi siten tullut tehda aikaa 1.6.1997 - 30.11.1998 koskeva korva-
usvaatimus viimeistaan 30.5.1999, aikaa 11.3.2002 - 10.1.2003 koskeva kor-
vausvaatimus viimeistaan 10.7.2003 ja aikaa 1.5.2006 - 28.2.2007 koskeva
korvausvaatimus viimeistaan 28.8.2007. A:n virkamieslautakunnalle 30.3.2010
saapunut korvausvaatimus on siten mainittujen nimitysten osalta tehty liian
myohaan.

Asiassa 1.9.2007 jalkeiselta ajalta saatu selvitys

A on asiakirjoihin liitettyjen nimittamiskirjojen mukaan nimitetty maaraajaksi yli-
opistoon vahtimestariksi seuraavasti:

- 1. -30.9.2007, avoimen viran tehtavien hoito, nro 00820;
-1.-7.10.2007, avoimen viran tehtavien hoito, nro 00820;

- 8.10.2007 - 31.1.2008, B:n sairausloman ajaksi;

-1.2. - 31.3.2008, B:n sairausloman ajaksi;

- 1.4. - 31.8.2008, B:n sairausloman ajaksi;

- 1.9. - 31.10.2008, avoimen viran tehtavien hoito, nro 10359;
-1.11. - 31.12.2008, avoimen viran tehtavien hoito, nro 10359;
-1.1. - 28.2.2009, avoimen viran tehtavien hoito, nro 820;

- 1. - 31.3.2009, avoimen viran tehtavien hoito, nro 820;

- 1.-30.4.2009, avoimen viran tehtavien hoito, nro 820;

- 1.5. - 31.8.2009, avoimen viran tehtavien hoito, nro 00816 [korjattu kynalla
nron 00820 paalle?]; ja

-1.9.-31.10.2009, avoimen viran tehtavien hoito, nro 816.

Oikeudellinen arviointi ja johtopaatokset



Nimitykset 1. -30.9.2007 ja 1. - 7.10.2007

Nimittamiskirjoissa A:n virkasuhteen maaraaikaisuuden perusteena 1. -
30.9.2007 ja 1. - 7.10.2007 on ollut avoinna olevaan virkaan nro 00820 kuulu-
vien tehtavien hoidon véliaikainen jarjestaminen. Korkeakoululla on siten ollut
laillinen peruste kyseisille maaraaikaisille nimityksille.

Nimitykset 8.10.2007 - 31.8.2008

Nimittamiskirjoissa 8.10.2007 - 31.1.2008, 1.2. - 31.3.2008 ja 1.4. - 31.8.2008
A:n maaraaikaisten nimitysten perusteeksi on merkitty B:n sairausloman ajak-
si. Lautakunta pitda asiassa selvitettyna, ettd A:n maaraaikaisten nimitysten
perusteena on ndiltd osin ollut B:n sairausloman sijaisuudet. Korkeakoululla
on siten ollut laillinen peruste kyseisille méaaraaikaisille nimityksille.

A:n mukaan hénet olisi tullut vuoden 2008 alusta nimittaa koko méaara-
aikaisuuksien perusteena olevaksi ajaksi eli 1.2. - 31.8.2008.

Yliopisto on lisdvastineessaan perustellut A:n virkasuhteen kestoa nimityksen
1.2. - 31.8.2008 osalta silla, etta nimittdmishetkella ei ollut tiedossa
sijaisuuden koko kestoa ja ettd A:n nimittdmispaéatokset oli tehty viranhaltijan
sairausloman keston mukaisille ajanjaksoille.

Lautakunta katsoo asiassa nimittamiskirjojen ja yliopiston lisdvastineen
perusteella, etta nimitykset 1.2. - 31.3.2008 ja 1.4. - 31.8.2008 on tehty B:n
sairausloman keston mukaisille ajanjaksoille ja ettd A on siten nimitetty koko
madaraaikaisuuden perusteena olevaksi ajaksi.

Avoimen viran nro 10359 tehtavien hoito 1.9. - 31.12.2008

Nimittamiskirjoissa A:n virkasuhteen maaraaikaisuuden perusteena 1.9. -
31.10.2008 ja 1.11. - 31.12.2008 on ollut avoinna olevaan virkaan nro 10359
kuuluvien tehtavien hoidon valiaikainen jarjestaminen. Korkeakoululla on siten
ollut laillinen peruste kyseisille maaraaikaisille nimityksille.

A:n mukaan hénet olisi tullut nimittdd koko maaraaikaisuuden perusteena
olevaksi ajaksi eli 1.9. - 31.12.2008.

Lautakunta toteaa, etta yksittaisen rekrytointiprosessin kestoa ei pysty etuka-
teen sitovasti maarittamaan. Tassa olosuhteessa yliopistolla on valtion virka-
mieslain 9 8:n 3 momentin saanndksesta huolimatta ollut oikeus nimittda A
viela toistamiseen maaraaikaiseen virkasuhteeseen samalla perusteella eli
avoimeen virkaan kuuluvien tehtavien véliaikaisen jarjestdmisen johdosta.
Virkamieslautakunta ottaa tassa huomioon nimityksen lyhyen, kahden kuu-
kauden ajan.

Avoimen viran nro 00820 tehtavien hoito 1.1. - 30.4.2009

Nimittamiskirjoissa A:n virkasuhteen maaraaikaisuuden perusteena 1.1. -
28.2.2009, 1. - 31.3.2009 ja 1. - 30.4.2009 on ollut avoinna olevaan virkaan
nro 00820 kuuluvien tehtavien hoidon véliaikainen jarjestaminen. Korkeakou-
lulla on siten ollut laillinen peruste kyseisille maaraaikaisille nimityksille.



A:n mukaan hénet olisi tullut nimittdd koko maaraaikaisuuden perusteena
olevaksi ajaksi eli 1.1. - 30.4.20009.

Lautakunta toteaa, etta yksittaisen rekrytointiprosessin kestoa ei pysty etuka-
teen sitovasti maarittamaan. Tassa olosuhteessa yliopistolla on valtion virka-
mieslain 9 §8:n 3 momentin saanndksesta huolimatta ollut oikeus nimittda A
viela kaksi kertaa maaraaikaiseen virkasuhteeseen samalla perusteella eli
avoimeen virkaan kuuluvien tehtavien véliaikaisen jarjestdmisen johdosta.
Virkamieslautakunta ottaa tassa huomioon nimitysten lyhyen, yhden kuukau-
den ajan.

Avoimen viran nro 00816 tehtavien hoito 1.5. - 31.10.2009

Nimittamiskirjoissa A:n virkasuhteen maaraaikaisuuden perusteena 1.5. -
31.8.2009 ja 1.9. - 31.10.2009 on ollut avoinna olevaan virkaan nro 00816
kuuluvien tehtavien hoidon valiaikainen jarjestaminen. Korkeakoululla on siten
ollut laillinen peruste kyseisille maaraaikaisille nimityksille.

A:n mukaan hanet olisi tullut nimittd& koko maaraaikaisuuden perusteena
olevaksi ajaksi eli 1.5. - 31.10.20009.

Lautakunta toteaa, etta yksittaisen rekrytointiprosessin kestoa ei pysty etuka-
teen sitovasti maarittamaan. Tassa olosuhteessa yliopistolla on valtion virka-
mieslain 9 8:n 3 momentin saanndksesta huolimatta ollut oikeus nimittéda A
viela toistamiseen maaraaikaiseen virkasuhteeseen samalla perusteella eli
avoimeen virkaan kuuluvien tehtavien valiaikaisen jarjestamisen johdosta.

Virkamieslautakunta ottaa tdss& huomioon nimityksen lyhyen, kahden kuu-
kauden ajan.

Paatos

Korvausvaatimus hylataan.

Virkamieslautakunta ei tutki korvausvaatimusta siltd osin kuin korvausta on
vaadittu 1.6.1997 - 30.11.1998, 11.3.2002 - 10.1.2003 ja 1.5.2006 -
28.2.2007 tehtyjen méaaraaikaisten nimitysten osalta.

Sovelletut oikeusohjeet

Valtion virkamieslaki 9 § ja 56 §

Muutoksenhaku

Valitusosoitus korkeimpaan hallinto-oikeuteen liitteena.

Puheenjohtaja Heikki Jukarainen



Esittelija Petteri Plosila

Virkamieslautakunnan paatos oli yksimielinen ja siihen osallistuivat puheen-
johtaja Jukarainen, jasenet Kulla, Aijala, Isoméki, M. Nieminen ja Komulainen

seka varajasenet Tarnanen ja Kerkela.
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