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Digitalisaatio muuttaa ihmistä, 
ja sen mukana muuttuu kaikki
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Läntiset demokratiat digipaineessa

Data ja arvo siirtyvät nopeasti yli 
rajan

Politiikan keskiarvoratkaisut eivät tyydytä

Teollisuus muuttuu ja sen 
sijainti myös: koneistamisesta 
”älyistämiseen”

Luottamusta ilman hierarkioita

Ihmisen rooli ja työ muuttuu

Globaalit heimot tulevat
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Kyberuhat kasvavat



Kunta voisi parhaimmillaan olla vahva heimo
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‒ Ihmisten tuominen yhteen 
positiivisessa hengessä yhteisten 
teemojen äärelle on helpompaa 
kuntatasolla. 

‒ Kunta voi rakentaa ihmisten 
omistautumiselle kodilleen ja 
yhteisölle.

‒ Uusi teknologia tarjoaa alustoja, 
joille tuoda ihmiset, mutta 
laadukasta sisältöä tarvitaan ja 
turvallisuus on varmistettava.



5

Voisiko kunta tarjota ihmislähtöisempiä ratkaisuja 
kustannustehokkaasti vaikka sen data on pientä?

‒ Datan pitää olla ISOA, että siitä 
saa irti tehoja => kuntien 
fokuksen tulisi olla yhteistyössä –
yhden kunnan data ei kesää tee.

‒ Datalta pitää osata kysyä ne 
”oikeat kysymykset”.

‒ Ihmisten datasta on kuitenkin 
huolehdittava, joten ensin on 
ratkaistava eettiset kysymykset.



Entä ne työpaikat –
voiko kaupungistumisen kanssa kilpailla?
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‒ Liittoutuminen on parempi idea 
kuin sotiminen tuulimyllyjä 
vastaan.

‒ Ihmiset liikkuvat kauas 
työnperässä.
‒ Oma työmatkani on 100 km.

‒ Tärkeää: logistiikkaverkot niin 
kuntalaisille kuin yrityksille
‒ Datan, rahan ja työvoiman 

hyvä liikkuvuus on keskeistä.
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