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Alueellistamisen uudistaminen

Valtion tehtavat, henkil6sto ja muuttuva
toimintaymparisto

Alueellistamisen aluetilaisuudet 2020
14.1. Mikkeli

15.1. Hameenlinna

22.1. Rovaniemi

23.1. Vaasa



Alueellistamisen nykyinen soveltamisala ja tavoitteet

Valtion toimintojen sijoituspaikat seka paakaupunkiseudun
ulkopuolella sijaitsevien valtion yksikkdjen ja toimintojen
lakkauttaminen tai supistaminen

Alueellistamisen tavoitteena on paatoksenteko ylla mainituissa asioissa
siten, etta paatokset

1. turvaavat valtion tehtavien tuloksellista hoitamista;

2. edistavat maan tasapainoista alueellista kehitysta, tukevat tyollisyytta
maan eri osissa ja turvaavat tyovoiman saantia valtion tehtaviin; seka

3. perustuvat kaikkia hallinnonaloja koskevaan yhtenaiseen kaytantoon ja
kansanvaltaiseen paatoksentekoon.
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Nakokulmia toimintaymparistoon ja alueellistamiseen

Toimintaympariston
kehitys ja alueellistaminen



Valtion toiminnan volyymin iso kuva

Virastojen talousarviomaéararahat 2015-2018

Yhteensa
keskiméaarin 6,3
miljardia euroa
vuosittain

PLM ja SM yhteenséa
keskiméaarin 48
prosenttia
kokonaisuudesta

4 Lahde: VM/Valtionhallinnon kehittdmisosasto

m Puolustusministerion hallinnonala

= Sisaministerion hallinnonala

= Valtiovarainministerion hallinnonala

= Oikeusministerion hallinnonala

= TyO- ja elinkeinoministerion hallinnonala

= Ulkoministerion hallinnonala

m Maa- ja metsatalousministerion hallinnonala
m Liikenne- ja viestintaministerion hallinnonala
m Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonala
m Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonala
= Valtioneuvoston kanslia

= Ymparistoministerion hallinnonala

= Eduskunta

= Tasavallan presidentti
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Valtion henkilostomaaran kehityksen pitka kaari
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Valtion henkilosto 2018
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* Vuoden 2000 lukuihin sisaltyvat yliapistot, joten ne eivt ole suaraan vertailukel poisia muiden vuosien lukuihin.
** Inflaatiokorjattu vastaamaan vuoden 2018 hintatasoa
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Perusaste 1,1 %
Tuntematan 3,5 %
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VALTION HENKILOSTO VIRASTOTYYPIN MUKAAN
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1,0% suittuuripatvelut, 764

\; Opetus- ja
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11,6 % pabvelut, 3585

VALTIOVARAINMINISTERIO
FINANSMINISTIRIGHE



Valtion henkiloston sijoittumisen alueellinen jakauma

2010 2018
100 % Kanta-Hame
Kainuu
Lappi
80 % Uusimaa
Kymenlaakso
50 % Etela-Karjala 2,3%
0 Pohjois-Savo 2,5 % 2,4 %
Pohjois-Karjala 2,2% 1,8%
40 % Keski-Suomi 2,2% 1,8 %
Etela-Savo 2,2% 2,1%
Satakunta 1,8% 1,6 %
20 % Pohjanmaa 1,9% 1,8%
Varsinais-Suomi 1,7% 1,5%
Pohjois-Pohjanmaa 1.5% 1,.3%
0 % Pirkanmaa 1,5% 1,3%
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Eteld-Pohjanmaa 1,4 % 1,1%
_ Keski-Pohjanmaa 1,4% 1,2%
mUusimaa = Muut Paijat-Hame 1,2 % 0.8 %
Ahvenanmaa 1,0 % 0,8 %

*Henkilotydvuodet tydikaista vaestda kohden
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Valtion henkiloston laskennallinen elakoityminen
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2027

2029

Etela-Savo

Uusimaa

33%

Valtion nykyisesta henkilostosta
elakoityy vuoteen 2030
mennessa. Vuosittain
elakoityminen on keskimaarin
3% nykyisesta henkilostosta.

Valtion henkil6ston
vanhuuselakkeelle jdaminen
Kiintyy voimakkaasti vuoteen
2022 asti, jonka jalkeen
pysyttelee korkealla tasolla
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MILJOONAA KAYNTIASIOINTIA

Valtion palveluiden kayntiasioinnin (ml. Kela) ja
toimipaikkaverkoston kehitys
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Palvelupisteet (kpl) 686 615 -71
A5|akaspallvelutyon 2000 1100 -900
osuus (arvio, htv)

Kayntiasiointimaara 9 milj. 5 milj. - 4 mil].

Arvio 2029;

9 Lahde: VM/Valtionhallinnon kehittamisosasto 2-3 mil J

Vuoden 2018 lopussa
176:ssa Suomen
kunnassa oli vahintaan
yksi valtion toimipaikka
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DIGITAALISET ASIOINTIPALVELUT

TIEKARTASSA 40 VIRANOMAISELTA

224 PALVELUA

o
G

PALVELUIDEN KOHDERYHMAT ' DIGITAALISET ASIOINTIPALVELUT PALVELUIDEN KAYTTOASTE
2021-2023 224 kpl cenbel i
o 54 9% Lisaksi tiekartalla
KAYTOSSA on 20 palvelua,
' 46 % SSI 214 kpl N € B joita kiytetian
2000 vain APl:n kautta.
+32 194 kpl
Kéytdssd olevista palveluista
49 % 2019 I e
— - 60 % on ilmoittanut kokonaiskayttémddrdn ja
51% ] 162 kol + 54 % myds kanavajakauman, joiden
__ p - palvelutapahtumista 81 % (ka) sdhkdisessd kanavassa
Luvut perustuvat digitaalisille asiointipalveluille iimoitettujen palvelutapahtumien maaraan,
B Elinkeinotoimintaa harjoittavat W Kehitteilld eivitkd ne kuvasta muiden asiointipalvelujen kiyttiastetta.
B Henkiloasiakkaat . B Kdytossd Sihkaisen asiointikanavan kiyttoaste-% on laskettu 77 asiointipalvelun osalta.
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Kysymyksia alueellistamisen uudistamisesta kaytavaan
keskusteluun

11

Miksi?

Hallitusohjelman
linjaukset — kokemukset
nykymallista ja sen
ongelmat

y

Milla tavoitteilla?

Kansalainen, asiakas ja
palvelut

Organisaatio, henkilosto
ja siséinen tehokkuus

Tyollisyys ja aluekehitys

Milla keinoilla ja miten
ohjaten?

Valtioneuvostona
Hallinnonaloina
Virastoina
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Kiitos!

mikko.saarinen@vm.fi
Neuvotteleva virkamies

vm.fi
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