Tukea keskusteluun
julkisen hallinnon
gudistamisesta
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Tama aineisto on tarkoitettu tueksi julkisen hallinnon
uudistamisesta kaytavaan keskusteluun esimerkiksi
tiimeissa, yksikoissa, osastoilla, tydryhmissa,
verkostoissa. Lyhimmillaan keskustelun voi kayda
noin 30 minuutissa, jos osallistujat ovat tutustuneet
strategiaan etukateen, mutta parhaimmillaan
keskustelu on noin 60-90 minuutin yhteisessa
tyoskentelyssa.

Etukateisinformaatio

« Julkisen hallinnon uudistamisen linjaukset
|6ytyvat kolmella kielelld osoitteesta
julkisenhallinnonstrategia.fi.

« Osallistujien suositellaan tutustuvan strategia-
sivustoon jo ennen keskustelua. Orientoi
osallistujia kertomalla, etta heiltd odotetaan
aktiivista yhteista pohdiskelua siita, mita
uudistamisen linjaukset tarkoittavat minulle ja
meille seka meidan tydssamme.
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Tilaisuus: strategian esittely

« Tilaisuuden aluksi kannattaa esitella strategia tiiviisti

seka korostaa avoimen keskustelun ja yhteisen
pohdinnan tarkeytta.
julkisenhallinnonstrategia.fi-sivuston vasemmassa
alakulmassa on kuvake, josta saat sisallon esitystilaan
eli voit kdyda sita lapi slaidien tapaan.

Esitystilakuvake I@I

Vaihtoehtoisesti voit keskittya strategian paamaarien
tai linjausten kasittelyyn tiettyjen teemojen -
esimerkiksi ymparistovastuun tai julkisen hallinnon
yhtendisyyden — nakékulmista. Nama loytyvat
sivuston vasemman ylakulman "hampurilaisvalikosta”.



http://julkisenhallinnonstrategia.fi
http://julkisenhallinnonstrategia.fi

Esimerkkeja lammittelykysymyksista
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Keskustelun fasilitointi

Aktivoi strategiaesittelyn jalkeen osallistujia yhteiseen
pohdintaan ja keskusteluun. Hyvia tyovalineita tahan
ovat erilaiset alustat, joihin ajatuksia ja ideoita voi kirjata
yl6s — esimerkiksi Mentimeter ja Howspace.
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Teemojen valinta

Osallistujien kannattaa antaa valita esimerkiksi
aanestamalla, mista linjauksista tai teemoista he
haluavat keskustella.



Keskustelu teemoista

Aanestyksen jalkeen osallistujat pohtivat yhdessa
valitsemiaan teemoja, esimerkiksi kolmea eri teemaa.
Rohkaise heita avoimeen ja kaikkia kunnioittavaan
keskusteluun seka yhteiseen pohdintaan siita, mita
linjaukset tarkoittavat kunkin omassa ty6ssa ja toisaalta
viraston, kunnan, yksikon, osaston tai toimialan tyossa.

Sopikaa keskustelun lopuksi
yhdessa muutamista konkreettisista
asioista ja linjauksista, joihin juuri
silla porukalla keskitytte omassa
tyossanne.

Vilkasta ja antoisaa keskustelua!
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