
Työvoimakustannusten  
osuus valtion menoista ja 
bruttokansantuotteesta, %

2

BKT:stäValtion menoista

7,9

Sairauspoissaolot

9,7
työpäivää/htv

Sukupuolijakauma

Valtion henkilöstö 2022

Tulossopimusvirastoa

104

Henkilöstömäärä

79 989  
henkilöä

Henkilöstön osuus 
palkansaajista ja julkisen sektorin henkilöstöstä

3,5 % Palkansaajista
12,6 %  Julkisesta sektorista

Työhyvinvointi 
Vmbaro kokonais-
työtyytyväisyys

1-5:  

1 = Erittäin tyytymätön  

5 = Erittäin tyytyväinen 

3,69 3,49

Työvoimakustannukset 
valtion menoista
Mrd. Euro

  5,1 / 64,9

37,7 %

35,9 % 24,3 % 

Ylempi korkea-
kouluaste/ 
tutkijakoulutus

Alin korkea-aste 
ja alempi korkea-
kouluaste

Keskiaste

0,6 % 
Perusaste   

Koulutus 
tehtävien vaativuus ja monipuolisuus

Virka- ja työsopimussuhteiset, %

Virkasuhteisia           

91 / 9 

Työsopimussuhteisia

Valtion henkilöstö virastotyypin mukaan 
Henkilömäärä, %

Muut 2 016

39,3 %

Turvallisuus- 
toiminta 

31 446

11,6 % Elinkeinotoiminnan  
palvelut  9 270

10,2 %
Valtiovarainhoito 
sekä vakuutus- ja 
rahoituspalvelut 8 125

8,4 % Oikeustoimi 
6 738

8,1 %
Sosiaali-, 
työnvälitys-  
ja terveys- 
palvelut 6 494

7,2 % Ministeriötason  
toiminta 5 726

6,5 % Hallinto-, rekisteri- ja  
ICT-palvelut 5 183

6,0 % Tutkimustoiminta 4 785

1,8 % Opetus- ja 
koulutuspalvelut 1 415

1,0 % Kulttuuripalvelut 807

Puolustusvoimat
12 900

Poliisitoimi
11 006

Rajavartiolaitos
2 969

Rikosseuraamuslaitos
2 555

Miehiä  

Naisia  
50,9 %

49,1 %

Johtajuus- 
indeksi

Työhyvin-
vointi  1,5 % 

Tuntematon


