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Sammanfattning

Denna rapport innehéller statistik information om stallningen fér och jamstélldheten mellan kvinnor
och man som ar anstéllda inom statsférvaltningen i Finland. Det yttersta syftet med rapporten &r att
sammanstilla finansministeriets jamstalldhetsstatistik s& att man kan astadkomma en regelbunden
statistikproduktion som ger en uppfattning om jamstalldheten mellan man och kvinnor inom olika
delomraden.

Ar 2013 hade staten s& gott som lika mé&nga kvinnliga och manliga anstallda. Kvinnornas
forvarvsinkomster utgjorde dock i genomsnitt 86,4 procent av mannens inkomster. 5,0 procentenheter
av I6neskillnaden beror pa att man och kvinnor i genomsnitt arbetar inom olika branscher, och 6,3
procentenheterpé att man och kvinnor i genomsnitt arbetar med uppgifter inom olika kravnivaer. P&
samma kravniva, inom samma verksamhetsenhet utgjorde kvinnors forvarvsinkomster i genomsnitt
97,7 procent av mannens dito. Den oférklarliga delen av loneskillnaderna mellan kénen var allts&
endast 2,3 procentenheter.
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