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Miten paljon tydllisyys vaikuttaa julkiseen talouteen?
Miten tyollisyys liittyy sukupolvien valiseen sopimukseen?

Miten tyollisyysaste on kehittynyt ikaluokittain ja
alueittain?

Miten paljon Suomen tyollisyysaste on jaanyt muista

Pohjoismaista?

Miten vaeston ikdantyminen vaikuttaa tarvittavaan
tyollisyysasteeseen?

Miksei talouskasvun elpyminen turvaa palvelujen ja
etuuksien rahoitusta?
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Yksityisen sektorin tyollisyyden vaikutus julkiseen talouteen (1 %:in muutoksen vaikutus)

Julkisen talouden
tasapainon muutos,
% suhteessa BKT:een
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Andersen, Torben (2015), The Welfare State and Economic. Performance. SOU 2015:53. Bilaga 4 till Langtidsutredningen 2015. Stockholm 2015

ECD keski-
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Sukupolvien valinen sopimus: tyoikaiset rahoittavat lapset ja vanhukset

Saatujen etuisuuksien ja palvelujen arvo — maksetut verot,
tuhatta dollaria henkil6a kohti
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Lahde: Andersen, Torben (2016), Intergenerational fairness. Bruegel-esitys ja EEAG-raportti.
http://bruegel.org/wp-content/uploads/2016/02/Torben-Andersen-Economic-Weakness-and-Demographic-Challenges-Bruegel-Presentation.pdf

Lahde: Andersen, Torben M., Giuseppe Bertola, John Driffill, Harold James, Hans-Werner Sinn, Jan-Egbert Sturm and Branko UroSevic, "Chapter 2:
Intergenerational Fairness", EEAG Report on the European Economy 2016, 2016, 54-69
https://www.cesifo-group.de/ifoHome/publications/docbase/details.html?docld=19189725
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Saatujen etuisuuksien ja palvelujen arvo — maksetut verot

Hyvinvointiyhteiskunnan rahoitusyhtalo pelkistaen:
- Tyoikaiset rahoittavat lapset ja vanhukset

Lapsi-ika Vanhusika



Saatujen etuisuuksien ja palvelujen arvo — maksetut verot

Tyollisyysasteen lasku supistaa rahoituspohjaa

Lapsi-ika Vanhusika

Matalampi

tyollisyysaste Ika
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Tyollisyysaste ikaluokittain, 1990, 2003 ja 2015, %

a0
29
88
a7
86
85
a4
83
82
81
a0
74
T8
7
TG

75

T4

73

s

71

70

1880 2003 2015

Yuosi
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Miesten tyollisyysaste ikaluokittain, 1990, 2003 ja 2015, %
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Miesten tyollisyysaste ikaluokittain, 3. neljannes 1990, 2000, 2010, 2016, %
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Tyollisyysaste ikaluokittain, 1990, %
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Tyollisyysaste ikaluokittain, 1990 ja 2015, %
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Tyollisyysaste ikaluokittain, 1990 ja 2015, % ja muutos 1990-2015, %-yksikkoa
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Miesten tyollisyysaste ikaluokittain, 1990, %
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Miesten tyollisyysaste ikaluokittain, 1990 ja 2015, %
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Miesten tyollisyysaste ikaluokittain, 1990 ja 2015, % ja muutos 1990-2015, %-yksikkoa
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Tyollisyysaste suurimmissa maakunnissa, Pohjanmaalla ja Etela- ja Keski-Pohjanmaalla, 2005, 2010, 2015, %
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Tyollisyysaste pienimmassa ja suurimmassa maakunnassa, 2005, 2010, 2015, %
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Tyottomyyden ja avoimien tydpaikkojen kehitys 2010-luvulla (lokakuu 2010 — lokakuu 2016)

Koko maa

Muu maa
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Lahde: TEM
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Uudenmaan tyottomyys kasvanut yli kaksi kertaa nopeammin kuin muualla maassa 2010-luvulla
- Samalla avoimet tyopaikat ovat kasvaneet Uudellamaalla kuitenkin 20 %-yksikk6a enemman
- Uudenmaan osuus koko maan ty6ttomyyden ja avoimien tyopaikkojen kasvusta ollut yli 40 %



Tyottomien tyonhakijoiden maaran indeksi,
2006 tammikuu = 100,
Tammikuu 2006 — lokakuu 2016

Ulkomaalaiset tyottomat tyonhakijat,
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Tammikuu 2006 — lokakuu 2016
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Taimiala Qnling | Tyd- ja slinkeinoministerid, tydnvilitystlasto Tolmiala Onling | Tyb- ja elinkeinaministerid, tyénvilitystilasts

e Tyottomyys kasvanut Uudellamaalla nopeammin kuin koko maassa
* Ulkomaisten tyottomyys kasvanut karkeasti samaa vauhtia Uudellamaalla ja koko maassa
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Alkaneet tyottomyysjaksot, tammikuu 2006 — marraskuu 2016, henkil6a
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Pitkaaikaistyottomien maara ikaluokittain , marraskuu 2006=100, marraskuu 2006-2016
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Laaja tyottomyys, tammikuu 2006 — marraskuu 2016, henkila
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Avoimet tyopaikat kuukauden lopussa, kpl
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Avoimet tyopaikat kuukauden aikana, kpl
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Tayttyneiden tyopaikkojen avoinnaolon km. kesto, paivaa, marraskuu 2006-2016
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Tyollisyysaste, 2016, 1. neljannes, %
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Miesten tyollisyysaste, 2015, %
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Miten vaeston ikaantyminen vaikuttaa tarvittavaan tyollisyysasteeseen?

Tyollisyysaste, julkisen talouden tasapainottava tyollisyysasteen nousu ja julkisen talouden tasapainossa
pitava tyollisyysaste, kun huoltosuhde kehittyy vaestéennusteen huoltosuhteen mukaisesti, %

Julkisen talouden tasapainossa

pitava tyollisyysaste
Ruotsin tyollisyysaste (76 % 2016:1)
81 % v. 2025

(Ahvenanmaan
,, tyollisyysaste
- , 81,8 % v. 2015)
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Julkisen talouden tasapainottava
tyollisyysasteen nousu
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Julkisen talouden tasapainottavan tyollisyysasteen riippuvuus huoltosuhteesta on pelkistaen

osoitettu VM:n 2016 tyollisyysryhman taustaraportissa (s. 41-43).
http://valtioneuvosto.fi/documents/10184/3254793/Ty%C3%B6llisyysryhm%C3%A4n+taustaraportti/c5912fd6-fd4b-4353-b08f-94831b0a4758
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Miksei talouskasvun elpyminen turvaa palvelujen ja etuuksien rahoitusta?

Eri tekijoiden vaikutus julkisen talouden tasapainoon ja kestavyysvajeeseen

Yleisen tuottavuuden kasvu +0,5 %-yks. —0,6 %-yks.
Julkisten palveluiden tuottavuuden kasvu  +0,25 %-yks. —-0,7 %-yks.
Tyollisyysaste +1 %-yks. —0,4 %-yks.
(Tyottomyytta alentamalla) =35 000 hloa

TyOurien pidentyminen +1 vuosi —-0,7 %-yks.
loppupaasta =+1,8 % tyollisyysastetta

Korko 0,5 %-yks. -0,5 %-yks.

Lahde: Mikko Spolander, esitys VM-akatemiassa 24.11.2014.
http://vm.fi/documents/10623/1804892/VM-akatemia,+julkinen+talous+24.11.2014/0e04971d-7f04-4196-92de-4c45886a6650

Yksityisen sektorin tuottavuuden ja talouden kasvu vaikuttavat julkisen talouden tasapainoon vain vahan, koska
- Tuottavuuskasvu vaikuttaa yksityisen sektorin palkkakehitykseen, jota julkisen sektorin palkat seuraavat
- Palkkakehitys vaikuttaa ansiosidonnaisiin etuuksiin ja ennen pitkda myds muiden etuuksien tasoihin

Julkisen talouden tasapainon riippumattomuus yleisesta tuottavuuskehityksesta on pelkistaen osoitettu VM:n 2016
tyollisyysryhman taustaraportissa (s. 38).
http://valtioneuvosto.fi/documents/10184/3254793/Ty%C3%B6llisyysryhm%C3%A4n+taustaraportti/c5912fd6-fd4b-4353-b08f-94831b0a4758
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Lopuksi

— Pohjoismaisen hyvinvointimallin rahoitus perustuu korkeaan
tyOllisyysasteeseen

— TyO0ssa olevat tydikaiset rahoittavat lasten ja vanhusten palvelut ja etuudet

— Rahoituksen turvaava tyollisyysaste nousee vaeston huoltosuhteen
noustessa

— Alle 50-v. tyollisyysasteet alentuneet ja sitd vanhempien nousseet 1990-
2015

— 2010-2016 tyottdomyyden ja avoimien tyopaikkojen nopein kasvu
Uudellamaalla, jonka osuus koko maan tyottémyyden ja avoimien
tyOpaikkojen kasvusta yli 40 %

— Suomessa tyoéllisyysaste jaanyt selvasti jalkeen muista Pohjoismaista

— Nykykehityksen jatkuessa palvelujen ja etuuksien rahoitus ajautuu
umpikujaan

— Talouskasvu vahvistaa julkista taloutta vahan tyo6llisyysasteen
nousuun ndhden

= Tyollisyysasteen nostolle ei ole hyvia vaihtoehtoja
VALTIOVARAINMINISTERIO
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