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Reformen av familjeledigheterna

* Betydande satsningar pa barnfamiljer

* Okar flexibiliteten och familjernas
valmojligheter

e Beaktar mangformiga familjer battre an
fér narvarande




Familjeledighetsreform och
jamstalldhet

e Forbattrar jamstalldheten i familjer
genom att 6ka mannens delaktighet |
varden av sma barn

* Forbattra jamstalldheten i arbetslivet ‘
genom att mojliggdra en jamnare
fordelning av familjeledigheterna och e
tidigarelaggning av kvinnors atergang t@/

arbetslivet E :
'/




Genomfdrande av
familjeledighetsreformen

 Genomférandet avgor hur val malen for
reformen nas. Det behovs satsningar pa
ett lyckat genomforande, utbildning,
information och kampanjer for att
astadkomma en attitydforandring.




Reformen av familjeledigheterna har
utvecklats i enlighet med responsen

* Flexiblare mojligheter att 6verlata
dagpenningsdagar inom den egna
kvoten

* Den partiella féraldrapenningen
forbrukar en halv dag av kvoten
e Situationer dar ett barn dott \

* Konsekvensbeddmningen har fbrbéttr@’
utifran responsen fran radet for

beddmning av lagstiftningen @




De nya foraldradagpenningarna 1/2

Nulaget:

e

Reformen:

« Moderskapspenning for gravida 105 dagpenningsdagar (ca 4,2 man.),
faderskapspenning 54 dagpenningsdagar for pappor (ca 9 veckor) och
foraldrapennlng 158 vardagar som kan anvandas av den ena foraldern eller delas

(ca6.3 mén)
i i

« FOr gravida kvinnor graviditetspenning for 40 dagpenningsdagar (ca
1,6 man.)
. Foraldrapennlng sammanlagt 320 (160 +160) dagpenningsdagar (ca
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Dagpenningsdagar, manader
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Animation

e https://youtu.be/MtKbx3zGWPk
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https://youtu.be/MtKbx3zGWPk

Andringar géllande smabarnspedagogiken

- Ratten till smabarnspedagogik bérjar den manad da
barnet &r 9 manader gammalt

 Ratten att halla samma plats inom @ é
smabarnspedagogiken galler da franvaron pa grund @ -

av foraldraledigheten inte 6verstiger 13 veckor. %
Under den tiden far det inte tas ut kundavgifter for f

smabarnspedagogiken.

-
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Andringarna i arbetsavtalslagen

- Andringar till foljd av reformen av foraldradagpenningen:
nya benamningar pa ledigheterna

« Ledigheternas varaktighet och tidpunkt bestams enligt
sjukforsakringslagens formaner.

- Andringar till foljd av direktivet om balans mellan arbete

och privatliv:

 ny ledighet for anhorigvard

» Arbetsgivaren ar skyldig att skriftigen motivera ett f(‘jrt@/

mot att halla en partiell foraldraledighet @




Flexibilitet i anstallningsforhallanden

- Antalet foraldraledighetsperioder 6kas fran tva till fyra perioder

- Mojligheterna att kombinera deltidsarbete och vard av ett litet barn
okar pa grund av andringar som foreslas i sjukforsakringslagen.
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Reformens fortsattning

Arbetsgruppen
borjar arbeta med
familjeledighetsrefo

rmen
Samrad med

Beredningen av organisationer som

reformen inleds arbetar med familje-

och jamlikhetsfragor

Utkastet till
regeringsprop
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sands pa
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Behandling i radet
for bedémning av
lagstiftningen
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